Licenciada

Informe de Actividades Agosto 2025

-

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 29 de agosto de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2025, con

el fin de

dar cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-67-2025-029
Jose Alfredo Robles de Leon
Fortalecimiento Institucional -

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

&

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Elaborar y ejecutar planes de capacitacién para
) y p' P P + Se participé en reuniones de trabajo con delegados y
fortalecer las competencias de los colaboradores . e N L
5 monitores municipales con la finalidad de dar seguimiento a
de SESAN y los integrantes de SINASAN, de . P -
, : : planes de trabajo, planes de capacitacién, capacitaciones y
acuerdo a las necesidades identificadas y a las ; ;
; . : - . temas SAN con la finalidad de fortalecer capacidades del
directrices de la Direccion de Fortalecimiento PO
Institucional y Despacho Superior. ?
2 b) Apoyar a Direccién F imien
)_ poy a eccé o odalgcﬂ sl F En el mes de agosto dandole seguimiento a los
Institucional en el monitoreo, supervision vy =g : ‘s i e
. L . requerimientos de la Direccién de Fortalecimiento Institucional
evaluacion de las actividades planificadas por los : . ; o
. se ananlizaron las planificaciones de la delegacion de San
delegados  departamentales 'y  monitores i y -
o) - Marcos como parte de la supervision y evaluacién de acciones
municipales, presentando informes de resultados . A . s .
de monitores municipales a nivel del territorios asignados.
de forma mensual.
3 o —
< quyar en el segum'!le.nto y anal15|s. e [ Durante el mes de agosto se monitorearon las acciones de
cumplimiento de las actividades y funciones ; ;i " i
: . s monitores municipales con el objetivo de dar seguimiento al
asignadas a los monitores municipales, y en 5 S . .
. cumplimiento de actividades planificadas y mejorar las
conjunto con el delegado departamental hacer G -
- i cordinaciones en sus territorios.
propuestas de mejora del desempefio.
4 d) A r al rsonal técni ESAN en el ;
) Apoyar al pe so al técnico de S S il Se participd y apoyd en el desarrollo del Taller para la
desarrollo de actividades en las Comisiones de -
; : : e definicion de Agendas Territoriales en SAN en el departamento
Seguridad Alimentaria y Nutricional, para fortalecer e o
de AQuetzaltenango, en el marco del trabajo interinstitucional
la gobernanza en SAN. ; ; ; ; P
para mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional entre
SESAN y la SCEP.
5 r itor:
?) Apaya ‘,a s es. o 'SESAN ok, Con la finalidad de apoyar a los monitores municipales se
implementacion y  funcionamiento de las ; .
. 5 ; elabord una propuesta de apertura de oficinas en SAN para
dependencias municipales de Seguridad : L
: : - presentar ante autoridades municipales por parte de los
Alimentaria y Nutricional. .
integrantes de las Comusan.
6 f) Apoyar en el desarrollo de las evaluaciones y

monitoreo de los indicadores para la estimacion del
indice de gobernanza en el territorio
correspondiente.

* Durante el mes de agosto con delegados departamentales
se promovio el desarrollo de la Evaluacion de G-SAN como
parte de las metas establecidas por la Secretaria y con ello dar
cumplimiento al plan operativo anual.




[

7. * |g) Apoyar en la validacién, consolidacién y entrega
* opertuna de metas fisicas institucionales, de las
actividades  desarrolladas por los delegados
departamentales y monitores municipales.

* En el mes de agosto se apoyd a la DFI en la revision,
consolidacién, entrega oportuna de las metas fisicas como
informes de resultados de Comusan-Cocosan, informes de
entregas de asistencia alimentaria entre ofras metas
establecidas para el mes.

8 h) Apoyar en la preparacion y gestion de proyectos
a ser financiados con fondos de municipalidad,
Consejos de Desarrollo Urbano y Rural y/o de
Cooperacion Internacional.

* En el departamento de Huehuetenango se did seguimiento
a los informes de gestion de proyectos a ser financiados con
fondos de municipalidad, Consejos de Desarrollo Urbano vy
Rural y/o de Cooperacion Internacional en temas de Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

9 i) Apoyar en el
estrategias que se generen por
coordinacion interinstitucional.

seguimiento de proyectos ylo
medio de la

*« En el mes de agosto se llevo a cabo reunién de trabajo con
la delegada departamental de San Marcos, con monitores y
gestores con el fin de dar seguimiento a las acciones en SAN
implementadas en los municipios priorizados por parte del
proyecto de la coperacién andaluza y la Secretaria.

10 j) Otras que le sean asignadas por el Director de
Fortalecimiento Institucional o autoridades
superiores de la SESAN.

«  Se participé y apoyo en el desarrollo del Taller para la
definicion de Agendas Territoriales en SAN en el departamento
de San Marcos, en el marco del trabajo interinstitucional para
mejorar la Sequridad Alimentaria y Nutricional entre SESAN y la
SCEP.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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ingepiero Jorae Stuardo Heméndez Valdez

Director de Fortalecimiento Institucional

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutritional
-SESAN-







