Licenciada

Informe de Actividades Agosto 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 29 de agosto de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICO, que a continuacién

se describe:
1. Contrato No. DSESAN-283-2025-029
2. Nombre: Lesly Nineth Cabrera Nolasco

3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
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No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 P i ;
:; u?r:;::::; 32 Ilaas F:;?;?;:;f: dzzzﬁ’;';: dasy de: * Se apoyo la actividad de apertura de la semana mundial de
for?'na coniunta con los intearantes de la Comisién la lactancia materna, en el Centro Comunitario de Salud de
municioal lde sequridad a?mentaria nutricional Aldea Tocache del municipio de San Pablo, en la misma se

P o ¥ y " | brindé sesién educativa sobre lactancia materna exclusiva y
y/o por la dependencia municipal de SAN. .
continua.

2 2 St
::;) %pgm;silf deenpa?adenc::: aT:ggpa:jeda :‘\N ;)taa * Se participé en reunion ordinaria del Consejo Municipal de
i inversion'es reiaci:naf!as B pSept?i da: Desarrollo del municipio de San Pablo, en la cual dieron a
p. . - g‘ . conocer los proyectos que se estan ejecutando y se ejecutaran
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio, & 1ia) Fling et cince: merritss
considerando la oportunidad de gestionar fondos P R ’
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 S e 3 -
;]Ari:«paylar ‘:n IZ caralctenzamdn dde A s;tuacslén dz « Se apoyd en la actualizacién de la caracterizacion de la
id n{lﬂ L':: yean Ulasa iri:z:fe{: n ° a::lore i :un situacion de SAN del municipio de San Pablo, con el fin de
.e q‘ .ulc.o . S e. e contar con informacion actual del municipio para la toma de
intervencion en el municipio, promoviendo la duclidoiie GooninaE
participacion de los representantes institucionales P ’
y comunitarios.

P : p
d) ﬁ:poyar on: M ela.bora.r,:lén ge mformte.s i Se apoyd en la elaboraciéon del informe de monitoreo de
permitan conocer la situacion de wvulnerabilidad o Gobemanza en SAN del municipo de San Pablo
nesg:cu comumtang B TN, ‘p?rg i ? &0 correspondiente al segundo cuatrimestre del presente afio.
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las s 72 i ;

» Se apoyd en la c ri

competencias de los representantes de ofras ooy 9 Sepacitacin’ duigkdsr @ Inegrecios de

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacidn.

COMUSAN del municipio de San Pablo, sobre el tema de la
lactancia materna exclusiva y continua, con el fin de fortalecer
conocimientos en los mismos y puedan replicarlo en su area de
intervencion.




6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» Se apoyé la realizaciéon de la reunién ordinaria de la

COMUSAN del municipio de San Pablo, en la cual se
abordaron los siguientes puntos: a) Socializacion vy
actualizacion del POA 2025 b) Socializacion de la sala
situacional de D.A. c¢) Socializaciéon de los resultados del

monitoreo comunitario de CCSyC, entre otros.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobermanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

* En reunion ordinaria de la COMUSAN del municipio de San
Pablo se realizd el monitoreo de Gobernanza en SAN
correspondiente al segundo cuatrimestre del presente afio, con
el fin de evaluar el funcionamiento de dicha comision.

* En coordinacién con el personal de salud del municipio de
San Pablo, se realizaron visitas domiciliarias a nifios captados
con D.A. con el objetivo de verificar su avance nutricional.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* Se apoyé en la elaboraciéon del informe de resultados de
COMUSAN y COCOSAN del municipio de San Pablo y la
capacitacion brindada a integrantes de la COMUSAN, dichos
informes forman parte de las metas fisicas de la SESAN.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

*» Se capacité a la encargada de la Oficina Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional del municipio de San Pablo,
sobre los Pilares de la SAN, con el fin de fortalecer
conocimientos y lograr el buen funcionamiento de dicha
dependencia.

10 |j) Apoyar en la participaciébn y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que

+ Se participd en la reunion de la mesa técnica de atencion y
prevencion a la Desnutricion Aguda del municipio de San Pablo,

se conformen en los municipios y gue tengan .
, 5 : en la cual se analizaron los casos captados con D.A. y las
vinculacién con el abordaje de la seguridad - . .
: : i actividades a realizar en temas de prevencion, entre otros
alimentaria y nutricional.
puntos.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Se participo en reunion de equipo de trabajo en la

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

Delegacion Departamenial de San Marcos, en la cual abordaron
lineamientos para dar continuidad a las metas fisicas de la
SESAN, entre otros temas de interés institucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

JE-'
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3497 80226 1215

f)

DPI

realizado se encuentra en los archiv de de

la direccion

f)




