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Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Quetzaltenango 29 de agosto de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-219-2025-029 2
2. Nombre: Antonieta Analy Roblero Delgado

3. Unidad Administrativa:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
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Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

+ Asesoria en la ejecucion de actividades establecidas en las
planificaciones  operativas anuales de las Comisiones
Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional por medio
del trabajo interinstitucional de los municipios asignados. San
Mateo y La Esperanza

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparaciéon de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

*» Asesorla a los encargados de temas relacionados a
seguridad alimentaria y nutricional para acciones que
encaminen los procesos que coadyuven la inseguridad

alimentaria y nutricional de San Mateo y La Esperanza

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo Ia
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

+  Fortalecimiento hacia La Comision Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional a través de la integracion
de personas que tengan incidencia en el trabajo que se realiza
para trabajar en equipo en los municipios de San Mateo y La
Esperanza.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitaric a INSAN, para llevar a cabo

»  Coordinacion en a nivel interinstitucional para conocer
temas de la situacion actual sobre SAN e INSAN y las
acciones gque se estan realizando para ayudar a la poblacion

competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

ges“f‘_nes y acciones que minimicen el impacto afectada o con mas vulnerabilidad de los municipios; San
Pegas: Mateo y La Esperanza
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de Ilas

+ Coordinar y realizar procesos para dar a conocer aspectos
de SAN, a través de charlas de sensibilizacion o a través de
diferentes medios que logren llegar a la poblacion de La
Esperanza y San Mateo




f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

-« Asesoria y acompafiamiento en en reuniones como
seguimiento al trabajo que realiza la COMUSAN , asi como y
coordinacion de actividades en temas de Seguridad Alimentaria
y Nutricional, involucrando a los actores que tienen incidencia
en el territorio, de La Esperanza y San Mateo

g) Asescrar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobermnanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

» Monitorear junto a las instituciones responsables a los
nifios con desnutricion, para contribuir a que tengan un buen
estado nutricional y que estan siendo afectados en el municipio
de La Esperanza y San Mateo, y apoyo en otros monitoreos
relacionados a SAN

h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

*+ Acompafar a las reuniones a nivel municipal donde se den
a conocer proyectos que tengan que ver con SAN, o con
dependencias especificas que frabajen los diferentes acciones
concernientes al tema, de La Esperanza y San Mateo

i) Asesorar en el fortalecimiento vy/o
implementacion de las dependencias municipales
en SAN, velando porque su funcionamiento
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios vy
adecuados.

= Asesoria en en procesos de coordinacién de actividades
que involucren aspectos de Seguridad Alimentaria y Nutricional
a dependencias municipales, para que a ftravés del
fortalecimiento conozcan aspectos que tengan incidencia en la
poblacién vulnerable de los municipios de San Mateo y La
Esperanza
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iy Asesorar durante la participacién y
representacion  institucional en las diferentes
mesas técnicas que se conformen en los
municipios y que tengan vinculacién con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

+ Seguimiento a la toma de decisiones con las instituciones
involucradas en temas de seguridad alimentaria y nutricional,
para aclividades que beneficien la recuperacion de niffos DA, a
través de reunion de mesa técnica de La Esperanza y San
Mateo

"

k) Apoyar y asesorar en la consolidacién mensual
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

* Apoyo al seguimiento y cumplimiento de actividades
solicitadas a nivel institucional para el cumplimiento de
objetivos seglin la planificacion de acciones establecida en la
secretaria.
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l) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

»  Acompafamiento en actividades requeridas por jefe
inmediato o autoridades superiores para realizar el trabajo segtin
los lineamientos que la secretaria solicita.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamenie,

Antonieta Anal 4 Roblerp pélgado
Trabajadova - cigl
Col. Zes51g

realizado se encuentra en los 1 la direccion de
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