Licenciada

Informe de Actividades Agosto 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Quetzaltenango 29 de agosto de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actlividades realizadas durante el mes de Agosto de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-218-2025-029
Ada del Carmen Ralac Lopez

¥

Fortalecimiento Institucional / Quetzaltenango

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO | ACTIVIDADES REALIZADAS =~
1 a) Apoyar en | lanificaci rativ | . &
) ‘p‘y @ pa.l.cacén operativa 'y el| Acompaniar técnicamente la planificacion, estructuracion vy
seguimiento de las actividades desarrolladas de i :
lorma. Gonluita. Eon Tos: Ineamanies. do B Conisitn consolidacion de las acciones contempladas para el
5 oo o g = o POCOMaM del municipio de Cajola, en coordinacién con los
municipal de seguridad alimentaria y nutricional, . A
: e actores locales involucrados en la iniciativa.
y/o por la dependencia municipal de SAN.
5 - =
:‘2 %pgzqaur Si\hila i?pe?adeniga ar‘:\aucriigcr:pa'ijede rSoAzlesotaz + Coordinar, planificar y ejecutar actividades para los
: ot ‘p P prep : distintos grupos de intervencién, en conjunto con el personal de
para inversiones relacionadas con la Seguridad i
: : e H la OMSAN del municipio de Cajola.
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.
;L:poyiilljnenlioCaECle:-iZ:C;C:)n ddee Iaai]:;z;:on 32 + Dar seguimiento a la actualizacién del mapeo de actores
s y . ‘p , 'q institucionales, en el marco de los procesos de Mano a Mano.
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.
4 . -
dlrm;i\;?atrzon?)’;erlala e]:i?uoa;':gﬁn d;evu:zf;;nt:iei};adqug « Establecer reuniones bilaterales con las entidades
Ees 5 SRS 6 INSAN. e NeUeE &' aa5 involucradas en la iniciativa Mano a Mano, con el objetivo de
esgones accl.iones i ,mirp'timicen &l et actualizar la informacion sobre las intervenciones en curso y
ge otivo y q P facilitar la elaboracién de informes. Ademéas sostener reuniones
g ’ con entidades para dar seguimiento a la realizacion de
monitoreo comunitario en el marco de la iniciativa Mano a
Mano.
5 imi : gy
B) Apoygr sn el forblecinients) de 18K} Establecer reuniones con instituciones que desarrollan
competencias de los representantes de otras

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

intervenciones a nivel de grupos con el fin de coordinar vy
ejecutar procesos educativos relacionados a la CCSyC.




f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Realizar sesiéon ordinaria de la COMUSAN para dar
seguimiento al cumplimiento de metas fisicas, como la G-SAN.
Asimismo, dar seguimiento a la socializacion de informe de
acciones ejecutadas por las instituciones vinculadas a la
seguridad alimentaria y nutricional.

¢ g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda, | | Dar seguimiento al Monitoreo  Comunitario de
i i i ri rnanza n AN, L : ;
?StIStenc?one:lm?ir:r?n:tft C.gg;i . e = UE;HGS S 6 Conocimientos, Actitudes y Practicas, como parte del
I I % T
i e'rvelnl : i latenger Ia teméti:a S?‘\N q seguimiento a la Iniciativa Mano a Mano y llevar a cabo el
aeimeemeciRhean I ’ levantamiento de informacién correspondiente al instrumento
MODA, enfocadas en los casos del listado nominal
proporciona por entidades competentes

& | ic infor s s oy :
i A‘po.yart en |a|eabf)rtzc;;oennc?:ne:fo;ne?nvqel.:-zioﬁz: +  Participacién en la reunién de la Mesa PLANEA, con el
seguimenic a as Wn S propésito de coordinar y planificar acciones dirigidas a la
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad ;

. prevencién de embarazos en adolescentes.

y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion |

i icipal ” i : s
d-1a5 deper;dezgi: r'r.‘e'.rin?omp?eesos;‘asg?l‘ c\ﬁtaer::g Acompanfar técnicamente al personal de la Oficina Municipal de
I n I i ) .z
Fo qlue Stlfo ud] : mlos ob'esrﬁcs SiinliRales i SAN en procesos de planificacién, formulaciéon de proyectos vy
rt;ﬁ;sg:i;czi:rigs na decu?a dols. RGP ejecucion de acciones orientadas a fortalecer la Seguridad
y ' Alimentaria y Nutricional a nivel local.

10 i icipacid representacion . . y
!) .Apc.)yar A A p?ﬁlCipﬂClOﬂ Y e;? : « Dar seguimiento a las sesiones de la Mesa Técnica de
institucional en las diferentes mesas técnicas que Mano a Mano, con el objetivo de conocer y actualizar la
S? ionf?rmen en IIOS bml.ér;.mplos y|aquesete:§:3 informaciéon sobre las intervenciones en curso, asi como
\.rn"ncuamo.n con. ,e s ol gu sistematizar los desafios identificados a nivel institucional.
alimentaria y nutricional.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Participar en las distintas sesiones y actividades de

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

fortalecimiento convocadas por el Delegado Departamental de
Quetzaltenango.

5. Los documentos que
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

respaldan el producto del trabajo
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v i
realizado se encuentra en Ios@;ﬁivos de la direccion de
U




