Informe de Actividades Agosto 2025

-
Chimaltenango 29 de agosto de 2025
Licenciada
Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho 3

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Agosto de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICO, que“a continuacion
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-120-2025-029

2. Nombre: Oneyda Magdalena Maczul Chip

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Chimaltenango
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

» En compania de integrantes de COMUSAN se le da
seguimiento a la logistica de clausura de la Semana Mundial de
la Lactancia Materna en el municipio de San Pedro Yepocapa

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Se realiza el monitoreo de entrega de alimentacién
complementaria fortificado a nifios menores de 05 afios en los
diferentes puestos de salud en el municipio de San Pedro
Yepocapa

3 c) Apoyar en la caracterizaciéon de la situaciéon de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique  a las instituciones que tienen
intervenciéon en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ En coordinacién con la nutricionista y trabajadora sccial del
CAP se le da seguimiento al club de nifios con bajo peso en la
Aldea Buena Vista en el municipio de San Pedro Yepocapa.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

«  En coordinacion con el inspector de agua y saneamiento

del CAP, se cloran las diferentes fuentes de agua del municipio
de

San Pedro Yepocapa

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impactoc en Ia
poblacion.

»  Se capacita a integrantes de COMUSAN con el tema
Instrumentos para facilitar la gobernanza municipal en SAN,
segun cronograma

de capacitaciones.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

«  Se coordina la logistica de la reunion ordinaria de

COMUSAN

del mes de Agosto para impulsar. las alianzas
interinstitucionales




y combatir la Inseguridad Alimentaria y Nutricional
en el municipio de San Pedro Yepocapa

7 Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda 2
gliste;,)n;a - beiaiza B gSAN, *  Se le da seguimiento a la recuperacién y estado nutricional
: y ez ‘g ' | de nifos con desnutricion aguda segun listado nacional en el
intervenciones interinstitucionales y aquellos que wnisile de
se implementen para atender la tematica SAN. San Pgdro Yepiocasa
8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
si uil:nit)nto a las intervenciones e invlrsiones *  Seapoy6 en el monitoreo de entrega de asistencia
rea?lizadas con fondos. del SISCODE. municisalidad alimentaria por parte de VISAN MAGA a 18 nifios quienes
' . P presentan diagnoéstico de desnutricion aguda en el municipio de
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se Sian Hakeiramenans
brinde a la SAN de forma interinstitucional. pesap
9 i) Apoyar en el fortalecimien /o implementaci T
(;e Igsyec‘ie endenciasa:n:ni::i ;Tesy EHISFAN eve;?:g; * En coordinacion con el TSR del CAP y trabajadora social
— 55 P pres S : S se brinda asistencia técnica a los integrantes de COCOSAN de
I A
porq - ' . P . Caseric Monte Carmelo, para la construcciéon de centro
local, gestionando en los gobiernos municipales los G .
. comunitario en la comunidad.
recursos necesarios y adecuados.
10 A r oen | icipacid i6 ; ;
J,} , Déya en 1a pgrtlmp&mon Y re;_:re.senlac:|on »  En conjunto con integrantes de COMUSAN se lleva a cabo
institucional en las diferentes mesas técnicas que la
ﬁcj(;:ifg;megonen ellosabr;zr:zpioge ylaquese tE:g:; reunion de mesa técnica municipal correspondiente el mes de
ST A l g agosto en donde se analizan los casos de nifios con
I 1 S Goay o
Y desnutricion aguda en el municipio de San Pedro Yepocapa
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el * Se hace entrega de metas fisicas e informes solicitado por

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

la delegada departamental de SESAN.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

realizado se encuenfra en los archivos de la direccion de

f)




