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Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional {
| Su despacho

Alta Verapaz 31 de julio de 2025 -
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| Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2025, con el
: fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a confinuacién se
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describe:

/

1. Contrato No. DSESAN-98-2025-029
2. Nombre: Gilmar Josué Archila Sierra

3. Unidad Administrativa:

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz /

ACTIVIDADES REALIZADAS

1

a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
ylo por la dependencia municipal de SAN.

= Apoyo y participacion en reunion Ordinaria de la Comision
Municipal de seguridad Alimentaria y Nutricional-COMUSAN en
el municipio de santa maria cahabén.

b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

la gestion de alimentos a
alimentaria a través de |Ia

« Apoyo y Participacion en
comunidades en inseguridad
COMUSAN.

c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo Ila
participacion de los representantes institucionales

y comunitarios.

= Apoyo y participacion en el seguimiento de la creacion de
Comisiones comunitarias de seguridad alimentaria y nufricional,
en las comunidades de Caserio San Antonio Secaco, Aldea
Tzlamtun, Finca Santa Rita, Caserio Gualibaj y caserio
Chinajuc, con representantes comunitarios e institucionales.

d) Apoyar en la elaboraciébn de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

= Apoyo y participacion en informes de situacién de
vulnerabilidad o riesgo en INSAN, para llevar a cabo las
gestiones en pro de la seguridad alimentaria y nutricional de las
comunidades del municipio de santa Maria Cahabédn.

e) Apoyar en el fortalecimiento de Ias
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

= Apoyo y participacion en jomada Integral de salud, con
instituciones gubernamentales y no gubernamentales, para el
fortalecimiento de capacidades en temas SAN a la poblacion
en general del Municipio de Santa Maria Cahabon,

f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nufricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

*« Apoyo y participacion en el funcionamiento de las acciones
realizadas en la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria
-COMUSAN-, para implementar acciones en pro de |Ila
seguridad alimentaria en las comunidades en riesgo a INSAN,




en el municipio de Santa Maria Cahabon.
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porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.
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vinculacibn con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Apoyo y seguimmiento en entrega de metas fisicas y

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

actividades requeridas por la Delegada interina en funciones.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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la direccion de

realizado se encuentra en los archivos de




