Informe de Actividades Julio 2025 —

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Huehuetenango 31 de julio de 2025

Pr

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que‘a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-390-2025-029
2. Nombre: Marco Antonio Mérida Barrios

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

 No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias
técnicas de los monitores municipales en la
elaboracién de planificaciones operativas y en el
monitoreo de intervenciones institucionales.

= En asesoramiento a la Delegacion Departamental de
Huehuetenango se procede a participar en reunién de trabajo
con representantes institucionales que conforman la Unidad
Técnica Departamental, cuya funcién principal es asesorar en
la elaboracion y seguimiento de politicas, planes, programas y
proyectos de desarrollo a nivel departamental. Funciona como
un puente entre los niveles municipales (COMUDE) vy
regionales (CREDES), asegurando que las prioridades
identificadas por las comunidades se integren en los planes de
desarrollo.

la elaboraciéon
la atencion de

2 b) Asesorar en
estratégicas para

de propuestas
la desnutricion

« En asesoramiento a la Delegacion Departamental de
Huehuetenango, se procede a participar en reunién ordinaria de

Iaguldal " ,mvel_ ,mu_n'mpa" SRR PRIRAEON trabajo del Consejo Departamental de Desarrollo, el cual se
institucional e interinstitucional. : . L e
constituye como el medio principal de participacion de la
poblacion en la gestion publica para llevar a cabo el proceso de
planificacién democratica del desarrollo; asi también se
constituye como el drgano colegiado  superior del
departamento, responsable de promover sistematicamente
tanto la descentralizacion de la administracion publica como la
coordinacion interinstitucional departamental; apoya a las
municipalidades del departamento en el funcionamiento de los
Consejos Municipales de Desarrollo (COMUDE) y los Consejos
Comunitarios de Desarrollo (COCODE) y velando por el
cumplimiento de su cometido.
G e = 9 TROMIREO, Supeivtaon -y evalu.acmn « En asesoramiento a Delegacion Departamental de
de las actividades desarrolladas por los monitores = : ;
. . : Huehuetenango se procede a participar en reunién de trabajo
municipales, informar por escrito al delegado L
con representantes institucionales que conforman la Mesa
departamental sobre el desemperio observado e ; . o
incluir las recomendaciones aue Sse  consideren Técnica Departamental en Atencion a la Desnutricion Aguda
necesarias q (Gobernacion Departamental, SESAN, MSPAS, MAGA,

MIDES, MINEDUC), la cual tiene como objetivo crear un
mecanismo interinstitucional que promueva una agenda




conjunta de actividades para aumentar la eficiencia y eficacia
de las acciones a favor del estado nutricional de los nifios con
Desnutricion Aguda, a través de metodologias de educacién
para el cambio de comportamiento en el marco de la Iniciativa
Intersectorial para la Reduccién de la Pobreza y Malnutricién
-Mano a Mano-.

d) Asesorar a los monitores municipales en su
participacién e incidencia en mesas técnicas afines
a la Seguridad alimentaria y nutricional vy
documentar lo asesoria.

» En asesoramiento a la Delegacién Departamental de
Huehuetenango, se procede a coordinar y articular espacios
para la toma de decisiones constituido como la Comision
Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional la  cual
es responsable de impulsar y coordinar las acciones que
promuevan la Seguridad Alimentaria y Nutricional en el ambito
economico,  étnico, linglistico, cultural y social del
departamento, a través de la identificacion de municipios,
comunidades y grupos de poblacion mas vulnerables, ademas
la formulacién y ejecucién de planes estratégicos y operativos,
que permitan enfrentar problemas graves de riesgo de
inseguridad alimentaria y nutricional (INSAN) de la poblacién.

e) Asesorar a los monitores municipales en la
elaboracion de propuestas de proyectos enfocados
en SAN para su gestion ante el Consejo municipal
de desarrollo COMUDE.

« Con la finalidad de servir de herramienta oficial para
fomentar el desarrollo local en Seguridad Alimentaria, tal como
lo establece la Politica Nacional, Ley del Sistema Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y el Plan Estratégico se

asesora y apoya a Delegacion Departamental de
Huehuetenango en la recepcion, consolidacién, revisién y
analisis de las Planificaciones Operativas Anuales de las

Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de los municipios que conforman la regiéon centro y sur del
departamento, cuyo principal objetivo es brindar orientacién y
fortalecimiento de las instancias que integran el Sistema de
Consejos de Desarrollo establecidos en los diferentes niveles
(departamental, municipal y comunitario).

f) Apoyar en la elaboracion de caracterizaciones,
documentos e informes  con informacion
actualizada de seguridad alimentaria y nutricional
del contexto municipal y departamental.

+ Partiendo que la desnutricion aguda es una condicién en la
cual ocurre una pérdida de peso corporal o un estancamiento
de la ganancia de peso esperado como parte del crecimiento
normal en el nifio o nifia y cuyas condiciones en primera
instancia por insuficiencia alimentaria (escasez aguda de
alimentos o mala calidad de los mismos) y en segunda por
otras enfermedades o condiciones congénitas: las infecciones
producen sobre el organismo un desgaste metabdlico, y, en
general, reducen el apetito lo que resulta en insatisfaccion de
los requerimientos corporales; se asesora y apoya a delegacién
departamental en la actualizacién de indicadores que marcan el
comportamiento de la Desnutricion Aguda en los treinta y tres
municipios que conforman el Departamento de Huehuetenango.

g) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de
los integrantes de las comisiones de seguridad
alimentaria y nutricional en el nivel departamental y
nivel municipal, para abordar la tematica SAN
segun las directrices de la Direccién de
fortalecimiento institucional y Despacho superior.

= Con la finalidad de elaborar diagnésticos de situacion y
planes integrados interinstitucionalmente gqgue abordan la
tematica de Seguridad Alimentaria y Nutricional para desarrollar
procesos que fortalezcan las capacidades, el compromiso y el
liderazgo en el territorio y les permita empoderarse para
impulsar procesos de gestion e incidencia, se asesora y apoya
a equipo técnico departamental en la actualizacién de
informacion contenida dentro de herramienta institucional
denominada Caracterizacion  de las  condicionantes
determinantes de Seguridad Alimentaria y Nutricional, con la
finalidad de promover, fortalecer y optimizar la coordinacion
multisectorial, desarrollando  instrumentos y  metodologias
participativas en el marco de la Dimensién de Gobernanza en
Seguridad Alimentaria y Nutricional de la Iniciativa Intersectorial




para la Prevencion de la Pobreza y Malnutricion.

h)Apoyar en el disefio e implementacion de
herramientas o  procedimientos técnicos que
permitan el monitoreoc de intervenciones de
Seguridad Alimentaria en el territorio.

+ Con el objetivo de brindar informacién y herramientas que
permitan al equipo ftécnico que integra la Delegacion
Departamental de Huehuetenango participar y aperturar
espacios de coordinacion y articulacion se recopila, analiza y
actualiza indicadores a nivel del territorio sobre el dato
poblacional, viviendas por municipio, porcentajes de pobreza,
indices de pobreza extrema, prevalencias de desnutricion
cronica, analfabetismo y vulnerabilidad a la Inseguridad
Alimentaria y  Nutricional;, informacién basica para |a
priorizacion de comunidades y la toma de decisiones en el
marco de la Iniciativa Intersectorial para la Reduccién de la
Pobreza y Malnutricion IMaM- y en cumplimiento a las
atribuciones contenidas en del decreto 32 2005, Ley del
Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional .

i) Apoyar en la revision y consolidacion de los
productos que responden a las metas fisicas
elaboradas por los monitores municipales y que
dan soporte a las actividades desarrolladas.

+ Como parte de las metas fisicas institucionales definidas
por la Direccién de Fortalecimiento Institucional se procede a
brindar seguimiento, analisis y actualizacién de la herramienta
denominada Planificacion Operativa Anual de la Comisién
Departamental de Seguridad Alimentaria y Nutricional, cuya
finalidad es contar con actividades, programas y planes que
permitan operativizar las ofertas institucionales en los territorios
de intervencion y con ello hacer efectiva las
corresponsabilidades plasmadas y definidas en el decreto 32-
2005.
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j) Apoyar en el seguimiento de las iniciativas,
planes y estrategias de coordinacion
interinstitucional y de interés a las Secretaria de
seguridad alimentaria y nutricional, para su
adecuado cumplimiento.

» Como parte del asesoramiento requerido por el Delegado
Departamental de Huehuetenango, se procede a brindar
seguimiento y consolidacion de informacién en cuanto al
control de reuniones de la Comisién Departamental como
municipal y comunitaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
las cuales permiten fortalecer la coordinacién y articulacion
entre los diferentes actores, planteando objetivos en dos
ambitos de accién dirigidos a mejorar el funcionamiento de
dichas estructuras en todo los nivel y con ello promover, facilitar
y apoyar la organizacién y participacién activa de la poblacién
en la identificacion de necesidades méas importantes de
Seguridad Alimentaria y Nutricional y buscar soluciones a las
mismas.




1 k) Otras que le asignadas por el Delegado « Con lafinalidad de fortalecer la coordinacion interinstitucional
Departamental y la Direccién de Fortalecimiento para integrar las acciones de la iniciativa intersectorial para la
Institucional. reduccion de la pobreza y malnutricién, a nivel departamental y
municipal, identificarlos retos y apropiar a los actores de la
estrategia; realizacion y presentacion de diagnosticos, medicién
de participacion ciudadana e institucional y con ello conocer en
el departamento de Huehuetenango , la oferta de intervencion
sectorial y cobertura social actual en cumplimiento a la Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Guatemala y
su Plan Estratégico, se asesora a la Delegacién Departamental
en la elaboracion de herramienta institucional denomina

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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