Informe de Actividades Julio 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julic de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

DSESAN-383-2025-029
Advin Altoveli Orozco Fuentes

1. Contrato No.
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:
4, A continuacion detallo las actividades realizadas:

_ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

San Marcos 31 de julio de 2025

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

| ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

= Se brindd asesoria a las Dependencias Municipales en
SAN en la elaboracion de la Planificacion Operativa Anual
-POA- correspondiente al segundo semestre del afio 2025. En
el caso de la DIMSAN de San José Ojetenam se ha concluido
el proceso y se ha orientado a la Directora sobre la importancia
de realizar este proceso en el tiempo adecuado para el periodo
2026.

En cuantc a la OMSAN del
elaboracion del POA esta en proceso.

municipio de Ixchiguan Ila

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

« Se priorizaron las comunidades donde se realizara la
Estrategia de Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento para prevenir la malnutricion en los municipios
de Ixchiguan y San José Ojetenam

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situaciéon de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la

participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

« Se analizé de manera conjunta con la Directora de la
DIMSAN de San José Ojetenam sobre como las instituciones
con presencia en el municipio pueden contribuir a las objetivos
de la Dependencia. Para ello se sistematizaron las acciones
que tienen relacién con la Seguridad Alimentaria y Nutricional
en el municipio

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

» Se orientdo a las encargadas de las Dependencias
Municipales en SAN para ir realizando su diagnostico municipal
sobre zonas vulnerables a INSAN con base a los instrumentos
existentes como los resultados de la Categorizacion realizada
en los municipios de Ixchiguan y San José Ojetenam

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de Ilas
competencias de los represeniantes de oftras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

* En San José Ojetenam se brindd formacion sobre el
Monitoreo Comunitario dentro del proceso de Comunicacion
para el Cambio Social y de Comportamiento para prevenir la
malnutricion en punto de agenda de la reunién ordinaria de




COMUSSAN

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacién con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.
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lf)Apgyar. bt " C;nfqn-.na?on y ftgwcionarnti;i?nto :e * En Ixchiguan se brindé acompafiamiento técnico en

Sas ':FE'SI):FBS i !JanIpaNesmy IomgghSZSAN € | actividad comunitaria relacionada con la prevencién de la

Spwren |mer‘w ‘na y cmn"\a ( ) Y| malnutricion planificada por los integrantes de la COMUSAN

COCOSAN) o similar, para la implementaciéon de

Ssciones de Secyicad Anentaiiny bisrconsl: En San José Ojetenam se continuo el proceso de coordinacion
con la Direccion Municipal de Ila Mujer para continuar
promoviendo la Estrategia de Cambio Social y de
Comportamiento para prevenir la malnutricion en grupos de
intervencidn

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda, | . En Ixchigudn se apoyé a la OMSAN en el proceso de
,aTStenc'E_i a""f'im?:ift .goble b erl'ul S, Categorizacion por INSAN en las comunidades de Tuichan,
= grvelr1 r;lonr-:sn m :3” ts I l‘;cro;'n ates ég ;?;:\? sl Villa Nueva y Villa Linda (zona de conflicto entre los municipios
DR ITRICRINDR, HON CUMCAT Mo ' de Ixchiguan y Tajumulco). En donde se tuvo acercamiento con

los lideres comunitarios y se recolectd la informacién de las
boletas de acuerdo a la informacién proporcionada

¢ h)Apayar on k. elbargoion: de! infonhies que dek | De manera conjunta con las encargadas de las
seguimiento a las intervenciones e inversiones ; i .

: AR Dependencias Municipales en SAN se analizaron las

reall;rzadasf;u c;:sfondos derl‘ SISC?Di‘ znfmupahdad inversiones realizadas por parte de las Municipalidades de

z'odasi gAN:j pfara cplogertite iano;- ae que se Ixchiguan y San José Ojetenam en el tema de Seguridad

rinde ala @ forma interinstitucional. Alimentaria y Nutricional a través de las intervenciones de las
Dependencias existentes.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion | Se continué con e proceso de capacitacion a las
ue 1o depenfﬁenqas @ur:lcapalas e;aszlr' veltar;c:o encargadas de las Dependencias Municipales en SAN de los
:Jorqlue stl_’ I‘:jGIDnaI'ﬂIIEf!CI t;espon nici D?n el 2 municipios de Ixchiguan y San José Ojetenam de acuerdo a la
IS yevaonen ,0 ™ dos gz 1ernos MUnNICIpales 108 | cyrricula de temas de fortalecimiento en Seguridad Alimentaria
FOCIRS0S NOCUSQICS'Y NONEUALS: y Nutricional. De igual forma se apoyaron las actividades

impulsadas por las encargadas de las Dependencias
Municipales
10 i) Apoyar en la participacion y representacion

< Se analizé con los Monitores Municipales de SESAN vy
encargadas de las Dependencias Municipales en SAN de los
municipios de Ixchiguan y San José Ojetenam la importancia
de que se mantengan activas las Mesas Técnicas de
Desnutricion de los Municipios de Ixchiguan y San José
Ojetenam.




11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el

s [t Delegado Departamental, Direccién de

Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Se particip6 en las reuniones de equipo programadas para el

fortalecimiento de capacidades del personal y entrega de

documentos requeridos por Delegacion Departamental de San

Marcos

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Adiod Ao

Atentamente,

dpf 177974087 1202 &

Ingeniero Jorge Stuardo Hern nter-yaldez

Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria e Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN-

realizado se encuentra en los

Ing. Ratl Enrig Orqzco Velasquez
Coordinador de Disgonibilidad Alimentaria
Direccidn de Fortaldcimiento Institucional

-SEBAN-

hivos de la direccion de



