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Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Chiquimula 31 de julio de 2025

ol

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, qu/g_-a continuacion se

describe:

/
1. Contrato No. DSESAN-378-2025-029
2. Nombre: Luisa Jeaneth Vasquez Espafia

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
yl/o por la dependencia municipal de SAN.

* Se brindé acompafiamiento técnico a los integrantes de la
COMUSAN y a la dependencia de SAN para realizar un
diagnéstico participativo de la situacion actual de la comisién, a
través de la elaboracion del andlisis FODA (Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y Amenazas), con el objetivo de
Fortalecer el funcionamiento de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Se realiz6 en coordinacion con la dependencia municipal
de SAN del municipio de Olopa una asamblea comunitaria en la
comunidad Torojé, para el inicio de la formacién de agentes de
cambio en la comunidad, en el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional, con el objetivo de promover Ia
participacion activa y organizada de la poblacién local en
procesos de formacion, sensibilizacion y accién comunitaria
que contribuyan a mejorar la disponibilidad, acceso, consumo y
aprovechamiento biolégico de los alimentos, fortaleciendo asi
las capacidades locales para prevenir y enfrentar situaciones de
inseguridad alimentaria y nutricional.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales

y comunitarios.

* Se apoy6 a la monitora de SESAN del municipio de Olopa
en la realizacion de un esquema territorial de los actores
locales (instituciones) presentes en cada territorio del municipio
de Olopa con el propésito de identificar y mapear la presencia
institucional a nivel comunitario permitiendo contar con una
visibn mas clara de las coberturas institucionales, detectar
vacios de atencién y fortalecer el trabajo conjunto entre actores
clave en el territorio.

4 d) Apoyar en la elaboracibn de informes que
permitan conocer la situaciéon de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Se realizé una presentacion sobre los impactos del cambio
climatico sobre la Seguridad Alimentaria y Nutricional, con
enfoque a la vulnerabilidad y riesgo comunitario a InSAN, con el
fin de socializar dicha presentacién en el COMUDE y




COMUSAN con el objeto de sensibilizar a los actores
municipales y comunitarios sobre la necesidad de implementar
acciones coordinadas y multisectoriales que permitan reducir el
impacto de la inseguridad alimentaria, fortalecer la resiliencia
de las comunidades y promover una planificacién territorial
basada en evidencias.

> 8 Apoy_ar en ol fortalecimiento de las * Se realizd un taller de capacitacion en las reuniones
coripelncias de  los reprasentantes de OUSS | uanes g COMUSAN del fiies 6 jillo, boidands of foma
entld.ades, con la finalidad de dar a_ onnnoar emas de la Estrategia de Comunicaciéon para el Cambio Social y de
relacmr!ados & la SAN y su impaco en la Comportamiento  Esta  capacitacién tuvo como finalidad
poblacidn. fortalecer las capacidades de los integrantes de la comisién en

la implementacion de procesos comunicativos orientados a
generar cambios sostenibles en practicas, actitudes vy
comportamientos relacionados con la Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el ambito comunitario.

¥ gs”“’g‘g isf:nef: cﬁfﬁfﬁﬁﬁ" ‘; f‘g‘:’;:::::::’ :‘: - Se realizé un taller de fortalecimiento a las COCOSSAN de
, - : o las comunidades de El Sauce, Matazano, Sillén Arriba y El
Seguridad Allmer]ta‘na y Nutrrcuopal {COMU,SAN y Ingeniero, del municipio de Chiquimula abordando los temas de
CO,COSAN) 1 snrnﬂar, .para I_a |mpiefn‘entamén g0 lactancia materna y alimentacion complementaria El objetivo
acclones de Seguridad Alimentaria y Nutriclonal. del taller fue reforzar los conocimientos y capacidades de los
integrantes de las comisiones comunitarias en practicas
esenciales para la nutricion infantil, promoviendo una adecuada

atencién durante los primeros 1,000 dias de vida.

T g)‘Apoyfar enAeI mo!-utoreo 98 dssilnicion: s | En coordinacién con la Municipalidad y el Ministerio de
jasmtencra.u altnjlentgna: .gobemanza en &AN, Salud Publica y Asistencia Social (MSPAS) de los municipios
|nte:'rvencmnes interinstitucionales y aquellos que de Olopa y Chiquimula, se llevaron a cabo acciones de
€6 implementan para atender (a temitica SAN. monitoreo a nifios con desnutricion aguda, con base en la

informacién de la dltima semana epidemiolégica y el listado
nominal oficial. Estas actividades se realizaron mediante el uso
de la plataforma MODA, en el marco del Resultado No. 1 del
proyecto, el cual estd orientado al seguimiento y monitoreo
efectivo de casos de desnutricion aguda.

8 n A.pc.yar . elabpraaén (_je |nf0rme§ que' i [ Se brindé apoyo a los monitores municipales de SESAN de
segylmlento g 1% Inetencknes ‘e |n\.'re.r5|c§nes los municipios de Olopa y Chiquimula en la elaboracion de
realizadas con fondos del SISCODE, mgmclpahdad informes sobre la realizaciéon de capacitaciones sobre temas de
y .o!ras e, pamm c.ono?er.el .abordaje e 5 Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) dirigidas a
brinde a la SAN de forma interinstitucional. instituciones, con el fin de documentar de manera sistematica

los procesos formativos desarrollados, incluyendo contenidos
abordados, actores participantes, metodologias utilizadas, vy
resultados obtenidos.

9 [i) Apoyar en el fortalacimiento yio: implementsclon | . o aaizs un  cusstionanc de conocimientos basicos en
oo los dependengas |i|1un|C|pales B0 DA velnds SAN vy la normativa de SAN vigente en el pais, a los técnicos
pomue s".' funclonaimient r.e Sponce a.I. dorien de la dependencia municipal de SAN con el fin de evaluar los
local, gesnonanqo on; los Qokilemon, munmcioake. Jog conocimientos basicos en Seguridad Alimentaria y Nutricional
FRCUTBAS NACOERTION Y SHECUAOR. entre los técnicos para de identificar areas de fortalecimiento y

orientar futuras capacitaciones.

10 j) Apoyar en la participaciéon y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad

alimentaria y nutricional.

* Se visité a la comunidad modelo de la inicitiva intersectorial
Mano a Mano, en coordinacién con la Mesa Técnica IMaM, con
el fin de que cada actor presentara las acciones que esta
realizando en la comunidad de acuerdo a cada dimension de la
estrategia, asi mismo la actividad se realiz6 con el fin de formar
agentes de cambio que contribuyan a garantizar un uso
adecuado de las dotaciones que se estaran entregando.




" k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se participé a nivel de la delegacién departamental de
Delegado Departamental, Direccién de SESAN Chiquimula, en una capacitacion impartida por el
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. personal de salud, sobre los o protocolos de atencién a la
desnutricion aguda, con la finalidad de conocer los procesos
relacionados al abordaje de la SAN en relacién a las
intervenciones orientadas a nifios menores de dos afios, mujeres
embarazadas y adolescentes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f

Ing. Radl Enriqu !

Coordinador ce Disppnibilidad Alimentaria

Direccion de Fortalefimiento Institucional
-SERAN-

ingenigfo Jorge Stuardo Herndndez
" Difector de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-




