Informe de Actividades Julio 2025 /

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 31 de julio de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-280-2025-029

2. Nombre: Lisma Zarai Pérez Pérez
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detalio las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

-

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
sequimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

* Durante la reunion ordinaria de la COMUSSAN del
municipio de Tacana, se apoyo en la planificacion vy
coordinacion de aclividades integrales enfocadas a nifios
captados con desnutricion aguda, con el objetivo de contribuir a
su pronta recuperacién a través de visitas integrales.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

= Se acudio a reunion ordinaria de COMUDE del municipio de
Tacana, con el fin de sensibilizar a los lideres comunitarios y
autoridades municipales, sobre la importancia de implementar
acciones a favor de promover la seguridad alimentaria y
nutricional de la poblacion del municipio, a ftravés de la
ejecucion de proyectos enfocados a prevenir la desnutricion y
malnutricion.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo Ila

participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

= Durante la reunidon de la Comisidon Municipal de Salud y
Sequridad Alimentaria y Nutricional COMUSSAN se socializo
la implementacién de la Guia Metodologia para la Identificacion
Oportuna de la Desnutricion Aguda con el objetivo de priorizar la
comunidad en la que se realizaria este proceso.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones gue minimicen el impacto
negativo.

- Se elaboro el informe de proyeclos de inversion en SAN
con presupuesto municipal, con el fin dar a conocer el avance
y ejecucion del presupuesto municipal establecido para apoyar
familias de nifios que fueron captados con desnutricion aguda
en el municipio de Tacana.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de oftras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

» En coordinacion con personal de salud, se realizaron
sesiones educativas dirigidas a2 madres de nifios menores de
cinco afos y en estado de gestacion en donde se dieron a
conocer temas en SAN para prevenir la desnutricion vy
malnutricion.




b f) Apoyar_ aj.'n I mnfoln.r|aczén y ﬂjnclona‘mﬂ?nto il B Durante la reunion ordinaria de la COMUSSAN se
- ‘_30’“'5“"’_‘35 M!Jniclpaies.y Comunkindies: 'de socializaron los temas de la Ley del Sistema Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y | o o i4aq Alimentaria y Nutricional (SINASAN) y el Sistema de
COpOSAN] o s;mllar. para Ifa |mple|_m_e:mauon de informacion Nadional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. (SINSAN) con el fin de fortalecer las capacidades

institucionales para la atencion de la SAN a nivel municipal.

i g]. Apo!far en.Ei mofmoreo a8 desnurcln agude; | Se realizaron visitas domiciliarias a nifos captados con
gmsten0|§ allmentgna: .gobemanza & SAN, desnutricion aguda, con el propdsito de monitorear su estado
Im‘?wencmnes AL corias y aqieion. que nutricional y dar consejeria a las madres de familia sobre los
sa implementen para atender ia tematica SAN. cuidados especiales que se deben tener con los menores para

su pronta recuperacion.

8 h) )C\_pqyar en la elabgracién ,de infmne§ que. den = Se elabord el informe de capacitacion a otras instituciones,
seg'f"m'ento a e nervenclnes o sn\‘relmcrnes para documentar y analizar los resultados de la capacitacion y
realizadas con fondos del SISCODE, mt.!nlmpalldad verificar si la misma cumpli6 con los objetivos que se tenian
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se previamente establecidos.
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

? ) A ot f.malem,"?mo yia: epemariacan | | Se hizo la entrega de una propuesta para la creacion de la
de las dependencias municipales en SAN, velando | AN o sefior alcalde y concejo municipal, con el objetivo
poffue Sl.j Aaiciorimihenin r_eSponda a,'_ g de dar seguimiento a las acciones efectuadas para lograr la
local, gestlananqu on Jos ‘goblemos munkipaies los apertura de la dependencia municipal en SAN en el municipio
recursos necesarios y adecuados. 36 TacanE.

L !] IApc_vyar s p?nicipadén Y rePre.sentacién +  Se participé en reunion ordinaria de la RED de Derivacion y
institucional en las dlferenteﬁ‘rﬁesas técnicas que RED PINA, con el propssito de coordinar acciones de apoyo
sa con.fom'len on los ITILII‘II.G! pos: Y e len.gan para la recuperacién de ninos diagnosticados con desnutricion
vinculacion con el abordaje de la seguridad aguda.
alimentaria y nutricional.

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el « Se acudié areuniones de trabajo convocadas por Delegada
Delegado Departamental, Direccion de Departamental de SESAN, con el objetivo de identificar las
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. acciones operativas a desarrollar a nivel municipal y dar

seguimiento al cumplimiento de metas fisicas establecidas.

5. Los documentos que respaldan el producio del trabajo realizado se ntra en lgg la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

archivos de

Lisma Zarai Pérez Pérez
Licenciada en Trabajo Social con
Qrientacion en Desarrollo Sosteni
Colegiado No. 45371

Atentamente,

DPI 2121083671207




