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Licenciada

Informe de Actividades Julio 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

-

Retalhuleu 31 de julio de 2025

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2025, con el

fin de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-258-2025-029
Welther Ruben Ruano Garcia

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

'd

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4, A continuacion detallo las actividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO _ ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ; ; ;
oo o ae S comaloa da |50 %00 3 la SESAN. o ol asssomianc sobo I
9 ) ) . implementacion de la OMSAN O DIMSAN, sobre su funciones
forma conjunta con los integrantes de la Comision : : i ;
. : : ) . e importancia de tenerla creada, actividad realizada en
municipal de seguridad alimentaria y nutricional, aisraiiin
ylo por la dependencia municipal de SAN. P )
2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o . . : ke
o « Se apoyé en tener acercamiento a cocode y director de la
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas . - .
: : ; : escuela de Sibana, con el objetivo de conocer las necesidades
para inversiones relacionadas con la Seguridad i . . . .
: : i iy de infraestructura de la cocina, con el sentido de incentivar la
Alimentaria y  Nutricional en el territorio, A . h
: : ) priorizacion de proyectos en la comunidad a lravés del
considerando la oportunidad de gestionar fondos CODEDE O municipalidad )
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes. P '
3 R : -
c) Asesgrar en la caracterizacion de la situacion de | Se apoyé a la SESAN, en presentar Mapeo de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que | . .. . : . - Lol
T P A instituciones que ejecutan o tienen actividades en el Municipio,
. qul' .U.CF es au i ene en reunion de COMUSAN de champerico.
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.
2 o :
d) P.\poyar o0 e"’i_bora,cmn i 'nform?_s Ml se apoyé a SESAN, en tener acercamiento con la ONG
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o . i S
; = PRODESA, a la comunidad de la bendicién, con el objetivo
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo . : £ % i
; ; b : apoyar en la elaboraciéon de un diagnéstico de comunidad.
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.
5 i
8) Apoylar on gl 'foraicinienlo  dR A En seguimiento a actividades de la mesa técnica SAN, se
competencias de los representantes de otras o i -
. ) capacitd sobre SAN, utiizando la mochila azul con
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas ; ; i o i
. . herramienta, dicha actividad se realizé en el Municipio de EI
relacionados a la SAN y su impacio en la Asintal
poblacién. '
6 f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de

las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Se dio seguimiento y apoyo a la ONG PRODESA, dando
espacio en la Comision Municipal SAN de champerico, con el
objetivo de conocer cémo va el proyecto en las comunidades.




7 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, T . soos _—
Y g ) ) - + Seguimiento y apoyo en realizar visitas domiciliares de
. asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, S s
i ) T casos con DA, en los Municipios a cargo, con el objetivo de
intervenciones interinstitucionales y aquellos que ; :
i s tener lo mas actualizada la base de datos.
se implementen para atender la tematica SAN.
8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den s w g 2 = ihe
ok : : : ) # e participé en reuniones de COMUDE, de los municipios
seguimiento a las intervenciones e inversiones s : : :
! s i a cargo, con el objetivo de conocer inversiones realizadas con
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
: fondos del SISCODE.
y oftras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

9 i rar n for imien - .

,l) Aseso‘a © ol i 1a|eF: © to.‘ il [ En reunién de la COMUSAN de Champerico del presente
implementacién de las dependencias municipales . 2 <

; - mes, se abordd el tema de gestion sobre fondos y creacién de
en SAN, velando porque su funcionamiento —

3 OMSAN, en el Municipio.

responda al contexio local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.

10 j rar ran rtici ion e :
) Aseso”'a .du_a t'e la_partic pac_o Y. Apoyo a SESAN, para solicitar que se convoque y realice
representacion  institucional en las  diferentes i e :

o la mesa técnica de la DA, del Municipic de el asintal, para
mesas técnicas que se conformen en los ;
froaiss e - abordar algunos temas importantes.
municipios vy que tengan vinculacion con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.
" k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual _y oo e
i = + En sequimiento a metas fisicas, se realizé informe sobre
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la I L )
5 : 4 : 4 capacitacion de SAN, en el Municipio de Champerico, vy
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional posteriormente se trasladé a el
Skl Preadencia deis; Repablies (POASESAN). Asistenta administrativo para su consolidacion.

12 1) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Como parte de las actividades de la Monitora de Retalhuleu,
Delegado Departamental, Direccién de se brind6 apoyo en el traslado en vehiculo institucional, para
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. realizar actividades de monitoreo de la DA.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
A
> il
. Welther Ruben Ruane Garcia
Ingeniero agronomo con Enfasis Ambiental
Col. 9,996

la direccion de

realizado se encuentra e? los archivos de

f)







