Licenciada

Informe de Actividades Julio 2025 "

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Julio de 2025, con el
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

fin

de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-191-2025-029
Guilmar Humberto Garza Valenzuela
Fortalecimiento Institucional / Jalapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Jalapa 31 de julio de 2025

No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO | \CTIVIDADES REALIZADAS
a) ,ﬂ_'\s(‘asorar il p!a_m_ﬁcacnon opermtva yi 8l Participacién en reunién ordinaria de la Comision Municipal
seguimiento de las actividades desarrolladas de . I
. . pr de SAN del mes de Julio con la participacion de actores en el
forma conjunta con los integrantes de la Comision L
- ; i . . 4 municipio de Jalapa.
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.
k b) Asesorer a la dependencia mg@cupal de GAN o}, Se asesord el funcionamiento de la Oficina Municipal en
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas S : ? <
: : lacionad la S idad SAN para el seguimiento de las intervenciones que se realizan
pgra mvgrsnones rear‘:lc? sl egljmg en SAN por parte de la municipalidad de Jalapa.
Alimentaria y  Nufricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.
3 s : i
c) Asesgrar en la caracterizacién de la situacién de | | Actualizacion de mapeo de actores institucionales con
SAN, incluyendo el mapeo de actores que | . i ; : : s
: : B ) intervencion en Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
identifique a las instituciones que tienen P i
. i s . territorio municipal.
intervencién  en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.
4 P :
d) ﬁlxpoyar ik eigbora;lon ap mformlels qU€ 1.  se realizé informe de seguimiento de familia referida por
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o | . 8 . " L
i L juzgado de la nifiez y adolescencia para realizar la gestion de
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo : —— : e
. . o) . asistencia alimentaria por medida judicial.
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.
5 . :
¢) Apoygr e gl lorisiecmienty de s, Reunion de mesa técnica de Desnutricion en seguimiento
competencias de los representantes de ofras i T 2
- ; de acciones interinstitucional para la prevencion de la
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas b A
; d desnutricién aguda y cronica.
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.
6 f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de

las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se apoyo en la participacion de la reunién de la COCOSAN
para el fortalecimiento comunitario en SAN.

[4



iy g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, i ; s
: ] : ; = Se realizd monitoreo a casos reportados con desnutricion
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, . ; :
: . : T por parte del MSPAS de las diferentes comunidades y barrios
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
, e del municipio.
se implementen para atender la tematica SAN.
h) Apoyar en la e[abqamon (_je mforme; que‘ il Participacion  en  reunion ordinaria de COMUDE en
BEflinenic &N UMENOOOGHES & hvscouse seguimiento de los proyectos ‘que se realizan en favor de la
realizadas con forldos del SISCODE, municipalidad SAN
y ofras fuentes, para conocer el abordaje que se ’
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
9 i r imien v . " .
f) Asesor.e'z én fcrtale.mme tg . yiol, Reunién con Directora Municipal de la Mujer de la
implementacion de las dependencias municipales g L.
. ) municipalidad en seguimiento de los programas de apoyo en
en SAN, velando porque su funcionamiento 7 i
. SAN con recurso municipal en favor de las familias en INSAN.
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios Yy
adecuados.
10 ' | icipacid By N G
i Asesorlar Idurlan?e 9 parﬁmpaqon Y1+ Reunién de mesa interistitucional para el seguimiento de
representacion  institucional en las  diferentes L : _ ]
, priorizacion de comunidades para analisis de riesgo a la INSAN
mesas técnicas que se conformen en los o
N : = del municipio de Jalapa.
municipios y que tengan vinculacion con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.
11 idacion s i : -
K) Apoyer a‘sgsorar eh ¥ consol:.al g e Se realizé informe de proyectos de inversion en SAN
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la ST
: . ; : o completados con fondos de municipalidad y SISCODE.
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).
12 1) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se apoy6 en el municipio de San Carlos Alzatate en el

Delegado Deparlamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

seguimiento de los procesos de la iniciativa mano a mano.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,

/.

f)

DP| 2388 47136201

MA G Hobert) s Unlrc ‘

MAESTRO EN GERENCIA
ADMINISTRATIVA DE RECURSOS
HUMANOS

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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