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Fortalecimiento Institucional / El Progreso

El Progreso 31 de julio de 2025

-

Respeluosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas duranie el mes de Julio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

4

/

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el | Se apoyd en el municipio de San Agustin
seguimiento de las actividades desarrolladas de A :
. . casaguastlandel Departamenio de El Progreso a |la
forma conjunta con los integrantes de la Comision Delegacion
municipal. de segu.ndad Ia.llmentarla ¥ irncanal, Departamental en la realizacion de reunién mensual de la
ylo por la dependencia municipal de SAN. COMUSAN donde el
objetivo es darle el seguimiento correspondiente a las acciones
enlorno a la SAN en el municipio
‘ Ib) pf\:pgﬁsih]f depe?denma mur_u)mpa:j de: SAN otaa « En la reuniéon ordinaria COMUDE del mes de Julio se
a : S 0 'a .prezaracmn Ie p;opue‘sd ;’ apoyo, esto con el fin de darle seguimiento a actividades que
palra mvgrsmnes rea(I::(‘)na = sn A egL_m_a se realizan de forma institucional en el municipio de San
Alimentaria y Nutricional en el territorio, Agustin Ac
considerando la oportunidad de gestionar fondos ’
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.
3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de | S el brindo el apoyo correspondiente a la DMM en la
?jAN{‘f' mcluyendol ol ,m?fe‘? ta actorestl que primera enirega de alimentos del Programa Municipal
! fnnqu_e.- a asl ns |ch!ones que_ dlene;n Creciendo Juntos, a familias de nifios con DA. captados por
" ef\r‘ent:llo.n en: &l Tume, prornO\.flen.o a MSPAS, en el salon de usos multiples de la municipalidad.
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.
4 i6 i ) .
d) ﬁ.\tpoyar o Ial elg?omEiondde :nforrgﬁls:j dque . Se brind¢ el respectivo apoyo a la DD, en la realizacion de
I - g.op oo B
p_erm| an conc_'fe_r 3 S”:‘Sa;ﬁn ¥ w:lnera e bo monitoreo a niflos reportados con desnutricion aguda por el
nes?o T aﬂ? " ' 'lr)\?r;?cene\f: ?m ?ctg MSPAS en el municipio de San Agustin Acasaguastlan del
ges ut:u_nes Bl il P departamento de EI Progreso, esto con el fin de darle
PR seguimiento a los mismos y asi se puedan recuperar.
5 imi -
o) Alpoyér Zn IEI fortale(;ITletnto dde tlas + Durante el mes de Julio se realiza capacitacion a las
co:’ndpedenmas |ef‘ Ol'sd dregresden e ° ton:ZS instituciones que tienen incidencia en el municipio de San
i .a o8 [0 10 Nnaides. e eer a, sePoos, BN Agustin Acasaguastlan, para fortalecer sus conocimientos en
relacionados a la SAN y su impacto en la SAN
pablacion. {




If} Apgyar‘ ',:m !: c;nfqutnailzlon y hgm'oﬂsir:;'?mo Se « En el mes de Julio se realiza capacitaciones a COCOSAN,
1 . . e
Sas .don;lsgre t gn1C|paNeslri ?”n iomCOMLrJIgj\N | sobre los beneficios de una alimentacién adecuada y saludable,
LRI |merl1 a,”a ¥y N mo_a ( = y para el fortalecimiento de sus conocimientos y lo puedan poner
COCOSAN) o similar, para la implementacion de st pisGHER i SUs Hogates
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. ) -
7 . P
g)lﬂt\poylar enr BL TOT!toreo tti)emd:ns:autnc;on agsu:r:i. » Durante el mes de Julio se realizan entregas de arroz y
i am..n f.;ma: Igo © en " | lentejas fortificadas a familias de nifios con DA y familias en
intervenciones interinstitucionales y aquellos que INSAN, en comunidades de la parte alta del municipio
se implementen para atender la tematica SAN. ) i
8 H) Apayaren: la: sheomelin de; lnformes spe en | Durante el mes de Julio se brinda informacion a la
Seg;']mc;enm N fEZ 'néeTe;!ggnc?;Ee |n\frelrs::3ez Delegacion Departamental de la primera enirega de alimentos
e "23 a? C?n HAdes en N | bl :L’fn'mp =a del Programa Municipal Creciendo Juntos, para dar a conocer
y.o.ras uonies. pare C.D O,Qr ‘e ,a pran R o trabajo que se esta realizando en coordinacién de manera
brinde a la SAN de forma interinstitucional. inintirisitiscional
B i lecimi fo impl i ; o i ;s
2 Alpoya;re Znndz:-ncf'zrstari?:;?m? yznigi:rmevr::;ﬂgg » S e realizo reunién con el sefor alcalde municipal para
i A i i e .
g P ; 5 st ” obtener informacion sobre el seguimiento de la creacion de la
porque su funcionamiento responda al contexto OMSAN
local, gestionando en los gobiernos municipales los '
recursos necesarios y adecuados.
10 : ici 0 10 g n &g <
Iz} t?pgyi; Z: 1:135 g?mcﬁa?o;e;s rTgéiTs:anstac:on + Se brinda informacién a la Delegacion Departamental sobre
I " oy . . . e
' snuc:nf | |erene_ . ¢ 9Y€ 1 |3 realizacion de estudio socioeconémico a familias en INSAN,
S? o .(')rmen en 108 munllmplos ¥ S quan estas se realizan como mesa técnica de DA, en las diferentes
vinculacion con el abordaje de la seguridad ; .
. . . comunidades del municipio.
alimentaria y nutricional.
11 k) Otras actividades gue le sean requeridas por el +  En Delegacion Departamental se realiza reunion mensual

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

para recibir nuevas directrices para realizar un mejor frabajo en
nuestro municipio.

5. Los documentos que

respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f

DPI 1889 962140203

geniero Jorge Stuardo HerndndeX Yaldez

Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutriclonal
“SESAN-

trabajo

y L

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




