Licenciada

Informe de Actividades Julio 2025

-/ :

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

El Progreso 31 de julio de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Ju!ig,- de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

/

DSESAN-133-2025-029
Dina Victoria Hernandez Vega de Lépez

Fortalecimiento Institucional / El Progreso

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
a) 5pgyar o M plaqﬁcacmn operativa y el | Participacién en Reunion de Consejos de Desarrollo donde
seguimiento de las actividades desarrolladas de Sk : s 3
form unt n los intearantes de la Comision se socializan las diferentes actividades que se realizan como
:] n.a'cc:njt:j B %0 r'gsd ?i?r:anteria anutricional Comisiones Municipales que son creadas en el COMUDE esto
!U u:lpla d " jegu,' . ‘a. ld aSANy " | con el objetivo de poder dar a conocer los avances en torno a la
y/o por fa dependencia municipal de ’ Seguridad Alimentaria y Nutricional de manera coordinada y

articulada.

b) Apoyal & la; dependoncia mqupal de SAN o a |, Se apoyd a la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas i ; :

i , lacionad N la Seauridad y Nutricional asesorandola sobre las funciones que debe
pa.ra lnw.srsmnes e aqq il gl_J "a ejercer como técnico de OMSAN esto para fortalecer sus
Alimentaria y  Nutricional en el territorio, _— . . . it

: : ; conocimientos en torno a la Seguridad Alimentaria y Nutricional
considerando la oportunidad de gestionar fondos  afercer dé tna méjor manera s cargo asinado
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes. i
3 . e
©) Apoyar en la caracterizacion: de: fa suacion. de | , Se participd en’ la capacitacion sobre el Nuevo protocolo de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que . . —— -
5 = A ; MSPAS impartida por la Nutricionista encargada a nivel
identifiqgue a las instituciones que tienen
: - S ) Departamental a todo el personal de los Puestos de Salud y
intervencion en el municipio, promoviendo la 2
o A Centro de salud esto con el objetivo de dar a conocer las
participacion de los representantes institucionales ;- i
e nuevas bases sobre la Desnutricion Aguda en la cual se tiene
y : participacion de OMSAN, SESAN y MSPAS y de esta manera
poder seguir trabajando de manera coordinada y articulada en
favor de la nifez.
4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que

permitan conocer la situacion de wvulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

* Se llevo a cabo la presentacion de informe de la Oficina
Municipal de Agua y Saneamiento en coordinacion con el de
MSPAS encargado del muestreo del agua a nivel Municipio
actividad realizada ante el Pleno de la COMUSAN dando a
conocer datos que nos permiten realizar diferentes gestiones
para dichas actividades asi mismo también se realizo el Plan
de trabajo de las diferentes instituciones dando a conocer las
diferentes actividades que realizan a nivel municipio cada una
de las instituciones que tienen presencia en el Municipio y en
la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional .




T

e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

*« Se brindd capacitacion a instituciones sobre el tema de los
sistemas  Alimentarios Sostenibles fortaleciendo los
conocimientos de manera interinstitucional y de esta manera
poder trabajar de manera coordinada con el mismo objetivo a
nivel Municipio y Comunitario.

8 ) Apoyar‘ en la confo.rr.namén y funcmnam |e.*nto ol T Se brindo Taller sobre la elaboracidn de las tortillas con
las Comlsmr}es M!.II"IICIpa|ES Y Chauninis: o Incaparina a las -COCOSAN- esto para poder reforzar
ﬁgggggfmm;mi?:,:g ypa?auﬁ':oiﬁ::Ieﬁg::;%?" d: co_nocimientos acerca del valor nutritivo y la importancia de una

: : L ; . Alimentaciéon Saludable asi mismo también se les capacita
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. sobre los pilares de la SAN fomentando que todas las personas
tengan_acceso a alimentos suficientes y nutritivos.

¢ g)'Apoy_ar enle! morntoreo dé desiuncion aguda, | Se procedid a realizar visitas domiciliares a nifios en
?SIStenCI? alzn?entarla,l hgobernanza ea. SAN, Riesgo Nutricional esto con el Objetivo de poder conocer la
|nte.rven<:|ones intitstitucionaies y Raulion; ‘qua situacion de casos de nifios reportados por las Comisiones
5o inplemeriien paca sterder [ ismatic SAN. Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional

-COCOSAN- ya que son un ente clave que nos brinda
informaciéon acerca de casos que se desconocen en las
comunidades ya que como lideres comunitarios velan por el
bienestar de sus comunidades.

B h) Apolyar en la elabf)racmn Qe lnforme§ quel A, Se brindé apoyo en Monitoreo de Huertos Comunales
segl‘.nm|ento @ 455 SHeencines: § m\t‘e.rszo.nes implementados con las Comisiones Comunitarias de Seguridad
foplizadas. con fondos: del BISCOLE, mgnlmpahdad Alimentaria esto con el objetivo de darle el seguimiento
y hotras fuortas, para c.onO{?er _EI .abordale e a8 respectivo a las -COCOSAN- en coordinacion con la técnico
Brndera i SAk de forms iiedoalicinel. OMSAN donde se les brindo semillas de hortalizas

gestionadas por la Oficina Municipal de SAN esto con el
objetivo de poder seguir fomentando la agricultura familiar
sostenible para tener una alimentacion en calidad y cantidad y
de esta manera prevenir la malnutricion.

o I Apoyar ‘en ol foralecimioria y/o implementacion | Se capacitd a la Técnico OMSAN sobre los pilares de la
e e dependengas r.nunICIpales o, SAN, ‘vaiandd Seguridad Alimentaria y Nutricional esto para fortalecer sus
paRLR s"_' funcionamienta r.esponda a.l' corioxto conocimientos sobre la SAN ya que es un ente que vela por la
local, geshonandp en:los gobiernos: nwicipales: oy Seguridad Alimentaria y Nutricional de las familias vulnerables y
recursos necesarios y adecuados. la nifiez en INSAN.

10 iy Apoyar en la participacion y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacién con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

*» Se participé en la reunion del Programa de Alimentacion
Escolar para el proceso de disefio de elaboracion de los menus
escolares a nivel local en el Municipio de El Jicaro esto con el
objetivo de contribuir al crecimiento y desarrollo de nifios y
adolescentes, promoviendo el aprendizaje, el rendimiento
académico y la formacion de habitos alimentarios saludables.




» 11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+ Serealizd el seguimiento del Monitoreo Comunitario siendo
una meta fisica requerida por la Facilitadora de Procesos
Regionales del Municipio de El Jicaro del Departamento de El

progreso.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

eniero Jorge Stuardo Hernd ez
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentarfa y Nutriclonal
SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion

de




