Informe de Actividades Junio 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Alta Verapaz 27 de junio de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se
7

describe:

1. Contrato No. DSESAN-92-2025-029
2. Nombre: Anderzon Eduardo Roldan Pérez
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

faNow CTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS . . . == ==

1 ) Appyar of ld plar.uf.lcamon aperlivd. iy &kl Apoyo y participacion en reunién de la Comisiéon Municipal
segmmlent.o a4 1as actllwdades desarrolladas. .de de Seguridad Alimentaria y Nutricional -COMUSAN-, con el
form? .conjunta i ,IOS lnte.grantes. de 18 an_nsnén objetivo de mantener activo el sistema participativo entre los
monicipal dé segu'ndad 'a.hmentana ¥ maneeadl, actores |Institucionales, no gubernamentales y de cooperacion
yle per lvdependentis Municpal-ae SAN. para el abordaje de la SAN y el seguimiento a las acciones

enmarcadas en el Plan Operativo Anual 2025

. ) Apayer d & dspendones mur?l’mpal g8 ShN & B Apoyo y participacién en la reunion ordinaria que
la CQMUSAN' an e 'preparacnon oy propue§tas corresponde al mes de junio del Consejo Municipal de
pgra |nvgr3|ones relaqgnadas Gon. la Seggrldfad Desarrollo -COMUDE- en el municipio de Coban, Alta Verapaz
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

4 6] Apoy.ar e g earasterzacion de la Siladan de:f, Apoyo y seguimiento a la identificacion y caracterizacion
,SAN’,_ incluyersdo &l _"‘a,pe‘? dé actores‘ QY€ | de instituciones con presencia a nivel municipal y con
I.dentlflqu.e‘ a8 las lnstlltu'm.ones que. Uenen incidencia en Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
intervencion en el municipio, promoviendo la municipio de Coban, Alta Verapaz
participacion de los representantes institucionales '

y comunitarios.

4 d) Apoyar en la ela.bora.c’lon de mformle.s | Apoyo y acompaiamiento técnico a la presentacion ante la
Qermltan COﬂO.CBF la situacién de vulnerabilidad o COMUSAN- de rosuifados obienidos &  tavés de @
”859° comumtang A [NSAN, .pjare? llevar ,a Gabo categorizacién de lugares poblados con riesgo a inseguridad
g:;tz;(t)iczs y ‘mmciones Que “minfiesn el impacle alimentaria y nutricional con el fin de conformar expediente de

’ asistencia alimentaria por INSAN en el municipio de Coban,
Alta Verapaz

% ) Apoygr en @ |fodalecimionto  ds . lasy Apoyo Yy seguimiento al proceso de fortalecimiento de
competenmas de IO?Q‘ represetitantes  da  dlbiEs capacidades a personal de ofras instituciones en temas de
entldfades, Eaq g fingheed ne. Gav a. SN TS Alimentacién y Nutriciéon y Seguridad Alimentaria y Nutricional
relacionados a la SAN y su impacto en |la
poblacién.




=

f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

- Apoyo y seguimiento al proceso de reactivacion,
implementacién y fortalecimiento de capacidades de la
Comision Comunitaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional en
la comunidad de Mestela del municipio de Cobén, Alta Verapaz

7 i ici6 . ; -
g)' Apoy.ar <l 'el mopltoreo de: HEsamgion; gauea, | | Apoyo y seguimiento al monitoreo a nivel de hogar de nifios
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, ;
: . R detectados con desnutricion aguda en las comunidades
intervenciones interinstitucionales y aquellos que ; ; ;
imol A rsnlar 1 teridtics SAN Samanzana, Secocpur y Nuevo Porvenir, segun listados
E% IMpIemEni para Rispheric el ’ nominales compartidos desde la direccion de fortalecimiento de
SESAN, detectados por el distrito municipal de salud del
municipio de Coban, Alta Verapaz
8 i6 i 2 :
h) A‘po.yar an 18 elabf)racmn (_je mforme§ que. dem |, Apoyo y cumplimiento en la elaboracién de informes de
seguimiento a las intervenciones e inversiones L . . :
: L seguimiento a las intervenciones realizadas con fondos de la
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad S ; iy
. municipalidad y otras fuentes a través de la coordinacion
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se | . . . . . o8 .
: o s interinstitucional con la Unidad Municipal de Seguridad
brinde a la SAN de forma interinstitucional. . . - e ;
Alimentaria y Nutricional en el municipio de Coban, Alta
Verapaz
l} Apoyar €n & fortalecnn?lgnto yio Implementasion § | Apoyo y seguimiento a la coordinacion interinstitucional
de las dependencias municipales en SAN, velando . -
: - con la dependencia municipal de SAN, con el fin de dar
porque su funcionamiento responda al contexto L o i 0
- : . seguimiento a la consolidacién de boletas de categorizacion
local, gestionando en los gobiernos municipales los » . oo - ;
; para la conformacién de expediente de gestion de asistencia
recursos necesarios y adecuados. A . . : o -
alimentaria para familias identificadas en Inseguridad
Alimentaria y Nutricional asi como el fortalecimiento de
capacidades del personal de la OMSAN en el municipio de
Coban, Alta Verapaz
10 j) Apoyar en la participacién y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

+ Apoyo y participacion en reunién mensual de la mesa
técnica municipal para el analisis de la situacion de la
desnutricion aguda, asi como el acompanamiento a la entrega
de asistencia alimentaria a nifios detectados con desnutricion
aguda por el distrito municipal de salud del municipio de Coban,
Alta Verapaz

+ Apoyo y participacion en el desarrollo de las actividades
promovidas por la Mesa Técnica Municipal para el Analisis y
Abordaje de Agua y Saneamiento en el municipio de Coban,
Alta Verapaz




£
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Apoyo y participacién en reunién mensual de equipo técnico
Delegado Departamental, Direccion de de monitores convocada por la Delegada Departamental SESAN
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. en funciones, con el objetivo de recibir nuevos lineamientos de
trabajo para fortalecer las capacidades a desarrollar a nivel de
territorios

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN

Atentamente,

DPI

Setratarly de Seguridad Allmentaria y Nutricional
SESAN-



