Licenciada

Informe de Actividades Junio 2025 -

Mireya Palmieri Santisteban L
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 27 de junio de 2025

—

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2025, con el

fin de dar

cumplimiento a la clausula tercera del

INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-67-2025-029
Jose Alfredo Robles de Leon
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacioén detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

=

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 ; o
2} Elshorr  Sjentar plgnes de: sapaciacion pars | Se dié seguimiento durante el mes de junio a la elaboracién
fortalecer las competencias de los colaboradores revision de los planes de capacitacion al personal de
de SESAN y los integrantes de SINASAN, de| Y 'o'% . :
; § ) instituciones de las delegaciones asignadas con el fin de
acuerdo a las necesidades identificadas y a las - : .
; . - oz o promover el fortalecimiento de capacidades a nivel de las
directrices de la Direccion de Fortalecimiento e . ) . . ke
Instituigional v D ho S . Comisiones Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional
USIRIRURAT | FeRpetlierclRacaL y mejorar el trabajo a nivel de sus territorios.
> : p -
4l 'Ap_oyar 9 & Dlreccpn de Fortale..-c'lmlento + Con la finalidad de mejorar el trabajo a nivel de los
Institucional en el monitoreo, supervision vy e S - -
i s ; territorios durante el mes de junio se di6 seguimiento a las
evaluacion de las actividades planificadas por los _ : . -
. actividades  planificadas por monitores  municipales del
delegados  departamentales y monitores P
g : departamento de San Marcos para evaluar la efectividad en el
municipales, presentando informes de resultados . . . -
desarrollo de las mismas y su impacto a nivel municigal.
de forma mensual.
&) Apoyar &n @l segulmngnto y anéhsns. del |, Con la finaliad de apoyar en el seguimiento y analisis del
cumplimiento de las actividades y funciones o . . .
- . . cumplimiento de las actividades y funciones asignadas a los
asignadas a los monitores municipales, y en . L . -
4 monitores municipales se dio seguimiento durante el mes de
conjunto con el delegado departamental hacer | . . . . | del )
tas de mejora del desempefio junio al avance del monitoreo de nifios en las delegaciones
propues ' asignadas en relacién a los listados nominales como parte de
las instrucciones giradas por oficinas centrales.
4 &cni _ Z
ol ~poyer @ per;gnal enieo. de SES.AN b O Se desarrollé y participé6 en el mes de junio en reuniones
desarrollo de actividades en las Comisiones de : . .
Sequridad Al - Nutrigiaral fortal de la Comisién Departamental de Seguridad Alimentaria y
Iegublea 'minsi\;j ¥ IREIERNAR R ToRRIReEr Nutricional con la finalidad de dar continuidad a los acuerdos y
A gotsmansd @ ' compromisos en favor de la SAN de los departamentos
asignados.
> .e) IApoy:tar .'a monltofres. ke .SEtSANd en Ila + Se dio seguimiento a la socializacion e importancia de la
ITRictaEl agiel ¥ R aldsalari i = ) as apertura de las dependencias municipales de Seguridad
dependencias municipales de Seguridad

Alimentaria y Nutricional.

Alimentaria y Nutricional como parte de la gobernanza a nivel
local y con ello lograr una mejor coordinacién de actividades
interinstitucionales en beneficio de la SAN en sus municipios
asignados.




f) Apoyar en el desarrollo de las evaluaciones y
monitoreo de los indicadores para la estimaciéon del
indice de gobernanza en el territorio
correspondiente.

* Durante el mes de junio a requerimiento de la DFI se
particip6 en el Taller para la Socializaciéon del Manual de
Gobernanza en SAN a aplicar durante los siguientes meses del
afno juntamente con delegados y monitores municipales.

7 . .
9) Apayar en 12 vahda'c!én, c'o ns'olld.acnén ¥ enirega-|. Se apoyé a la elaboracién, revision y consolidacion de
oportuna de metas fisicas institucionales, de las | . e :

- informes de apertura y fortalecimiento de las dependencias
actividades  desarrolladas por los delegados i . : : -
. L municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional de las
departamentales y monitores municipales. . L .
delegaciones de la regiébn asignada como parte de los
requerimientos mensuales de la oficinas centrales.

8 i i6 5
h) Apayar en.la preparaicn y gestisn de .proyejctos + En reunién con delegados y monitores municipales durante
a ser financiados con fondos de municipalidad, Lo L J :

: el mes de junio se di6 seguimiento al tema de gestiéon de
Consejos de Desarrollo Urbano y Rural y/o de . R
- . Proyectos con la finalidad de buscar fuentes de financiamiento
Cooperacién Internacional. . 5 . . .
para la inversion en temas de Seguridad Alimentaria en los
territorios.
) - .
! Apoyar en el seguitienty de proygctos e, Durante el mes de junio a requerimiento de la Direcciéon de
estrategias que se generen por medio de la B e 55
coarinassH Mathstuciong! Fortalecimiento  Institucional se participé en el Taller
' Clasificacién Intregrada por Fases de la SAN para el
fortalecimiento de conocimientos del personal de la Secretaria.
10 j) Otras que le sean asignadas por el Director de

Fortalecimiento Institucional o autoridades
superiores de la SESAN.

+  Sellevé a cabo reunién de trabajo con Director de
Fortalecimiento Institucional y Facilitadores Regionales con el
objetivo de socializar las acciones a dar seguimiento durante el
mes de junio con delegados departamentales y con ello alcanzar
las metas de la Secretaria.

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)
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la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en
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Sedretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
-SESAN:




