Licenciada

Informe de Actividades Junio 2025 -

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 16 de junic de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 al 16 de Junio
de 2025 con el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a
continuacion se describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-416-2025-029
Maritza Xiomara Mazariegos Lépez
Fortalecimiente Institucional Vs

4. A continuacion detalio las actividades realizadas:

Mo, ACTIVIDAGES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 y .

3! ::pcyart lal perls onal i de‘ 6 Iaz de!ega(t;:oqz: = Se apoyo en recibir los informes de las actividades
epg PRSI, i) .= ag_|’:zaca noae pregen c departamentales, Pelén, Alta Verapaz Baja Verapaz, etc.

de informes y documentacion que les reguieran en

las unidades administrativas cuando visitan las

oficinas cenirales,

2 b) Apoyc en la revision de viaticos y requenmientos | Se brindé apoyo en requerimiento de gastos para los
de gastos del personal de las delegaciones ——

:iepar_ifimemazes, RERYANd): B 8k SRRl O Apcyé a rezlizar  nombramientos para los  delegados
PR PRSHION: departamentales.
Recibi solicitudes para realizacion de nombramiento, para el
Congreso de la Republica y para el taller del CIF.

= 8) gnndar ta'piroyo p;ara Isf .Eg:lztlcz dle ngenfzs, + Se dio apoyo en la realizacion de documentacién para el
;eu;lo::ls y .d‘fﬂis t.? (_;apd::' D00 B imesn taller CIF, Pedido, Especificaciones, Justificacion y cuadro de
TR ERR TR e, asistencia de participantes, recepcién de habilaciones, de ios

cuales fueron aprobados por el area de compras y por el
Director de Fortalecimiento Institucional.

4 iz ] - :

ld) erclemm.n o8 [;: co;respon:rd}enm: r’_i_r wer'?te;e «  Se recepciond, facturas, informe de actividades, oficios de

:SF fﬁga?“’,“ef |e$? gmez:‘aes 9 8, YRR e delegaciones de Santa Rosa, Escuintla, Sacatepequez,

R R S SR e, informes trimestrales de los cuales fueron trasladados a la
Direccién de Fortalecimiento Institucional.

3 e) .ﬂf\ployo on ei.?egu;m:_'ntc Iy reg;:tr?s d? 08 | Durante e mes de junio se brindo apoyo en las
zerwclos gl;enera ZS de' tas e-egamqn‘es delegaciones en el seguimiento de los procesos de
b:pirtamentaes, VAmendamientos,, ¥y semvicios arrendamiento y  servicios  bésices, facturas, cartas de

i satisfaccion.

g ﬂ, Seguamlentc Y rews_:ér} de IOS_ I:pros de la « Se brindo apoyo en la revision y verificacion de libros de la

Dirsccion  de  Fortalecimiento  Institucional  para

realizar la verificacion correspondiente y realizar las
habilitaciones de manera oportuna.

DFl para verificar las habilitaciones correspondientes del 02 al
16 de Junio.




g) Realizar un registro y mantenerlo actualizado del
mobiliario y equipo asignados al personal de las
delegaciones departamentales y de la Direccién de
Fortalecimiento Institucional.

« Del 02 al 16 de junio se actualizo el registro de mobiliario y
equipo asignados a las delegacicnes departamentales.

Direccitén de Fortalecimiento Institucional y el
Despache Superior.

8 h_) _tlEiabgram?n yd isegmlmlemo dai :aiend?ar:o e, Se brindo apoyo en seguimiento de las visitas de los
i ast le a9 e&;gam?nes Tpa;;fnen‘ées dy delegados departamentales para la recepcion de insumos vy
prosen grc_:s semarja n_":ene . " |rec0|'n. ¢ procesos administrativos, calendarizando las fechas de
Fortalecimiente Institucional para dar cumplimiento
oportuno de acuerdo a las fechas establecidas. * Se brindd apoyo a delegados departamentales en

calendarizacién de visitas a la DF| paraz realizar procesos
administrativos .

9 i i .

) :\p?yo De'T e!_tras‘:lladoFdz ldoip'le;\toslnri;':hz?dos; + Se trasladaron documentos para  seguimientc  de
e Z |ecc¢?:l_ te o:ii :Zn Zc er?j UZOT:S solicitudes a diferentes direcciones para dar seguimiento vy
PARA,-Oar cumplimenio opony Lerga cumpiimiento en tiempo de acorde a las fechas establecidas.

fechas establecidas.

10 | i i lici : i i
Ir}P Ap:a:frn;n df n::g:if: dz :;‘,Sfrc;::it::e; r:'uz » Se dio apoyo en la impresion de documentos para
e @ y _u ) materiales y suministros requeridos por las delegaciones
mensual o cuando sera requerido. Registro de los
— ' B Be  Geleisesn depariamentales.

PIEENS. e en'regla' a a eiegaciones Entrega de insumo para uso de las delegaciones
departamentales y realizacion de pedidos y remesa

: departamentales.
cuando sea reguerido.

1 i , . e .

k) Apo:o ahliasl dele?ac:loris de;;;rt‘a mfn:_aes eln *  Se realizaron solicitudes para utilizacién de vehiculos para
te_mas_ 5 VRILICHOD en. r'? ol ] n‘mms HENYE e traslado del Director Comercial, asi comc solicitud de viaticos
Direccién de Fortalecimiento Institucional y en lo )
: Al requeridos.
relacionado a auditorias.
12 I} Otras actividades que le sean requeridas por ia

«  Del 02 al 16 de junioc se atendieron oportunamente los
requerimientos del Director de Fortalecimiento Institucional y
Despacho Superior como parte del apoyo técnico institucional.

5 Los decumentos que respaldan el producio del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,

DPI 1706'87376 0101 p

f)

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en




Informe Final de Actividades

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su Despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el periodo del 2 de Junio al 18
décima segunda del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO

de Junio de 2025, con el fin de dar base a la clausula
TECNICO, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-416-2025-029

2. Nombre: Maritza Xiomara Mazariegos Lopez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Guatemala 16 de junio de 2025

1 a) Apoyar al personal de las delegaciones
departamentales en la agilizacion de presentacion
de informes y documentacion que les requieran en
las unidades administrativas cuando visitan las
oficinas centrales.

= Se apoyo en recibir los informes de las actividades
departamentales, Peten, Alta Verapaz, Baja Verapaz, etc.

2 b) Apoyo en la revision de viaticos y requerimientos
de gastos del personal de las delegaciones
departamentales, apoyando en el seguimiento de
los mismos.

» Se brindé apoyo en requerimiento de gastos para los
monitores 029 Apoyé a realizar nombramientos para los
delegados departamentales. Recibi solicitudes para realizacién
de nombramiento, para el Congreso de la Republica y para el
taller del CIF.

3 c) Brindar apoyo para la logistica de eventos |,
reuniones y talleres de capacitacion de la Direccion
de Fortalecimiento Institucional.

« Se dio apoyo en la realizacion de documentacion para el
taller CIF, Pedido, Especificaciones, Justificacion y cuadro de
asistencia de participantes, recepcion de habitaciones, de los
cuales fueron aprobados por el area de compras y por el
Director de Fortalecimiento Institucional.

4 d) Recepcion de la correspondencia proveniente de
las delegaciones departamentales hacia el Director
de Fortalecimiento Institucional.

«  Se recepciono, facturas, informe de actividades, oficios de
las delegaciones de Santa Rosa, Escuintla, Sacatepéquez,
informes trimestrales de los cuales fueron trasladados a la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

5 e) Apoyo en el seguimiento y registros de los

Direccion de Fortalecimiento Institucional para
realizar la verificacion correspondiente y realizar las
habilitaciones de manera oportuna.

ik l 4 I del , * Durante el mes de junio se brindo apoyo en las
n . L
Zemigs t?enerae; de‘ tas Iegaciones | jelegaciones en el seguimiento de los procesos de
b‘?p? mentales.  (Arrendamientos, y  SeNVICios | ,iongamiento y servicios basicos, facturas, cartas de
BRIcos. satisfaccion.
6 f) Seguimiento y revision de los libros de la

« Se brindo apoyo en la revision y verificacion de libros de la
DFIl para verificar las habilitaciones correspondientes del 02 al
16 de Junio.




g) Realizar un registro y mantenerlo actualizado del
mobiliario y equipo asignados al personal de las
delegaciones departamentales y de la Direccién de
Fortalecimiento Institucional.

+ Del 02 al 16 de junio se actualizo el registro de mobiliario y
equipo asignados a las delegaciones departamentales.

8 h) Elaboracion y seguimiento al calendario de . -~ -
Sl : * Se brindo apoyo en seguimiento de las visitas de los
visitas de las delegaciones departamentales vy 3 .
. ) delegados departamentales para la recepcion de insumos y
presentarlos semanalmente a la Direccion de S ; .
o L . procesos administrativos, calendarizando las fechas de
Fortalecimiento Institucional para dar cumplimiento o
) Se brindd apoyo a delegados departamentales en
oportuno de acuerdo a las fechas establecidas. iy . )
calendarizacion de visitas a la DFl para realizar procesos
administrativos .
9 i) Apoyo en el traslado de documentos realizados .
- - T e . Se trasladaron documentos para seguimiento de
por la Direccion de Fortalecimiento Institucional . . ! ; i
= solicitudes a diferentes direcciones para dar seguimiento y
para dar cumplimiento oportuno de acuerdo a las _ ; .
£ cumplimiento en tiempo de acorde a las fechas establecidas.
fechas establecidas.
10 |j impresién de las solicitudes de . . .
i) quygr 9% la p_ e + Se dio apoyo en la impresiébn de documentos para
requerimiento de materiales y suministros de forma . - . i
; ¢ materiales y suministros requeridos por las delegaciones
mensual o cuando sera requerido. Registro de los §
: ; departamentales. Entrega de insumo para wuso de las
insumos que se enltregan a las delegaciones ;
e . delegaciones departamentales.
departamentales y realizacion de pedidos y remesa
cuando sea requerido.
1" k ion mentales en . o o 5 ;
) Apoyo 8 ’Ias v (e:s departgl © ta‘ﬂe » Se realizaron solicitudes para utilizacion de vehiculos para
temas de vehiculos entre el area Administrativa y la . - ; s A
. .. s e traslado del Director Comercial, asi como solicitud de viaticos
Direccion de Fortalecimiento Institucional y en lo -
: Shasd requeridos.
relacionado a auditorias.
12 1) Otras actividades que le sean requeridas por la + Del 02 al 16 de junio se atendieron oportunamente los

Direccién de Fortalecimiento Institucional y el
Despacho Superior.

requerimientos del Director de Fortalecimiento Institucional y
Despacho Superior como parte del apoyo técnico institucional.

5. Los documentos que respaldan el

producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

A -

DPI 1706 87376 0101

trabajo

la direccion de

los archivos de

realizado se encuentra en

Igenicr Jerge Stuardo Herm
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ACUERDO INTERNO SESAN No. 56-2025
Ref. RRHH-029

Guatemala, doce (12) de junio de dos mil veinticinco (2025)

LA SECRETARIA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 23, inciso b. del Decreto nimero 32-2005 del
Congreso de la Republica, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, establece: “..Para el funcionamiento de la SESAN, el Secretario de
Seguridad Alimentaria y Nutricional esta encargado de:..b. Velar por la realizacion
de las funciones de la SESAN".

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 21, inciso b. del Decreto numero 32-2005 del
Congreso de la Republica, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Alimentaria y
Nutricional, para el desarrollo de sus dreas de trabajo la SESAN se integra con
personal técnico y/o profesional, y que para tal efecto el veintinueve (29) de mayo
de dos mil veinticinco (2025) se suscribioc el CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS TECNICOS NUMERO DSESAN GUION CUATROCIENTOS DIECISEIS
GUION DOS MIL VEINTICINCO GUION CERO VEINTINUEVE (DSESAN-416-2025-029)
con MARITZA XIOMARA MAZARIEGOS LOPEZ.

CONSIDERANDO:

Que con base en la clausula Novena, literal a) Si “LA CQNTRATISTA" no cumple a
satisfaccion de “LA SECRETARIA” con los SERVICIOS TECNICOS acordados en la

clausula tercera”.
POR TANTO:

Con base en lo considerado y normas legales citadas.

www.sesan.gob.gt sesancT f oD J SecretariaSESAN B¢

g2 avenida 13-06, zona 1 / teléfono: 2411-1900
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ACUERDA:

Articulo 1°. RESCINDIR sin asumir responsabilidad alguna, el CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TECNICOS NUMERO DSESAN GUION
CUATROCIENTOS DIECISEIS GUION DOS MIL VEINTICINCO GUION CERO
VEINTINUEVE (DSESAN-416-2025-029), suscrito con MARITZA XIOMARA
MAZARIEGOS LOPEZ, por un monto total de TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
SESENTAY SEIS QUETZALES CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (Q34,766.67), plazo
convenido del dos (02) de junio de dos mil veinticinco (2,025) al treinta y uno (31)
de octubre de dos mil veinticinco (2,025).

Articulo 2°. El presente Acuerdo surte efectos de rescision el diecisiete (17) de junio
de dos mil veinticinco (2,025).

COMUNIQUESE,
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