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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2025, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:
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Arturo Giovanni Martinez Castillo

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROF}SIONALES

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias
técnicas de los monitores municipales en la
elaboracion de planificaciones operativas y en el
monitoreo de intervenciones institucionales.

» Fortalecimiento de Competencias a monitor municipal del
Municipio de San Rafael la Independencia con el objetivo se de
un seguimiento adecuado a Planificacion Operativa Anual,
Monitoreos a nivel municipal asi como la Comisién Municipal de
Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional lo que permitira que
las acciones a nivel municipal y comunitario tengan una
implementacion adecuada, como parte de la Asesoria brindada
a Delegacion Departamental.

* Fortalecimiento de Competencias a monitor municipal del
Municipio de Barillas con el objetivo de dar seguimiento a
planificacion contenida dentro del Plan Operativo Anual de la
Comision  Municipal de Salud y Seguridad Alimentaria vy
Nutricional asi como Planificacién de la Direccién de Seguridad
Alimentaria y nutricional del municipio como parte de la
Asesoria brindada a Delegacion Departamental.

2 b) Asesorar en la elaboracion de propuestas
estratégicas para la atencion de la desnutricién

* Asesoramiento a Delegacién Departamental en la
coordinacién y seguimiento de los monitoreos al tratamiento a

::gslijﬁfl?cionzleir:mlt‘;i:nsti;:zir:ﬁ;all con.  parkcipacidn la desnutricion aguda realizados por el equipo de monitores
’ municipales con el objetivo de identificar y cerrar brecha, lo que
permite contar con informacién actualizada para elaboracién de
informe mensual de Monitoreo, en el marco del Protocolo de
Contingencia para el abordaje del hambre estacional para
reducir la morbilidad y mortalidad infantii por desnutricion
aguda.

3 c) Apoyar en el monitoreo, supervision y evaluacion
de las actividades desarrolladas por los monitores
municipales, informar por escrito al delegado
departamental sobre el desempefioc observado e
incluir las recomendaciones que se consideren
necesarias.

+ El monitoreo de acciones realizadas a nivel municipal y
comunitario es importante por lo que se participa en 2
reuniones de comisiones comunitarias de salud y seguridad
alimentaria y nutricional implementadas en coordinacién con el
Programa Mundial de Alimentos con el objetivo de evaluar el
fortalecimiento impartido por monitor municipal asi como por
personal del Programa Mundial de Alimentos para




posteriormente informar a Delegado Departamental como parte
de la Asesoria brindada a Delegacion Departamental .

d) Asesorar a los monitores municipales en su
participacion e incidencia en mesas técnicas afines
a la Seguridad alimentaria y nutricional vy
documentar lo asesorado.

+ Como parte de la Asesoria que se brinda a Delegacién
Departamental, se participa en reunidn ordinaria de Mesa
Técnica Departamental de Atenciébn al Tratamiento a la
Desnutricion Aguda, con el objetivo de abordar acciones de
importancia para la seguridad alimentaria y nutricional, asi
como brindar lineamientos de Mesa Técnica Departamental
segun estructura a Mesas Técnicas Municipales, tanto en
iniciatva Mano a Mano como en el marco del Protocolo de
Abordaje para reducir la morbilidad y Mortalidad en municipios
priorizados.

e) Asesorar a los monitores municipales en la
elaboracion de propuestas de proyectos enfocados
en SAN para su gestién ante el Consejo municipal
de desarrollo COMUDE.

+ Asesoramiento a  Delegacion Departamental de
Huehuetenango, en reunién de coordinacion con personal de la
Secretaria General de Planificaciéon y Programaciéon de la
Presidencia (SEGEPLAN) con el objetvo de obtener
informacién respecto a los proyectos del afio 2025, asi como
los planificados para el afio 2,026 de la region Huista del
Departamento o que permitird contar con informacién
actualizada conforme a los pilares de la seguridad alimentaria y
nutricional.

f) Apoyar en la elaboracién de caracterizaciones,
documentos e informes con informacion
actualizada de seguridad alimentaria y nutricional
del contexto municipal y departamental.

+ Asesoramiento a Delegacién Departamental en reunién con
personal del Programa Mundial de Alimentos con el objetivo de
actualizar informacién de avances de las Comisiones
Comunitarias de Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional en
4 municipios priorizados dentro del Proyecto Q'anil respecto a
fortalecimiento segin fusion de agendas asi como participacién
de dichas comisiones en las Comisiones Municipales
socializando sus Fortalezas, Oportunidades, Debilidades vy
Amenazas con el objetivo de vincular la estructura del Sistema
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

g) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de
los integrantes de las comisiones de seguridad
alimentaria y nutricional en el nivel departamental y
nivel municipal, para abordar la tematica SAN
segun las directrices de la Direccion de
fortalecimiento institucional y Despacho superior.

» Asesoramiento a Delegacién Departamental en
fortalecimiento de competencias a mujeres que laboran en las
Municipalidades de los municipios de San Rafael Ia
Independencia, San Miguel Acatan y San Sebastian Coatan en

coordinacién con la Secretaria Presidencial de la Mujer
(SEPREM) Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales,
CONAMIGUA, ONU Mujeres, Gobernacién Departamental,

Ministerio de Desarrollo Social CONRED, en el marco de la
Estrategia de fortalecimiento de capacidades con enfoque de
derechos, genero e inclusion de la Comisiéon Departamental de
la Mujer.

* El fortalecimiento de competencias a mujeres que trabajan
en las municipalidades es de suma importancia, por lo que en
coordinacién con la Comision de la Mujer e instituciones que la
conforman, se participa en taller en el municipio de Santa Cruz
Barillas dirigido a Municipalidades del municipio sede asi como
los municipios de San Mateo Ixtatan y Santa Eulalia lo que
permitira que las mujeres que trabajan en las municipalidades
tengan un mayor conocimiento en el trabajo interinstitucional y
propiciar una mayor coordinaciéon a nivel municipal vy
comunitario, en el marco de la estrategia de fortalecimiento de
capacidades con enfoque de derechos, género e inclusion.

h) Apoyar en el disefio e implementaciéon de
herramientas o  procedimientos técnicos que
permitan el monitoreo de intervenciones de

Seguridad Alimentaria en el territorio.

* La promocion de la Seguridad Alimentaria y Nutricional que
propicia el cambio de comportamiento a nivel municipal y
comunitario es de suma importancia por lo gue contar con una
herramienta que recopila estd promocién, a nivel municipal a




comunitarios, permite contar con una actualizacion mensual a
la Delegacion Departamental demostrando avances educativos;
como lo es la estructura del SINASAN, lavado de manos,
preparacion de alimentos asi como medida de higiene entre
otros, dentro de la asesoria que se brinda se actualiza
herramienta departamental.

? D Apoyar on i& Tavislin 'y comaoRdain de.los » Como parte de la asesoria que se brinda a Delegacion
SIRCHGION respondgn ol . '.'"e‘as fitcas Departamental se elabora propuesta de mejora en las acciones
elaboradas por I°‘°’, ‘momtores municipales. 'y que realizadas por el equipo de monitores municipales,
dan Soporte 2 las activkiades dessoladas. fortalecimiento a nivel municipal asi como intervenciones

interinstitucionales.

0 ) Apoyar en el SEgUI!’T’IIem{) % e |n1‘C|at|\{as, » Como parte del asesoramiento que se brinda a Delegacién
Iplan.es. .y estra!eg:as de coordm?c:én Departamental de Huehuetenango se participa en reunién
snten@tutumongl y d? ntargs a.lgs Secrotaia. de ordinaria de la Unidad Teécnica del Consejo Departamental de
soguiidad alln?eljnana v ipsiondl, DA su Desarrollo en dénde se socializan los avances en la
adecuado cumplimiento. planificacién y aprobacién de proyectos de desarrollo del

Departamento de Huehuetenango, dichos proyectos ligados a
la Seguridad Alimentaria y Nutricional, como lo son; proyectos
de agua y saneamiento, acceso asi como saneamiento en el
marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y Plan Katun
2032.

1 k) Otras que le asignadas por el Delegado

Departamental y la Direcciéon de Fortalecimiento
Institucional.

* Asesoramiento a Delegacion Departamental en participacion
en taller de formacién de la Clasificacién Integrada de Seguridad
Alimentaria en Fases (CIF), en dénde se abordaran temas clave
complementarios respecto al estudio sobre convergencia de
indicadores asi como el programa de intercambio de
experiencias del CIF, lo que permite fortalecer capacidades
técnicas en la regién de América Latina y el.Caribe.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN. i
Alsnismante; Arturo Giovanni Martinez Castillo
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