Informe de Actividades Junio 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2025, con el .
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES”

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

Totonicapan 27 de junio de 2025

/
1. Contrato No. DSESAN-333-2025-029

2 Nombre: Emilio Estanislao Ajxup Poroj

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Totor ‘capan /

4. A continuacion detallo las actividades realizadas :

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a)  Actualizar el plan estratégico municipal y dar
seguimiento al plan operativo de la estralegia de
Comunicacién para el Cambio Social y de
Comportamiento de la COMUSAN.

» Se actualizd el plan estratégico municipal y se dio
seguimiento al pian operativo de la estrategia de Coimunicacién
para el Cambiwo Social y de Comportamiento en la reunién
ordinaria de la COMUSAN correspondiente al mes de junio,
2025

2 b) Promover el desarrollc de actividades con los
integrantes de la COMUSAN enfocadas en el
Cambio Social y de Comportamiento.

+ Se promovié y coordino actividades con los personeros de
MIDES, OMPNAJ Y DMM enfocadas en el Cambio Sozial vy
Comportamiento.  Capacitacion a madres de familia,
adolescentes y estudiantes de sexto primaria.

3 c) Acompafiar ia implementacion de actividacss
de CCSyC vy el monitorec comunitario =3
Conocimientos, Actitudes y Practicas (CAP).

+ Se implemerto acciones de comunicacidon para el cambio
social y comportainiento y el monitorec CAP en los cantones
de Patulup y Sacasiguan.

4 d) Promover y dar seguimiento a la participacion
de los miembros de la COMUSAN en e! diplomado
express en CCSyC.

+ Se eniregu archivo archivoe digitai a las estudiantes de
enfermeria pesra motivarlas a cursar el diplomado en
comunicacién y camibio de compertamiento.

5 e) Fortalecer a la COMUSAN y a las redes de
apoyo local en el uso de herramientas CCSyC y en
el monitoreo comunitario.

+ Se Fortalecid a las redes de apoyo de los parajes Paquix,
Tzancorral, Chuachioj y Patzan en el uso de herramientas
CCSyC y en el monitereo comunitario.

6 f) Coordinar con lideres comunitarios, ia
identificacion y formacién de agentes de carnbio.

+ Se Coordinc con los docentes de ia ECRM. del canton
Oxiajuj, la

identificaciéin y formacion de AC.

7 g) Implementar metodologias  participativas .y
sistematizar la informacion de los procesos
realizados.

técnica de nifios con
implementar metodoiogias
informacién de los procesos
para el cambio social vy
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.8 h) Apoyar en la elaboraciéon de informes sobre los
avances en la implementacion de la Estrategia de
CCSyC en el municipio asignado.

* Se apoy6 la elaboracién de reportes sobre las acciones
desarrolladas en comunicacion y cambio de comportamiento en
las comunidades de Santa Lucia la Reforma.

9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Participacion en el taller de Politicas municipales
desarrollado por Cooperaciones.

Apoyo y Coordinacion interinstitucional en temas de SAN en
Cantén Arroyo San Juan.

Informes y categorizacion de comunidades.

Participacion en reuniones de trabajo convocados por el
Delegado Departamental y Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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