Informe de Actividades Junio 2025 .

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban P
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

San Marcos 27 de junio de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO', que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-271-2025-029
2. Nombre: P Andr illén Och

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Insti
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1 a) Apoyar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

« Se participé en una reunién de la Comisién Municipal de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSSAN) en el
municipio de San Cristébal Cucho, en la cual se realizé un
analisis del avance del Plan Operativo Anual (POA) de la
COMUSSAN y asi mismo mejorar el desarrollo de las acciones
planteadas dentro del POA.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

« En coordinaciéon con los miembros de la COMUSSAN, se
dio seguimiento al proceso de aprobacion de la iniciativa para
establecer un Banco de Incaparina a nivel municipal. Esta
propuesta estd orientada a beneficiar a nifias vy nifios en
condicion de vulnerabilidad que presentan bajo peso y talla, con
el propésito de apoyar su desarrollo integral y mejorar su
estado nutricional. La gestion busca asegurar el respaldo del
Sefor Alcalde y del Concejo Municipal, promoviendo asi la
asignacion de recursos necesarios para su implementacion.
Este esfuerzo refleja el compromiso de las instituciones locales
por fortalecer la seguridad alimentaria y ofrecer respuestas
concretas a las necesidades mas urgentes de la nifiez en
riesgo.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de
SAN, incluyendo el mapeo de aclores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

* Durante el mes en curso, se Hevaron a cabo sesiones
informativas y educativas dirigidas a lideres comunitarios vy
posibles participantes en la conformacién de las Comisiones
Comunitarias de  Seguridad Alimentaria y  Nutricional
(COCOSAN). Estas actividades se realizaron con el objetivo de
motivar la integracién activa de la comunidad en los procesos
locales de organizacién y promover la participacion en futuras
acciones. En este contexto, también se introdujo el proyecto
“Alimentos por Acciones” (APA), el «cual busca ser
implementado préximamente en las comunidades interesadas.
La socializacién del proyecto permitié generar diglogo con los
actores locales, identificando intereses comunes y sentando




las bases para su ejecucién en la comunidad.

d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacidon de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para lievar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

* Con el objetivo de contribuir al bienestar y desarrollo
integral de la infancia en condiciones de vulnerabilidad, se
realizé la elaboracion de un informe técnico que documenta la
atencion brindada a nifios y nifias beneficiados con apoyo
alimentario NDA en el municipio de San Cristébal Cucho. Este
informe responde a la necesidad de sistematizar las acciones
realizadas en el marco de la lucha contra la desnutricion aguda,
resaltando los avances alcanzados y los desafios aln
presentes.

e) Apoyar en el fortalecimiento de Ilas
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

* Como parte del desarrollo del plan municipal de
capacitaciones impulsado por la COMUSSAN en San Cristébal
Cucho, se llev6 a cabo una jornada formativa orientada al
fortalecimiento de capacidades en materia de seguridad
alimentaria y nufricional. La actividad estuvo dirigida a los
miembros de la comision, abordando temas clave como el
acceso equitativo a alimentos, précticas saludables de
alimentacion y el aprovechamiento de los recursos locales para
mejorar |la dieta familiar. Esta accién formativa busca
empoderar a los actores locales para una mejor toma de
decisiones en la implementacion de estrategias que promuevan
el bienestar nutricional de la poblacidn.

f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Se participé en la reunién ordinaria de COMUSSAN en el
municipio de San Cristébal Cucho, donde se brind6
acompafnamiento activo en el seguimiento al protocolo de
atencibn a personas migrantes retornadas. En este espacio, se
promovié el intercambio de propuestas entre los integrantes de
la comisién para fortalecer la respuesta institucional ante esta
problematica, considerando la seguridad alimentaria como un
eje central. Se discutieron posibles acciones de apoyo
comunitario, mecanismos de articulacion interinstitucional vy
estrategias para garantizar el acceso a servicios basicos vy
alimentacion adecuada para las familias retomadas, priorizando
un enfoque integral y humanitario.

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobemanza en SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

*+ Se realizaron visitas a hogares previamente identificados
con presencia de nifas y nifios en condiciones de
vulnerabilidad nutricional, como parte del seguimiento a las
acciones impulsadas por la COMUSSAN en el municipio de
San Cristébal Cucho. Durante estas visitas, se entregaron
bolsas de viveres recolectadas en el marco de las gestiones
comunitarias y municipales, con el objetivo de brindar apoyo
alimentario inmediato a las familias. Asimismo, se aprovechd el
acercamiento para conversar con madres y cuidadores sobre la
importancia de una alimentacion balanceada, incentivando el
uso adecuado de los productos entregados y fortaleciendo el
compromiso comunitario con la mejora del estado nutricional
infantil.

h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

« Se llevaron a cabo recorridos en distintos puestos vy
centros comunitarios de salud del municipio de San Cristébal
Cucho, con el propésito de observar de cerca las condiciones
en las que se brinda atencidbn a la poblacién. Durante las
visitas, se identificaron diversas necesidades en infraestructura,
equipamiento y disponibilidad de insumos bésicos, aspectos
clave para mejorar la calidad de los servicios ofrecidos. Con
base en los hallazgos obtenidos, se promovidé la articulacién
con las autoridades municipales, presentando solicitudes
especificas para la atencién prioritaria de las mejoras




requeridas, con el fin de fortalecer la respuesta del sistema
local de salud ante las necesidades de la comunidad.

i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacién
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

* Se sostuvo una reunién con el Concejo Municipal de San
Cristébal Cucho con el propédsito de socializar la propuesta de
apertura de la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (OMSAN). Durante la sesién, se destacé la
importancia de establecer esta oficina como un ente técnico
que permita coordinar acciones orientadas a mejorar las
condiciones de vida de la poblacién, especialmente de los
grupos mas vulnerables. Se expusieron los beneficios que
traerfa su funcionamiento, entre ellos, el fortalecimiento de la
atencion  alimentaria, la implementacion de esfrategias
nutricionales sostenibles y el impulso de practicas saludables
para reducir los indices de desnutricion. Asimismo, se hizo un
llamado a las autoridades locales para brindar su respaldo y
avanzar en la institucionalizacion de esia iniciativa.
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j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

« En el municipio de San Cristébal Cucho, se brindé
acompafiamiento a la Mesa Técnica de Alimentacion Escolar,
con el objetivo de dar seguimiento a los procesos relacionados
con la manipulacién de alimentos en los centros educativos que
implementan el modelo de alimentacién servida. Este espacio
permitid coordinar acciones con los actores involucrados en la
preparacién y distribucién de los alimentos, verificando el
cumplimiento de medidas de higiene, conservacion y calidad.
Durante la sesion, se abordaron también buenas practicas de
cocina y aspeclos clave para garantizar que los alimentos
ofrecidos a las nifas y nifos sean seguros, nutritivos vy
adecuados a sus necesidades. Estas acciones buscan reforzar
la implementacién del programa escolar, contribuyendo a una
mejor nutricién en el entorno educativo.

De igual manera, se participé en la Mesa Técnica de
Prevencion y Atencion a la Desnutricion Aguda (DA), donde se
analizaron los principales desafios que enfrenta la comunidad
para mejorar el estado nutfricional infantil. En este espacio, se
compartieron experiencias y se disefiaron estrategias integrales
para fortalecer la respuesta local frente a la desnutricion,
buscando garantizar el bienestar de la nifiez en el municipio.




k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Se participo activamente en las sesiones del equipo de
trabajo, espacio en el que se intercambiaron lineamientos
esenciales para fortalecer las acciones dirigidas al combate de
la desnutricién aguda. Estos encuentros resultaron clave para
disefiar planes de accién ajustados a las particularidades de
cada municipio, buscando una gestién mas eficiente y
resultados concretos.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

e

Atentamente,

DPI 2750 52923 1221

Inggniero Jorge Stuardo Hernan dez
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Allmentaria y Nutricions|

SESAN.

realizado se encuentra en los archivos de la direccion

de




