Informe de Actividades Junio 2025

&

Retalhuleu 27 de junio de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-254-2025-029

2. Nombre: Eddi Francisco Cordén Rojas

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO _  ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

*» Apoyo a la delegacion departamental, al darle seguimiento
en el municipio de SAVS, a la ejecucién del plan operativo
anual de la comision SAN.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Apoyo a la delegacion departamental, al darle seguimiento
en la OMSAN de SAVS, a la priorizacion de comunidades para
la implementacién de acciones en SAN.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique  a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Apoyo a la delegacién departamental, al ‘tener un
acercamiento al MIDES, con el objetivo de gestionar
informacién, de la logistica implementada para la ejecucion del
bono nutricién en el municipio de San Andrés Villa Seca.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

- Apoyo a la delegacion departamental, al verificar el estado
de la gestion de alimentos por inseguridad alimentaria y
nutricional (InSAN), realizada por presidentes de COCODEs del
municipio de San Andrés V.S.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de oftras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

+ Se apoyé a la delegaciéon departamental, al elaborar un
plan de capacitacién relacionados a la SAN, en el marco del
eje transversal "FORMACION DE COMPETENCIAS" de
GOBERNANZA SAN.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ En San Andrés Villa Seca, se apoyd la gestion de la
reunion ordinaria de la COMUSAN correspondiente al mes de
junio de 2025.




g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+ En el municipio de San Andrés Villa Seca, se apoyo el
proceso del MODA, correspondiente al mes de junio de 2025.

8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den -3 o
i . ) : . « Apoyo a la delegacion departamental, al participar en la
seguimiento a las intervenciones e inversiones reunion ordinaria del COMUDE
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad 3
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

9 g Alpoyzr en del f.ortalemrr‘m.ant(l) via ln;pAlamentlamgn . Con el objetivo de fortalecer las acciones de la OFICINA
& a8, DEpIel en.cxas mumcnpaes &l y YEIANCH MUNICIPAL SAN, se apoyé al proponer a la autoridad
porque su funcionamiento responda al contexto = N

: . o municipal, el plan de capacitacion para representantes
local, gestionando en los gobiernos municipales los . £
. gubernamentales y ONGs, que integran la comision SAN de
recursos necesarios y adecuados.
SAVS.

4 !) t?pgyarl en lla gf:rtlmpfmon y rTE)re§entaC|on » Se apoyo, al tener un acercamiento al Centro de Salud, de
institlcional en 1as - dilerentes mesas lecnicas Qque |\, cabecera municipal de SAN ANDRES V.S.; con el objetivo
se conformen en los municipios y que tengan ; ; . : :

: . : . de gestionar informacion sobre reuniones realizadas para el
vinculacién con el abordaje de la seguridad o . S

I tari tricional andlisis de la morbilidad y mortalidad de NDA oficializados por
alimentaria y nutricional. ol MSPAS.

11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Apoyo a la delegacion departamental, al participar en

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

reuniones convocadas por el delegado departamental.

5. Los documentos que

producto del

respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Director de Fortaleclmlento Insmuclonal z
Secretarfa de Seguridad Allmentarla y Nutriclonal -
-SESAN-
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