Informe de Actividades Junio 2025
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Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Quiche 27 de junio de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-251-2025-029

2. Nombre: Maria Beatriz Gémez Lépez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

.'//

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

» Se llevé a cabo reunién ordinaria de la Comision Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional, donde se abordaron
temas de importancia principalmente la socializacion del
protocolo de hambre estacional.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

» Se presentd6 ante la COMUSAN, propuesta de
actualizacion de la politica publica en Seguridad Alimentaria y
nutricional con el objetivo de analizar la poblacion mas
vulnerable en SAN y plantear propuestas de atencion como
respuesta.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifigue  a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

»  Se acompanio el proceso del diagndstico municipal en
SAN en conjunto con la

COMUSAN, con el objetivo de tener informacion actualizada y
oportuna para la toma de decisiones.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo

» Se presentd ranking de participacion institucional del primer
cuatrimestre en la
reunion de la Comision Municipal de Seguridad

competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.
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5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las

» Se llevd a cabo proceso de capacitacion dirigido a
integrantes de la COMUSAN en acceso de agua, enforque de
género y metodologia SAHATOSO con el objetivo de fortalecer
a los distintos tomadores de decisiones.




f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» Se particip6 en el proceso de temas relacionados a la
alimentacion Escolar, con el Unico proposito de apoyar en
garantizar que los nifios reciban los alimentos de mejor calidad
y de forma oportuna.

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
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1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Se participo en reunion de trabajo convocado por la delegada

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

departamental
con el fin de darle seguimiento a los procesos del municipio
de Sacapulas

5. Los documentos que

respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

t 0 rernanta
D re,ctor de Fortalecimiento nsti ucional
Seafetaria de Seguridaq Alimentaria y Nutritiona/
-SESAN-
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