Informe de Actividades Junio 2025 -

Escuintla 27 de junio de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban i
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio _de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que‘a continuacién se
describe:

1. Contrato No. DSESAN-147-2025-029

2. Nombre: Vidal Fernando Mazariegos Flores

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO , L AeTivDACES REATIZADAS EEE L

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

» Durante el mes de junio en Guanagazapa y San José, se
desarrollaron diversas acciones orientadas al fortalecimiento de
la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) se organizaron
espacios de articulacion con actores estratégicos del sistema
SAN para coordinar esfuerzos, planificar intervenciones y dar
seguimiento a las iniciativas lideradas por las Comisiones
Municipales. En este marco, se sostuvo una serie de reuniones
con la persona responsable de la OMSAN, con el objetivo de
evaluar los avances del plan de acciéon y revisar su
implementacion a nivel local.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+  En Junio se llevaron a cabo jornadas de formacién dirigidas
a representantes de la Oficina Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional y de la DMM, enfocada en el
desarrollo de las habilidades para las gestiones efectivas de
proyectos relacionados a la SAN.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo Ia
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+  En junio se actualizaron las fichas municipales de los
territorios asignados, como parte del esfuerzo por mantener un
registro actualizado que permita una mejor toma de decisiones
en torno a la Seguridad Alimentaria y Nutricional.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Se realizd informe de categorizacién en las comunidades
seleccionadas del municipio de Guanagazapa asi como a los
miembros de la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional se les socializdé el resultado arrojado por la categoria
para informar sobre el riesgo comunitario a INSAN.




e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en |la

+  Cumpliendo el plan trazado para dar impulso a la
participacion institucional que hay en los municipios asignados,
se organizaron talleres dinamicos enfocados en la ventana de
los mil dias, resaltando la importancia del trabajo conjunto entre

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

it entidades.

6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de | | Durante junio 2025 se apoyé de forma activa en la
I;s (,:;”(ISIZFeS tM'un|C|parl\jest. y ?OmggﬁSZ;Nde organizacién de la reunién ordinaria de la COMUSAN, desde la
CeOgCugSi\N |mer.1 a.zla y urllmopa I( i dy construccion de la agenda hasta los recordatorios 'y

: ) 0 su-'mar, .para ? P e.m_en 960N, e convocatorias, se trabajé6 de la mano con la representante local
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. . .
para que todo fluyera sin contratiempos.

7 i icio s : - : oz
Ziis?gr:)cyizr en“;l nr?or?ltoreo ier:esnutncmn agsu:;, » En junio se dio continuidad al monitoreo de nifios con
int g 9 'et g at,'t .go Ie ik er;l ' | Desnutricién Aguda reportados del listado nominal aplicando las
i ewenmones ki y aquetios  QUe | o rramientas de monitoreo y valoracién de SESAN a través de
se implementen para atender la tematica SAN. A ;

visitas en el hogar en Guanagazapa y San José.

8 i6 i o :

h) A.po.yart . lalelabprt2101on ‘_je 1nforme§ que. | Cumpliendo con la elaboracién de informes en planes con
seglf“m(;e”o: foiz '”derl"es”lcsi‘gg; Ee '”‘_’e_rs‘cl’_gez inversion del SISCODE, se realizé andlisis clave con la
reaoltzrzsa? Ct ?S en | b’ Lm_.xmmpal 8 responsable de la OMSAN; esto con el objetivo de presentar
y‘ dehies, bera c_o oc?er.e .a SiSalR IS B propuestas institucionales sdlidas que fortalezcan la Seguridad
brinde a la SAN de forma interinstitucional. : : :

Alimentaria en cada comunidad.

9 . - - -

3 Alpoyecljr en del fortalem@gntT Yoo gilimentlamgn » En el municipio de San José se llevé a cabo la apertura de
5 TS He enlcaas r.numcupa =g M § SEAHEE la dependencia municipal logrando asi una mayor gestiéon local
porque su funcionamiento responda al contexto 4 sedisries en SAN

local, gestionando en los gobiernos municipales los '

recursos necesarios y adecuados.

10 s R el El compromiso con la SAN también se reflejo en el
institucional en las diferentes mesas técnicas que respaldo  activo en diversas reuniones de trabajo
S? (:Ionf(?rmen en Ilos meéanlplog quue ten_gag interinstitucionales, buscando los espacios clave para
vnlr\cuatCI(?n :Otrr]ic'?] | RiEteR d= B SegEnge comprender a fondo el contexto local y construir estrategias
e efectivas para enfrentar los desafios alimentarios.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Con un ritmo de trabajo constante se tuvo participacion en

cada junta de trabajo en la Delegacion Departamental, para
reforzar lineamientos a nivel operativo y cumplir con lo requerido.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,
-
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