Licenciada

Informe de Actividades Junio 2025 .

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Chiquimula 27 de junio de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Junio de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-126-2025-029
Silvia Maria Arrué Chacon

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

~ No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO . ACTIVIDADES REALIZADAS
! :;gu?r:i?;:; :2 II:s ‘;':E\'/?g:g:sn dzzzl;?c:ll\ll: dag dil * Apoyo en la reunién ordinaria del mes de junio al Consejo
. 5 s Municipal de Desarrollo Urbano y Rural COMUDE del municipio
forma conjunta con los integrantes de la Comision de Chiquimula.
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 bj Apoyar @ 1 nependencl mur.nlcnpal e SAN. 0.1, Apoyo en reunion COMUSAN del mes de junio convocada
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas | o/ comiSION MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
para: Inubrsionies relaclonadas com M Segundedl vy yurmicloNAL del miiniciosds Chiquimila.sh. i segulists
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio, a los planes operativos.
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacién de . Apoyo en la recepcién de alimentos por DNA en el
,SAN’,, ngliyends: &l ,m?pe‘? de actores. o municipio de Chiquimula siendo las familias beneficiadas 15 por
identifique a las instituciones que tienen parte de VISAN/MAGA.
intervencién en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

s d) Apoyar e elalbora.c’lon gs mformfa.s W] s Apoyo a la delegaciéon departamental de la Secretaria de
Qermltan cono_ce.r 2 gituacien «de wuinembilidad o Seguridad Alimentaria y Nutricional de Chiquimula, en la
rlesgo comumtang 8 JNEAN, .pfara' lIeeeir ? R visualizacion de redes sociales del mes de junio del presente
gestiones y acciones que minimicen el impacto e
negativo.

|8} Apoyar en sl - foraleginiente de ls|, oo en eapasitacien en ks comunidad EL INGENIERO
corppetencras e : Io.s RUSSSHERiE U8 - Gifas del municipio de Chiquimula, tocando el tema de la ventana de
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas los mil dias del mes de junio del presente afio.
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacioén.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de

las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementaciéon de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Apoyo en capacitacion en la comunidad EL SAUCE del
municipio de Chiquimula, tocando el tema de la lactancia
materna del mes de junio del presente afio.




g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

« Apoyo en el Monitoreo de nifios en riesgo nutricional y
nifos reportados con D.A segun el listado nominal de SESAN vy
listados de nifios reportados por MSPAS en el municipio de
Chiquimula.

8 h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

« Apoyo en la realizacién de medios de verificacién del mes
de junio del presente afno del municipio de Chiquimula.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

« Apoyo en la entrega de alimentos por el VISAN/MAGA en
el municipio de Chiquimula, siendo 15 familias beneficiadas.

1a J_) A p‘?yar e’ la p.a ricipacion. reE)re§entaC|on » Apoyo en la realizacién de informe de entrega de alimentos
institucional en las dlferentes'._rr‘lesas técnicas que por VISAN/MAGA del municipio de Chiquimula.
se conformen en los municipios y que tengan
vinculaciéon con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Apoyo y participacion en las reuniones ordinarias mensuales

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

realizadas durante el mes de junio, convocadas por el Delegado
Departamental y autoridades de la Subsecretaria Técnica.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DP| "2705 22foe 2001

Ingenigfo Jorge Stuardo Hernandez Valge
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretarla de Seguridad Alimentaria y Nutricional

SESAN:

realizado se encuentra en los archi la direccion de
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