Informe de Actividades Mayo 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Alta Verapaz 30 de mayo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

)

1. Contrato No. DSESAN-94-2025-029

2. Nombre: Nancy Fabiola Chén Choc
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

AS EN CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFES{ONALE/S_

Fortalecimiento Institucional / Alta Verapaz

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

«  Apoyo y participacion en reunién ordinaria de la COMUSAN
con el objetivo de dar seguimiento a las acciones del Plan
Operativo Anual.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Apoyo y participacion en reunion ordinaria del Consejo
Municipal de Desarrollo con el objetivo de promover espacios
que fortalezcan la seguridad alimentaria y nutricional a nivel
municipal.

3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacién de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique  a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo la

participacion de los institucionales

y comunitarios.

representantes

- Apoyo y participacion en el proceso de entrega de
asistencia alimentaria a familias de nifos y nifas detectados
con desnutricion con el objetivo de lograr su recuperacion
nutricional.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto

+ Apoyo y participacion en el proceso de conformacion de
expediente por riesgo a Inseguridad Alimentaria y Nutricional
-INSAN- en el municipio de San Juan Chamelco.

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

negativo.
B 8 Apoy:tar en el fortalecimiento de las | Apoyo y participacién en el seguimiento y monitoreo a nivel
competencias de los representantes de ofras

de hogar a familias de nifios y nifias con desnutricion que son
reportados por personal del MSPAS.

6 f) Asesorar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+  Apoyo y participacion al seguimiento y fortalecimiento de
competencias de |as comisiones comunitarias de Seguridad
Alimentaria y Nutricional con el objetivo de crear alianzas que
combatan la desnutricidn a nivel comunitario.




7 nitor e desnutricion a . . .
g)'Ases_orar er‘1 o mc? orea d guem, | Apoyo vy participacién en la entrega de asistencia
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, . . o o i
intervencion interinstitucional aquellos  que alimentaria a familias de nifos y nifas detectados con
' ? ocinnas ORI Y qu q desnutricién con el objetivo de mitigar necesidades dentro del
se implementen para atender |la tematica SAN. L i

hogar y lograr su recuperacion nutricional.
h) Alpolyar ke eIabqamon (.je |nforme§ quel as « Apoyo y participacion en la gestion de asistencia
seguimiento a las intervenciones e inversiones . . 1 o
: e alimentaria  destinados para familias detectados con
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad —————
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se ’
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

9 i I f lecimiento L o -

_') Asesor.ar e el citta e; i viel Apoyo y participacion al seguimiento de las actividades que
implementaciéon de las dependencias municipales ;

: X contempla la oficina de la DIMUSAN en el municipic de San
en SAN, velando porque su funcionamiento

. Juan Chamelco.

responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios Y
adecuados.

10 i ici ion I g ;

D Aseso.r'ar _dur_antle i parhmpac.lo y1. Apoyo y participacion en el seguimiento de las acciones a
representacion  institucional en las diferentes . . o :
. nivel de la mesa técnica municipal para el abordaje de los
mesas técnicas que se conformen en los ' <ion
. ) o temas de desnutricidén a nivel municipal.
municipios y que tengan vinculacion con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

1" k idacion men e s
) Apoyar y a‘sel.lsorar en la consoh#amon ensual | | Apoyo y participacion en el cumplimiento y entrega de
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la . \

X ) : ; 7 documentos que corresponden a metas fisicas requeridas por
Secreiila de Seguided Almentara 'y Nutriciooal la Direccién de Fortalecimiento Institucional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). )
12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el »  Apoyo y participacion en actividades que promuevan la

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

seguridad alimentaria y nutricional a nivel de territorio.

5. Los documentos que

respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f) Lt
DP| 2166 26854 1601

%ncg Habiola @ﬁen hoc

LICDA. TRABAJO SOCIAL
COLEGIADO ACTIVO No. 35,055

Secretarta de Separidad Mimentaria y Kutricioni|
SESAN-

trabajo

realizado se encuentra en

los archivos A

f)




