Licenciada

Informe de Actividades Mayo 2025 _

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 30 de mayo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe: ¥

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-74-2025-029
Jennifer Elizabeth Lopez Velasquez
Fortalecimiento Institucional

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

-

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! %) Apoyar an & sisbomnlin de Ionties: Wcnicos |, Se apoyé en la elaboracion de cuadros resumen de la
re{:uendots PeE Iasl a:jutondadles dlij gESTN ot il informacion requerida durante el mes para la posterior
e \fean 0 POT.: CRNGEC.Y I emingn integracién a informes técnicos de la DFI.
oportuna de los mismos.

2 i) Apoysr:en la; lmplementadion ide hases deasos: | ., Se elaboraron formularios en google forms para la
Zon :ta :nfot;rracmn .gen:rada enI las galegar:mr:‘?s recoleccién de informaciéon de las delegaciones
gtpal.amden NG, NGNS QuUR 0% ITIETEE e departamentales, correspondiente a los avances que se han
actualizacas. tenido durante el mes.

3 c) Apoyar en l? {‘;enleramér: i; p;eTen?att:lén ze « Se dio seguimiento a la integracién de informacion dentro
PrfpueSt%s pzra Ia mg?em?; acndn ::ns"r'e,ma, te del google drive que contiene los documentos oficiales de
5 o.rma.c' n g 2 esen, o .O .a e s caracterizaciones territoriales elaboradas por el personal de la
Institucional, que responda a los objetivos de la DFI
DFI. )

4 alisi i i6 = s : : .

4 Co'?:;rar conl o gntallsm.de mf;)rmart;;on qltJaT e I Se realizé la revision de informacion consignada en las

prese? " p:_(;r das eegacmnesd ana men. ?s ty presentaciones elaboradas por las delegaciones

zorl orast e_rglda 06, Hra. 1Osi0ncer 8 TRQUATNaN departamentales que atendieron visitas de autoridades, con la

S finalidad de verificar que la informacién sea la validada desde el
nivel central.

> 8) Ap.oyar o e eiabora.c 'm,-‘ ae fgn*natos”o « Se elaboraron formularios en google forms para |la
herramientas para la recopilacion de informacion s - oz .
brindad ) | nal  técni e recoleccion de informacién de las delegaciones
i aa. po e pertona ec. w0 9 departamentales, correspondiente a los avances que se han
delegaciones departamentales, haciendo uso de A

> = i tenido durante el mes.
medios de facil adaptabilidad.

6 f) Apoyar en el seguimiento de los planes y lineas

de trabajo definidas para llevar a cabo las
actividades de la Direccion de Fortalecimiento
Institucional en los diferentes niveles de

intervencion.

« Se brindé apoyo en el seguimiento y entrega de productos
correspondientes a las lineas de trabajo de la DFI.




g) Colaborar en la generacién de estrategias y
propuestas de acciones que respondan a las
funciones de la Direccion de Fortalecimiento
Institucional y de |las Delegaciones
departamentales.

*+ Se brindaron propuestas de mejora y se atendieron los
requerimientos para la mejora de las funciones de la DFIl en
colaboracion con el personal de las delegaciones
departamentales.

& h) Apoyar an B revision tecn[ca de los documentos | | Se realizd la revision técnica y mejora de la calidad de las
Uaslada§o§ por las de‘legacmnes depa.trtamentales caracterizaciones pendientes de los 50 municipios priorizados
y contribylr en la mejora de la calided en la por DA y los correspondientes a actividades de las autoridades
presentacion de los documentos. U P

’ ) . Bnlndar .apoyo .en .Ia < :rr?plementacpr.\ de |, Se apoyd en la revision de los avances obtenidos por medio
aplicaclones |nf0rmét|cas‘ |nsF {tu5|onales, Utl,hz_a ass de la plataforma de monitoreo de la desnutricion aguda para la
por‘elhpersonal = la D'F?CC'OH de: Fortmlecimianto integracion de la informacion en los documentos oficiales.
Institucional en el monitoreo y reporteria de
actividades desarrolladas en el marco de las
funciones de la SESAN.

10 j) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se brindé apoyo a los requerimientos designados por el

Despacho Superior, la Direccion de
Fortalecimiento Institucional o la Coordinacion de
Disponibilidad Alimentaria.

Director de Fortalecimiento Institucional y el Sub despacho
técnico.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

VELASQUEZ

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de

Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
SESAN:




