Informe de Actividades Mayo 2025 .

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Guatemala 30 de mayo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

DSESAN-66-2025-029 <

2. Nombre: Zenia Yadira Turcios Morales

3. Unidad Administrativa; Fortalecimiento Institucional
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

ACTIVIDADES R

1 a) Apoyar en registrar y actualizar al calendario de
actividades del Titular de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

* Se apoyd en ingresar las reuniones del Director al
calendario de la Direccion.

Se apoy6 en darle seguimiento y realizar convocatorias de las

reuniones para todo el personal de SESAN.

Se apoyd en solicitar vehiculo y combustible para que el
Director pueda asistir a las reuniones programadas.

Se apoyo6 en mantener actualizado el calendario del Director.

2 b) Apoyar al traslado de formularios, expedientes e
informes de trabajo y comisiones del Titular de
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

*  Se apoyo en solicitar los nombramientos y formularios para
solicitar viaticos en los viajes programados.

Se apoy6 en todo el proceso administrativo para la liquidacion
de los mismos.

Se apoyo en solicitar el combustible para que el Director pueda
movilizarse a los Departamentos.

3 c) Apoyar a la recepcion, clasificacion, registro,
distribucion y seguimiento a la correspondencia de
la Direccion de Fortalecimiento Institucional.

« Se apoyd en la recepcion y traslado de documentos que
ingresan a la Direccion para la marginacion del Director de
Fortalecimiento Institucional.

Se apoydé en ftrasladar documentos marginados para las
coordinaciones de la Direccién de Fortalecimiento Institucional.

Se apoyd en el escaner de los documentos que ingresan para
un mejor control.

4 d) Apoyar en la respuesta a las distintas
solicitudes de informaciéon del Congreso de la
Republica, Ley de Acceso a la Informacion Publica,
Procuraduria General de la Nacién (PGN),
Procuraduria de Derechos Humanos (PDH), entre
otras de la Direccion de  Fortalecimiento
Institucional.

+ Se apoyo en darle seguimiento a las distintas solicitudes
de informacion tanto como Congreso, PDH, VISAN, Contraloria
General de Cuentas entre otras.

Se apoyo en responder los requerimientos de informacion.




e) Apoyar a la redaccion y seguimiento de oficios y
documentos vinculados a la Direccion de
Fortalecimiento Institucional para su traslado a
donde corresponde, asi como la elaboracion de
nombramientos y liquidacion de comision del
Titular de la Direccion de  Fortalecimiento

» Se apoyd en darle seguimiento a
marginados por las autoridades para
Fortalecimiento Institucional.

Se apoyd en realizar nombramientos para el personal de la
Direccion de Fortalecimiento Institucional.

los oficios que son
la Direccion de

Institucional.

6 f) Brindar apoyo en la solicitud de vehiculos para el Se apoyo en realizar solicitar vehiculo para que el Director se
titular de la Direccion de Fortalecimiento | movilice a las distintas reuniones.
Institucional.

7 A r en la solicitu ministros, papeleria, . — e -
guzilespoy: ui Zra I;:e:"::ci;u . activic;alaciei. de/ 15 Se apoy6 en darle seguimiento a la solicitud de suministros de
Direcc)ifénqdepf?oftalecimienio I papeleria y utiles para la Direccién de Fortalecimiento Institucional.

8 h) A | isién, imient traslado d ; i
irzfonggiar afa;uz:sﬁ; seeril:::;ncznrrat;adsoa ec; :} = Se apoyo en la revision y traslado de informes y facturas

y 'p it - del mes de mayo 2025 firmados por el Director de
renglon 029 de la Direccion de Fortalecimiento oo A
Inghitucional Fortalecimiento Institucional.

8 ) Ap::}yar o Ireah;arl ol _I'Stado Ec:e expechen:es = Se apoyo en trasladar expedientes rechazados por diversas
Gesnioan a_ o ee.zgacm‘nesr ep.artamentaes inconsistencias a las Delegaciones Departamentales sobre
sobre las gestiones de asistencia alimentaria. gestiones de asistencias alimentarias.

10 ) Appyar a la .gestton de I.as so"szde?ssdse + Se apoyo en las distintas solicitudes de vacaciones tanto
vaf:acnones, permlsos., R e ' | como Delegados y monitores.
asignacion de funciones del personal de |la j ¢ : 4 :

Di g d Eanalssiiant institucisnal Se apoy6 en las gestiones de asignacion de funciones para las
"ecc"’f‘ 2 OTSNCIATED Seeha y Delegaciones Departamentales.
Delegaciones Departamentales.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por la »  Seapoyo en realizar llamadas a las Delegaciones

Direccion y el Despacho Superior.

Departamentales.

Se apoyo en realizar llamadas a los Delegados
Departamentales.

Se apoyd en recibir cargo expreso de la Direccion de
Fortalecimiento Institucional.

Se apoyo en firmar y sellar bitacoras de actividades de los
compafieros que vienen a oficinas centrales.

5. Los documentos que respaldan el producto del

trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 236159992 0101

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

u-w!‘:ﬁ@‘ll T¥
Director de Fortalecimiento [nstitucional
Secretara de Seguridad Allmentarla y Nutritions)
~SESAN:




