Informe de Actividades Mayo 2025 -

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban &
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

Chiquimula 30 de mayo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-379-2025-029

2. Nombre: Olga Lisseth Rojas Garcia
3. Unidad Administrativa:

4. A continuacién detallo las actividades realizadas;

s

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

las diversas reuniones de

enfocadas a la Seguridad
Alimentaria y Nutricional de los dos municipios asignados
mediante la coordinacion interinstitucional. Se apoyé en
conjunto con VISAN-MAGA, MSPAS y municipalidad en la
entrega de asistencia alimentaria a nifios reportados por
MSPAS con DA, en la cual se brindd una charla educativa a las
madres para el buen uso de los alimentos entregados.

+ Se apoyé y participé en
planificacion y coordinacién

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas

para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos

del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Apoyo y participacion en las reuniones ordinarias de
Comisiéon Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional —
COMUSAN- y del Concejo Municipal de Desarrollo —COMUDE-
con el fin de brindar capacitaciones para el fortalecimiento de
las instituciones presentes seglin plan de capacitaciones 2025

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales

y comunitarios.

* Apoyo a los monitores de SESAN, OMSAN y DIMSAN en
el seguimiento a la elaboracién de expedientes para gestion de
asistencia alimentaria por InSAN, segun categorizaciones
realizadas por las Necesidades Basicas Insatisfechas en los
dos municipios asignados.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto

* Se apoyd a la Direccibn Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de San Juan Ermita en el seguimiento
a la estrategia municipal “Creciendo Saludable” en la entrega

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

A de pilones, demostracion de recetas saludables y charlas
negativo. . . i
educativas a las mujeres embarazadas y madres de nifios en
riesgo nutricional.
5 rt imi | : :
8) Apoygr en o forialecimiento de las * Se apoy6 a los monitores de San Juan Ermita y Jocotan en
competencias de los representantes de otras

la realizacién de una presentacién y en la socializacion de los
protocolos de Contingencia para el abordaje del Hambre
Estacional y del Plan Retorno al Hogar en las Comisiones
Municipales de Seguridad Alimentaria y Nutricional del mes de




.|n

mayo.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Se apoyé y participé en brindar talleres y charlas
educativas a grupo de madres y Comisiones Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional enfocado en temas de
Seguridad Alimentaria y Nutricional, Ventana de los mil dias e
higiene basica, para promover buenas practicas en las
personas que participan a estos talleres.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

*+ Se apoyé en la comparacién de nifios reportados a nivel
departamental y en el listado nominal para poder realizar los
monitoreos correspondientes con el fin de tomar decisiones en
las mesas técnicas de abordaje de DA y asi mismo poder
realizar visitas en conjunto con los participantes de la MT.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* Durante el mes de mayo se realizé una boleta de preguntas
como parte de la generacion de una boleta de monitoreo
complementaria al MODA, respondiendo a un resultado del
proyecto de “apoyo al fortalecimiento de competencias
institucionales en el marco de la gobernanza en SAN, para la
prevencién de la malnutricion® mediante un esfuerzo en
conjunto con las gestoras de AACID-SESAN.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacién
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

* Se apoyé en la identificaciéon de las necesidades técnicas,
operativas y estructurales de las dependencias municipales de

Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN, de los cinco
municipios  priorizados con el propésito de fomentar
mecanismos de coordinacién interinstitucional y fortalecer la

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

articulacion de esfuerzos en Seguridad Alimentaria vy
Nutricional.
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HORTR S0, Jos. Cheeon eg L . q abordaje de desnutricion aguda y de la Iniciativa Mano a Mano
se conformen en los municipios y que tengan $ g : ;
¢ : : 3 con el fin de conocer las acciones e intervenciones que realizan
vinculacion con el abordaje de la seguridad ;G S
: ] S cada uno de los actores que participan para la erradicacién de
alimentaria y nutricional. i
la malnutricién y pobreza.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Apoyo y participacién en reuniones quincenales de equipo

departamental, reuniones presenciales y virtuales requeridas por
SESAN central y otras actividades solicitadas por el coordinador
del proyecto y delegado departamental.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 3378627292005

Ingtniers Jorge Sinards Hern
Director de Fortalecimiente lastitucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-

realizado se encuentra en los la direccion de

Coordinador de Oisponibilidad Alimentaria
Direccidn de Fortalecimiento Institucional
-SESAN-




