Informe de Actividades Mayo 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Chiquimula 30 de mayo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la cléusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que & continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-378-2025-029

2. Nombre: Luisa Jeaneth Vasquez Espafia
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Chiquimula

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

*+ Se apoyé en conjunto con VISAN MAGA, el MSPAS vy la
municipalidad en la entrega de raciones de alimentos a nifios
con DA en la cual se concientizé a las madres de familia sobre
el buen uso y consumo de los alimentos entregados,
motivandoles a preparar recetas nutritivas para mejorar el
estado nutricional de los nifios con la finalidad de fortalecer la
seguridad alimentaria y el estado nutricional de nifios con
desnutricion aguda en los municipios de Olopa y Chiquimula, a
través de la promocién de practicas alimenticias saludables.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Se desarrolld una capacitacion al personal de la DIMSAN
del municipio de Olopa sobre la planificacién y ejecucién de
proyectos enfocados al abordaje de la Seguridad Alimentaria y
Nutricional con el objetivo de Desarrollar competencias en el
personal para para disefiar, ejecutar y dar seguimiento a
proyectos integrales enfocados al combate de la inseguridad
alimentaria y al incremento de la desnutricién crénica en el
municipio.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacién de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo la

participacién de institucionales

y comunitarios.

los representantes

* Se identificé con los monitores de SESAN del municipio de
Olopa y Chiquimula, la cobertura de atencién institucional en
los municipios y el grado de participacién de los diferentes
actores en la COMUSAN, objetivo el fin de detectar
oportunidades de mejora en la coordinacion interinstitucional.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

* Se brindé apoyo a la DIMSAN del municipio de Olopa en la
creacién de una base de datos de las familias en situacion de
vulnerabilidad a la inseguridad alimentaria, con el objetivo de
contar con informacién importante para la toma de decisiones
que contribuyan a mejorar el bienestar y la Seguridad
Alimentaria de las comunidades del municipio.




e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

* Se apoy6é a los monitores de SESAN de los municipios de
Olopa y Chiquimula en la socializacion el protocolo de
Contigencia para el Abordaje del Hambre Estacional a los
actores de la COMUSAN, con el fin de brindar herramientas y
elementos para el andlisis y manejo en el enfoque de esta
problematica
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10 [j) Apoyar en la participacion y representacion

institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

* Se participé en la mesa técnica de desnutricién aguda y de
la iniciativa intersectorial “Mano a Mano” con el fin de identificar
las intervenciones que los actores realizan en el desarrollo de
acciones asignadas para la erradicacion de la desnutricién
aguda y cronica en el ambito local promoviendo la articulacion
de acciones efectivas y coordinadas.




1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se participé en una Jornada Integral de Salud y Nutricién en
Delegado Departamental, Direccion de el municipio de Olopa, en coordinaciéon con MSPAS,
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. Municipalidad, SESAN y ASORECH, en la cual se intervino con
una capacitacién de salud y nutricién a las madres de familia
que asistieron a la actividad, con el fin de fortalecer sus
conocimientos y promover practicas adecuadas que contribuyan
a mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional con acciones
desde sus hogares.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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DPI 3386 192402008 Ing. Ratl Enrique Ordzco Veldsquez
Coordinador de Disgonibilldad Alimentaria
Direccién de Fortaldcimiento Institucional
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