Informe de Actividades Mayo 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

_
=
Jutiapa 30 de mayo de 2025

~

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

4
1. Contrato No. DSESAN-353-2025-029

2. Nombre: Jagueline Alondra Mufioz Salazar
3. Unidad Administrativa:
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

~ No.  ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRAT

Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

v

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nufricional,
ylo por la dependencia municipal de SAN.

= Con el enfoque de un involucramiento en acciones que
sumen a favor de los grupos mas vulnerables en inseguridad
alimentaria y nutricional dentro del municipio asignado. Se
participa en la quinta, reunion de Comision Municipal de SAN
del mes de mayo.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

*« Dando seguimiento a la actividad de asesorar a la
COMUSAN, se le da seguimiento a la Mesa Técnica para el
abordaje de la morbilidad de la desnutricion aguda, esto con el
fin de trabajar en pro de la SAN, en el municipio asignado.

3 c) Asesorar en la caracterizacién de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo Ia
participacion de los representantes institucionales

y comunitarios.

* Con el enfoque de aportar saberes de fortalecimiento a la
SAN, como accion a la prevencion de la inseguridad
alimentaria. Se acuerpa en reunién ordinaria del mes de mayo
a Salud Reproductiva realizada con comadronas de varias
comunidades del municipio.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de wvulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo

= Con la iniciativa de tener acciones que permitan un cambio
para bien, se participé en una charla demostrativo con recetas
nutriivas y  alimentacion  saludable utilizando frutas de

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

gesu?nes y acciones que minimicen el impacto temporada; todo lo anterior, ha sido en apoyo al area de salud
negatvo. especiaimente al nutricionista, en jornadas integrales.

5 imi | . 2 i
€) ApO)'i.il' ST & misleckienn de s | Con el objetivo de darle seguimiento a las actividades
competencias de los representanies de otras

planificadas en las comunidades que presentan mayor indice
de riesgo nutricional y que presentan mayor numero de
menores con desnutricion aguda del municipio asignado,
Jutiapa, se realiz6 MODA acompaiiada de su respectiva boleta,
en la aplicacion.




f) Asesorar en la conformaciéon y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Con un enfoque a trabajar dentro de los cuatro pilares de
SAN, se coordina con MAGA y el area de nutricidon
representando al MSPAS, se le da continuidad a la creacién de
huertos familiares tomando en cuenta el listado de NDA del afio
2024 y el 2025 de las diferentes comunidades del municipio de
Agua Blanca, del departamento de Jutiapa.

7 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, g s s g s 2o
; \ " . = Las \visitas domiciliarias a familias con ninos en
asistencia  alimentaria, gobemanza en  SAN, e : G
; ! i Sy T desnutricion aguda en conjunto con el nutricionista den centro
intervenciones interinstitucionales y aquellos que - ; i
: oo de salud son una estrategia clave para garantizar una atencion
se implementen para atender la tematica SAN. 5 . i i
integral y personalizada a los nifios vulnerables, lo que permite
un enfoque mas efectivo en su tratamiento y recuperacion.
Estas visitas permiten intervenir no solo en el plano fisico, sino
también en el entorno familiar y social del nifio. Asi mismo se
brindd apoyo en charlas de consejeria a padres de familia sobre
buenas practicas alimenticias y manipulacion de alimentos.
8 Apo i6 i E o 2 e 2 i
h) iy .yar en la elabf)raC|on ‘.je |nforme§ que. e *« 8e brindé apoyo al municipio asignado, en la solicitud del
seguimiento a las intervenciones e inversiones | . e e 2
5 e listado de nifios con desnutricion aguda, correspondiente al
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad : = ; . .
. quinto mes del afio 2025. Lo anterior cumple un fin primordial,
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se . . . . - ;
. T en la ejecucion de informes para brindarle seguimiento y asi
brinde a la SAN de forma interinstitucional. | : ;
proponer acciones de beneficio para los mas vulnerables del
municipio, tomando en cuenta a nifios/as menores de 5 afios
con problemas nutricional y en riesgo.
g - H H % - .
f) ASESOIjE'lr =l fortaief:lmlentt:f . ylof, Con Ila finalidad de asesorar en el fortalecimiento e
implementacion de las dependencias municipales | . 2 A L G o
- 5 implementacion de la dependencia municipal en SAN, se brindé
en SAN, velando porque su funcionamiento st T i
: apoyo a la municipalidad en la entrega de los requisitos
responda al contexto local, gestionando en los | . . . =M
bi icinal | g n P indispensables para la apertura de una dependencia municipal
g; |erngs TUINGREeS 05 Tocleeos: Necosanos Y| w SAN: Tods o anterior en el municipio de Agua Blanca del
PRI departamento de Jutiapa.
10 i ici Te T~ : P
) Asetzor:r}r _dugf;:ig Ila pa:h;:lpa:;[on t: = Se participé en reunion de COMUDE en el municipio de
PP c' ) . erente Agua Blanca, en donde participan cada una las instituciones
mesas técnicas que se conformen en los . . - T .
o i inculacis i con presencia en el municipio, lideres comunitarios, sociedad
munncpcs Y qut? engan V}ncuaac.:r? oz civil, con la finalidad de fratar temas de importancia para el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional. L . : k .
municipio, incluyendo temas de seguridad alimentaria vy
nutricional, en esta oportunidad de dar a conocer los casos de
nifios con DA dentro del municipio y los protocolos que se
estan desarrollando.
" k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual

de las metas fisicas del Plan Operativoe Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

= Se apoyo a la COMUSAN del municipio de Agua Blanca en
socializar la puntuacion de gobernanza y los compromisos a
desarrollar en Seguridad Alimentaria y Nutricional la cual se
lleva a cabo de forma cuatrimestral.




12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el « Con el objetivo de cumplir a cabalidad la planificacion
Delegado Departamental, Direccién de correspondiente al mes de mayo, con la intervencién a diferentes
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. instituciones con acciones que suman a favor de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, se presenta la bitacora con sus
respectivos sellos a la Delegacion.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccién de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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