Licenciada

Informe de Actividades Mayo 2025

/

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 30 de mayo de 2025

'

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que-a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

DSESAN-294-2025-029
Cristian Juventino Velasquez Dominguez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / San Marcos <
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 ificacié i e Fi . . .
a] ,dI\p.oyar . i plalju'lcacmn chpaln 1y Al a En el municipio de Catarina se apoyé y se dio
seguimiento de las actividades desarrolladas de i : -

: : o seguimiento al Plan operativo anual del afio 2025
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 I i ici - —_— -
)Apoyar 4 1a ‘depenidancie mur‘n'cmal aEisiie &l Con el objetivo de contribuir con la recuperacién y
la COMUSAN, en la preparacién de propuestas . ’ :

; : : ; prevencion de la D. A. se apoyd en entrega de Incaparina del
para inversiones relacionadas con la Seguridad yucs .
; : e = programa rescatando la Nutricién en el municipio de Catarina.
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacion de : o i
SAN. indiivends 6l iEbso db  Hctres e « +« Se le dio seguimiento a la propuesta de creacién de
e 4 _mApe 9 COCOSAN en comunidad con lideres comunitarios en el
identifique a las instituciones que tienen :

L .. L . municipio de Catarina.
intervencion en el municipio, promoviendo la

participacion de los representantes institucionales

y comunitarios.

B i6 infi . . . .

a) ,O.kpoyar o 1 e‘?borafmn e ormfa.s Ve, . Ppara mejorar la Seguridad Alimentaria y Nutricional de
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o o - d =3
: o la poblacion en general del municipio de Catarina se participa
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo

: : Wl : en Jornada Integral de salud.
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

5 imi : .

e) Apoygr €0 @ onsedmieme de M. Se realizd sesion educativa con grupo de
competencias de los representantes de ofras - : ; ;
) i alfabetizadoras con temas de Seguridad Alimentaria Y
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas i . :
; ] Nutricional en el municipio de Catarina.
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.
6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de

las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

Con el fin de promover la Seguridad Alimentaria y
Nutricional en el municipio de Catarina se apoyd y participé de
la reunion Ordinaria de la COMIUSAN correspondiente al
presente mes,




g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

Se realizd visitas domiciliarias a nifios con DA, de
planilla 2025 para monitorear su estado nutricional, en el
municipio de Catarina.

8 i inf . ’ ; a0 ;
h A'polyar oniie eiaberaCbén {.de - 0rme§ que. | Se apoyd y actualizo el registro de familias beneficiadas
Sty W lon InfRentings 8 Wi con el programa rescatando la Nutricién del municipio de
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad Catififa
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se ’
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
9 i | imi i i 5 g : > i
HiApays: SR .6 flortalecm'_u(_anto Ji Geplenediachn 1., Se visito la Oficina de la mujer con el objetivo de poder
de las dependencias municipales en SAN, velando ; : : - S
; ; realizar un informe circunstanciado de los beneficiarios de
porque su funcionamiento responda al contexto : : § / i
5 ; = entrega de incaparina en el primer cuatrimestre del afo con
local, gestionando en los gobiernos municipales los - ;
: fondos municipales de Calarina.
recursos necesarios y adecuados.
10 i articipacic r iG i 2 g 25
!) _Ap‘,”'a’ on: 18 p. pnTen Y epre§enta0|on * + Se participd en reunién con personal de Salud para el
institucional en las diferentes mesas técnicas que ; = .
Tl abordaje de casos de nifios con DA, y poder proponer acciones
se conformen en los municipios y que tengan iy R N i
5 i ; . de prevencion en coordinacion interinstitucional en municipio
vinculacion con el abordaje de la seguridad .
. - - de Catarina.
alimentaria y nutricional.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el . e

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

Se participé en reunion de equipo de trabajo en
Delegacion Departamental de SESAN con el objetivo de recibir
lineamientos técnicos y administratives para mejorar los
procesos en el municipio de Catarina.

5. Los documentos que

respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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