Licenciada

Informe de Actividades Mayo 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

-

San Marcos 30 de mayo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-291-2025-029 <
Rossibell Berenisse Navarijo Lopez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 :igu?n?g:; :: II:s 32:"’?;::;:; d(;ps::::;: dasy deel » Se participé en reunion de la Comision Municipal de
. . . Seguridad Alimentaria y Nutricional en los municipios de
formgl conjsa Gon ,'08 |ntelgrantes‘ aa la anj"s'én Pajapita y Nuevo Progreso con la finalidad de darle seguimiento
mumcpal de segu‘ndad ‘a'lamentana y  nutricional, a las actividades del Plan Operativo Anual del mes de mayo de
Wo.por i aapandencia municlosl de SAN. manera conjunta con las instituciones que estan activas en
temas de SAN

2 :;) pépoozﬂalj Si;\h:a d;peT:e:(;::p;:c?;cr:pa;edepi?;ﬁe;a: « Se visitd las instalaciones del centro de salud del municipio

; 7t : : de Nuevo Progreso con el objetivo de socializar con encargada
pqm |nv.?r5|0nes reiaf:lrjmadas gon i Segyrldéd del programa de nutricion los casos de nifios con DA menores
Al'm?ma"a y Nutrlu.onal &N e? BITioHG, de 5 afos para poder trasladar la base de datos al concejo
onsieTends . op‘c>r.1unlldad 4e: ‘gestionar fondos municipal y realizar el proyecto de banco de incaparina
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

2 ;{Alﬁm ﬁi;j;e;gocar;ctenmz:;;n c:jee ta ailttcl)jra;zénqsz .. Se apoyd en la revisién y verificacion de peso de los
identliﬁque a las nshidonds oE  Beran alimentos de a_barroteria y‘agricultura familiar entregados a
itervencién en o municiplo, promoviendo I padres de familias de los nifios estudiantes de los diferentes

AT ' A establecimientos educativos en coordinacion con la Comision
pamcnpa!:lov de; Jos; reprasentantss insttucinalas Interinstitucional de Alimentacion escolar en el municipio de
Yy comunitarios. Nuevo Progreso

4 g;rm?;?a;onir;etlala ezz:::g:n d:evu;:::r;n;:iila;ug ¢ Se realizé registro de categorizaciones de las comunidades
Hesgo comunitaro @ INSAN, para Mevar a cabo pfnonzadas por la COMUSAN .cr:)n el objetivo de conocer el
Gestiohios 'y acciohes Gue ‘minimicen el Impact nesgo de InSAN en el municipic de Nuevo Progreso y asi

o realizar acciones de manera interinstitucional para mejorar la
s i Seguridad Alimentaria y Nutricional

. gimp::;?'::?ars Z’; IEL :z;i;:;:rgsg: dze ot::: +  Se realizo tatter de eerrendimiento a madres de nifios con
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas s menorefs U iy “anos colt ‘el cbjetive 96 ‘due. puadan
relacionados a la SAN y su impacto en la gene‘ra.r’ un mgreso fe_worable al ht_)g_a_r y el nifo o nifa mejore su
poblacidn, condicion y estilo de vida en el municipio de Nuevo Progreso




f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

« Se participé en reunion ordinaria de la COMUSAN del
municipio de Pajapita y Nuevo Progreso en donde se
socializaron temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional,
casos de nifios con DA menores de 5 afios, sistema de alerta
temprana en SAN, propuesta de protocolo atencion en SAN

7 Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda . - P o .
g)‘ p)t y : g | = Se realizaron visitas domiciliarias a nifilos con desnutricion
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, : . - .
inteiverdones: Internstiiicionzies séuelios  cbie aguda segun base nominal en la cual se procedid a realizar
In . 2 st 5w

; y q 9 registro de MODA en el municipio de Pajapita
se implementen para atender la tematica SAN.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den o 5 : sagr
) ui?'noiinto a lus intarvencanss . qrs'o < Se visitd las instalaciones del centro de salud del municipio
se I 1 € Inversiones ey il ooy

g. T de Nuevo Progreso y Pajapita con el objetivo de socializar con
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad e .
: encargada del programa de nutricion los casos de nifios con DA
y otras fuentes, para conocer el abordaje gue se - .
brinde a la SAN de f interinstitucional menores de 5 afios para darle seguimiento de forma
rinde a la e forma i . e . . . ..
interinstitucional a la seguridad alimentaria y nutricional

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion sy : = niia
(j fpzyde il i alesy & S;}\N iank; = Se socializé con el concejo municipal del municipio de
e la . y ; ; o

P . . P Nuevo Progreso la importancia de una oficina municipal de
porque su funcionamiento responda al contexto ; ; : e

. . . seguridad alimentaria y nutricional en el municipio
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

10 j) Apoyar en la participacion representacion - . T . L.
!) Ip.y p‘ P y p s « Se participd en reunion interinstitucional de alimentacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que I .

g escolar del municipio de Nuevo Progreso con el objetivo de
se conformen en los municipios y que tengan i L
; i : : conocer las opciones a entregar en los establecimientos
vinculacion con el abordaje de la seguridad . i ) .
- : s educativos y asi validar los precios para la respectiva enirega
alimentaria y nutricional.
= Se participé en reunion de la mesa técnica en atencion a la
DA en el municipio de Pajapita donde se socializaron los casos
de nifios con desnutricion aguda menores de cinco afnos con el
objetivo de realizar acciones de manera conjunta para mejorar
el estado nutricional
" k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se particip6 en reunién de equipo en delegacion

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

departamental de San Marcos con los monitores municipales
con el objetivo de conocer lineamientos administrativos del mes
de mayo

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente,

o Sall

DPI 3139 62340 1218 P 4

realizado se en ra en Igs archivos de la direccion de




