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Informe de Actividades Mayo 2025 -

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

San Marcos 30 de mayo de 2025

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

<«
1. Contrato No. DSESAN-285-2025-029
2. Nombre: Glenda Fabiola De Ledn Lépez Vasquez

3. Unidad Administrativa:
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES/

Fortalecimiento Institucional / San Marcos

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacién operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
ylo por la dependencia municipal de SAN.

* Se apoy6 a la Comisién Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional del municipio de San Pedro Sacatepéguez en la
planificacion de actividades correspondientes al mes de mayo,
las cuales se encuentran en el plan operativo anual de dicha
comision,

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacidon de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Se apoyd a la Direccion Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nufricional en elaboracién de solicitud de insumos para
realizacion de actividad programada para el mes de mayo.

3 C) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de

SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la

participacién de |los
y comunitarios.

representantes institucionales

* Se realiz6 ranking de nparticipacion de instituciones con
presencia en el municipio, en reuniones de la Comisién
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional de San Pedro
Sacatepéquez, para verificar la presencia de las mismas e
invitar a las que no han participado activamente en dicha
comision.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

* En reuni6n de junta directiva de COMUSAN del municipio
de San Pedro Sacatepéquez, se le dio seguimiento a la
realizacién de diagnéstico municipal de SAN, con el apoyo de
instituciones integrantes de la comisién,

fortalecimiento de las
representantes de otras

5 e) Apoyar en el
competencias de los

entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a
pobiacion.

la SAN y su impacto en la

* Se realizd capacitacion a integrantes de COMUSAN del
municipio de San Pedro Sacatepéquez, para fortalecer los
conocimientos  relacionados a seguridad  alimentaria y
nutricional.
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' 9 f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de * Se llevd a cabo la reunién ordinaria de la Comision
las (,:om's’or,]es M.unn:lpales y Comunitarias de Municipal de Seguridad Alimentaria y  Nutricional,
Seguridad Ahmer?ta'na y Nutncmi.wal (COMU,SAN y correspondiente al mes de mayo, en el municipio de San Pedro
CO?OSAN) 0 Sl.mllar, para !? Imﬂe?‘_e"mc‘m de Sacatepéquez en la cual se frataron puntos relacionados a Ia
acclones de Seguridad Alimentaria y Nutricional. coordinacion de acciones enfocadas al mejoramiento de Ia
seguridad alimentaria y nutricional de la poblacion.

¢ 9) ‘Ases_omr er_l # mgmtoreo 8 aRRENchn . ol * Se realizaron visitas domiciliarias para el monitoreo de la
?sstenm§ ahr@ent?na: .gobemanza en SAN, desnutricion aguda, a nifios que se encuentran captados por
mtgrvencnones ‘Tt onalen y dquelios: - qua MSPAS, para conocer el ambiente donde los nifios se
se implementen para atender la temética SAN. encuentran y realizar acciones que promuevan su pronta

recuperacion.

8 h) A_pqyar . elab.orauon de mforme? que' il Se realiz6 informe de entrega de asistencia alimentaria a
segfﬂmlento 8 ‘e intervenciones m\..'qrsmrnes nifios con desnutricion aguda, del municipio de San Pedro
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad s i .

. acatepequez, el cual se frasladé a la Delegada
y olras fuentes, para conocer el abordaje que se Departamental.
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

N f} Asesor_ér en. ol fortale_mmmnto. . yiey, Se brindé asesoria a la encargada de la Direccién
implementacion de las dependenclas rpunlmp.)ales Municipal de Seguridad Alimentaria y Nufricional, sobre
en SAN, velando porque su‘ Rticionbinients conformaciéon de COCOSAN y su importancia en el abordaje de
res;?onda o c'ol.ntexto local, gestionando e',"' kA la seguridad alimentaria desde el nivel comunitario.
gobiernos municipales los recursos necesarios y
adecuados.

10 i) Asesor::«:r .dur‘ant.e la partrc:pac_lén yi. En reunién de mesa técnica de DA del municipio de San
representafnor.\ institucional en las diferentes Pedro Sacatepéquez, se conocid la sala situacional de salud ¥
mes§§ . tornicas: e 5o o"anfurmg‘n 60 los nutricién, en la que se dieron a conocer cada uno de los casos
munumgnos y que?\ ‘““9‘*“ v?nculacagr? o con desnutricion aguda del municipio y se analizé el abordaje
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional. para cada uno de ellos.

" X) Apayar y 3,5‘?'5"“" o consohsiac:on merieudl | | Se apoyd en la consolidacion de metas fisicas de SESAN,
de las n::etas fisicas 981 PIarT Opera_trvo Anual.c!a la correspondientes al mes de mayo, en las que se da a conocer
Secretana. de. Segurided IAfrmentana ¥ Misiciansl el trabajo que se realiza a nivel municipal que contribuyen a los
de la Presidencia de la Republica (POASESAN). objetivos de la Secretaria.

12 ) Otras actividades que le sean requeridas por el *  Se participd en reunién de equipo departamental de SESAN,
Delegado Departamental, Direccion de correspondiente al mes de mayo, donde se socializaron
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. lineamientos del trabajo institucional a realizar en cada uno de

los territorios.
A

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN., od

Atentamente,
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