Informe de Actividades Mayo 2025 -

San Marcos 30 de mayo de 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho -

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se
describe:

{
1. Contrato No. DSESAN-278-2025-029
2. Nombre: Sendida Juana Escalanie Roblero Y
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional n Mar
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el

+ En el Municipio de Sibinal Se participé en Reunién ordinaria
de COMUSSAN en el mes de Mayo para brindar seguimiento
a las acciones del POA enfocadas a la Seguridad Alimentaria
Nutricional, al mismo tiempo se socializaron los protocolo de
intervenciones coyunturales aprobados por el CONASAN, para
posteriormente coordinar en dicha comision.

seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comision
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

» Se sostuvo reunion con el personal de la dependencia de
Oficina Municipal de Desarrollo Econdémico Local, Salud
Seguridad Alimentaria Nutricional Con el objetivo de analizar
resultados de los proyeclos ejecutados, desde dicha oficina
para obtener ampliacion de un posible presupuesto de
ejecucion con fondos municipales o CODEDE para el siguiente
afio 2026 para la inversibn en la Seguridad Alimentaria
Nutricional.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

» Se participdé en reuniéon ordinaria de COMUSSAN del
municipio de Sibinal para la socializacion con el pleno sobre los
resultados de las categorizaciones de comunidades
priorizadas en las Necesidades Basicas Insatisfechas segun
INE 2018, después de obtener un diagnostico realizar las
gestiones correspondientes para contribuir en la mejora de
dichas comunidades.

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

» Se elabord el informe de entrega de raciones de alimentos
de asistencia alimentaria a nifios con Desnutricion Aguda
gestionadas a VISAN MAGA en el municipio de Sibinal, para
contribuir en la recuperacion nutricional de los mismos.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

« En seguimiento del plan de acciones del POA COMUSSAN
se brindd sesiones educativas dirigido a adolescentes en las
comunidades del area rural del municipio de Sibinal sobre los
temas: El derecho a la SAN, alimentacion saludable entre




otros.

6 If;sAng):is?onn;: c;:l;oircrirrl)aaclz;osn :: ﬁg‘;:g::ig:;:) gz . .En coordinaf:ién con .la extensionista del MAGA se brindé

Sequridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y sesiones educativas a diferentes grupos de CADER que se

L . i tiene conformados, sobre los temas la ventana de los mil dias,

CO_COSAN) 9 S'fmlar’ ‘para I? tmplew‘eniac:on e alimentacién saludable, con el objetivo de contribuir con la

accones de Seguridad Allmantarky Nubricional. sensibilizacion del derecho a la Seguridad Alimentaria
Nutricional de la poblacion.

7 g}_Apoylar en .EI morutoreo de desnutricion aguda, | | En coordinacion con el personal de Salud, Trabajadora
.asmenc'? alm.]em?naf ‘gobemanza oSN, Social se realizaron Visitas domiciliarias a nifios captados con
intervenciones interinstitucionales y aquellos que desnutricion aguda en el mes de mayo, con el objefivo de
89/ implomenion pars stander fa lemalica /AN, brindar consejeria sobre higiene en el Hogar, la ventana de los

mil dias, alimentacién complementaria, al mismo tiempo se
realizé el llenado de informacion de MODA. Para contribuir
con el rol de SESAN a nivel Municipal.

o h). Apayar en ja ‘elaboracion ‘de informes que iden | | Se sostuvo reunién con el concejal de Salud de la
segfzimien{cu A % FisOmCnes: |6 in\.felrsi‘:fnes municipalidad y el Director Municipal de Planificacion con el
realizadas con fondos del SISCODE, mu.n|c1palldad objetivo de ampliar informacion sobre las. normativas it
y Iotras fuentes, para c_a not?er ,el .abordaje que se ejecucion de proyectos desarrollo enfocados a Seguridad
brinde a la SAN de forma interinstitucional. Alimentaria Nutricional en el municipio.

’ i) Apoyar en el fortaiecmygnto ylo implementacion | , Se participd en reunién con el personal de OMDELSSAN
de las dependengas r.'nunu::lpales en SAN, velando con el objetivo de fortalecer las capacidades de involucramiento
porque  su funcionamiento :!SPOHda a.I‘ c?nte:(to a las diferentes intervenciones de los grupos conformados
hz?;lr'sgsezt;zgzgzzs Tat:lc;?:uanfmos SRS 108 dentro del municipio, para avanzar con las acciones de SAN en

’ los procesos de Gobernanza en SAN a nivel municipal a través
de las fases y pasos que lo integran.

= i) Apoyar en la participacion y representacion | Se Participd en reunion de apertura de mesa técnica
institucional en las d:ferenteg .mesas técnicas que interinetitucional de: Prevendidn: ‘da: nines: con: Desnuticsn
e con_fqmen & los g T terTgan Aguda para coordinar actividades de prevencién destinadas a
"‘T‘c“'ac"?” con. .el aboridje. de Iz seguridad aportar de manera positiva en los procesos impulsados y
alimentaria y nutricional. desarrollados por personas y organizaciones desde la misma,

para iograr pequenos cambios en las familias.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el «  Se participé de en reunioén de Equipo a nivel departamental

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

de SESAN, con el objetivo de recibir informacion de las metas
fisicas a cumplir durante el mes de mayo, al mismo tiempo se
realizaron acciones administrativas en la entrega de

planificaciones y bitédcoras de las quincenas correspondientes.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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realizado se encuentra en los archivos de la direccion de




