Informe de Actividades Mayo 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

~

Sacatepequez 30 de mayo de 2025

-

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

DSESAN-260-2025-029
Gloria Lisbet Ruiz Gonzélez

1. Contrato No.
2. Nombre:
3. Unidad Administrativa:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fortalecimiento Institucional / Sacatepéquez

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

IDADES REALIZADAS

1 a) Asesorar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién

. Apoyo en monitoreo de ejecucion de actividades del Plan
Operativo Anual de COMUSAN de San Juan Alotenango.

participacion de los institucionales

y comunitarios.

representantes

municipal de seguridad alimentaria y nutricional, | * Apoyo en monitoreo de ejecucion de actividades del Plan
y/o por la dependencia municipal de SAN. Operativo Anual de COMUSAN de San Bartolomé Milpas Altas.
2 b) Asescorar a la dependencia municipal de SAN o e o i
L, + Participacion en  reunion de mesa técnica para
a la COMUSAN, en la preparacion de propuestas e i 3 ;
: : ; ) socializacion de Protocolos de atencion y contingencia para el
para inversiones relacionadas con la Seguridad . . 2
: ; o S hambre estacional y Sistema de Alerta Temprana en Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio, . ) L L
: : ; Alimentaria y  Nufricional SATSAN, de los municipios
considerando la oportunidad de gestionar fondos asignados
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.
3 renl racterizacion de la situacién de -
c) Asesgra B0 B STt ; *+ Asesorar a OMSAN socializacion de  caracterizacion
SAN, incluyendo el mapeo de actores que . " .
: s g : municipal para que puedan utilizarlo para promover y mejorar
identifigue a las instituciones que tienen . .
. . L , las intervenciones de SAN.
intervencion en el municipio, promoviendo la

4 d) Apoyar en la elaboracion de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto

+  Apoyo a OMSAN en elaboracién de propuesta de formato
de boletin de Sistema de Alerta Temprana en Seguridad
Alimentaria y Nutricional y recoleccién de datos para el mismo,
para peder conocer el riesgo y vulnerabilidad de InSAN de los

competencias de los representantes de ofras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

negativo. L ;
municipios asignados.
» Elaboracion de informes de datos obtenidos en boleta
institucional de SSM de SAN de los municipios asignados.
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las

+ Apoyo en fortalecimiento de competencias a encargadas
de cocinas escolares en temas SAN.

+  Apoyo en fortalecer conocimientos a mujeres embarazadas
del club del centro de salud de San Bartolomé Milpas Altas.




f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las  Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+  Se participo en reunion mensual de COMUSAN para
asesoria en el buen funcicnamiento, en San Juan Alotenango.

» Se participd en reunion mensual de COMUSAN para
asesoria en el buen funcionamiento, en San Bartolomé Milpas
Altas.

* Se participd en reunion mensual de COMUSAN para
asesoria en el buen funcionamiento, en Ciudad Vieja.

7 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda, S ; - i i
. . . ) * Realizacién de monitoreo de desnutricion aguda, segun
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN, iy :
: . . oot reporte de MSPAS en los municipios asignados.
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.
8 h) Apo la elaboracién de infort d ” ; e
) plyar en y .Or con _e mome? queh ®N 1. Elaboracién de informes de seguimiento de intervenciones
sEguimitig & dae inittvencionts. .6 wereicrios en SAN a casos de malnutricién de los municipios asignados
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad P g :
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
9 i) Asesorar en el fortalecimiento vy/o o ; o
y . . - » Asescrar en el fortalecimiento de la dependencia municipal
implementacion de las dependencias municipales ;
, 3 de SAN de los municipios asignados.
en SAN, velando porque su funcionamiento
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios Yy
adecuados.
10 j Asesorar  durante la articipacion s w CEREo : o
) s SRR P P : Y. Participacion en comision distrital de alimentacion  escolar
representacion  institucional en las  diferentes Fioa :
s de los municipios asignados.
mesas iécnicas que se conformen en los
municipios vy que tengan vinculacion con el | + Participacion en  reunion mensual de Consejo Municipal
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional. de Desarrollo de San Juan Alotenango.
«  Participacién en reunion mensual de Consejo Municipal de
Desarrollo de San Bartolomé MA.
= Participacién en reunion mensual de Consejo Municipal de
Desarrollo de Ciudad Vieja.
i k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual o . -
i 5 +  Apoyar en realizar informes de ejecucion de
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la 5 :
. . . : S Metas del POASESAN en Delegacion Sacatepéquez.
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nulricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).
12 I) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

«  Se participd en reuniones de trabajo de la Delegacion.




«  Elaboracién y liquidacion de bitacoras de actividades
quincenales y planificaciones.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

Gleria Lisbet Ruiz
Psicéloga
Col, 9341

f)




