Informe de Actividades Mayo 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, gue a continuacién se describe:

DSESAN-243-2025-029

2. Nombre: Ana Maria Guarcas Calel

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Quiché
4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

1. Contrato No.

Quiche 30 de mayo de 2025
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1 a)  Actualizar el plan estratégico municipal y dar
seguimiento al plan operativo de la estrategia de
Comunicacion para el Cambio Social y de
Comportamiento de la COMUSAN.

desarrollo de dos reuniones de mesa
plan estratégico

+ Se apoyo en el
técnica para la revision y actualizacion del
municipal.

2 b)  Promover el desarrollo de actividades con los
integrantes de la COMUSAN enfocadas en el
Cambio Social y de Comportamiento.

= Se apoyd en la facilitacion de informacion a los miembros
de COMUSAN sobre las tematicas desarrolladas y en proceso
de desarrollo sobre Comunicacion Social y Cambio de
Comportamiento.

3 c) Acompanar la implementacion de actividades
de CCSyC y el monitoreo comunitario de
Conocimientos, Actitudes y Practicas (CAP).

+ Se apoyo6 en el desarrollo de procesos formativos a los seis
grupos de agentes de cambio en tematicas relacionadas a
Comunicacion Social y Cambio de Comportamiento.

4 d) Promover y dar seguimiento a la participacion
de los miembros de la COMUSAN en el diplomado
express en CCSyC.

+ Se apoyo en la socializacion de la tematica y enfogue del
diplomado express en CCSyC a los participantes de la reunion
ordinaria de COMUSAN para que los mismos se interesen en
tomar dicho diplomado.

5 e) Fortalecer a la COMUSAN y a las redes de
apoyo local en el uso de herramientas CCSyC y en
el monitoreo comunitario.

= Se apoyé en socializacion de los temas sobre CCSyC
desarrollados y los proximos a desarrollar con los seis grupos
de agentes de cambio conformados, con el objetivo de
mantener informados a los miembros de la COMUSAN.

6 f) Coordinar con lideres comunitarios, la
identificacién y formacion de agentes de cambio.

+ Se apoydé en la conformacion de dos nuevos grupos de
agentes de cambio mediante la identificacion y motivacion de

avances en la implementacién de la Estrategia de
CCSyC en el municipio asignado.

personas interesadas para participar en los procesos
formativos.
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8 h) Apoyar en la elaboracion de informes sobre los

= Se apoyd en la integracion de informacion de actividades
de CCSyC desarrolladas con los seis grupos de agentes de
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cambio conformados en igual cantidad de comunidades rurales.

9 i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

»  Se apoyo en el envio digital de dos planificaciones

quincenales.
Se apoy6 en la entrega de cuatro bitacoras fisicas de actividades

desarrolladas en el municipio asignado

5. Los documentos que respaldan el producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

ﬂlh
T ‘l!| v
g8 Bpret A

trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion
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Licda, Karin Lissette D&Jmno Figueroa
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Direccién de Fortalecimiento Institucional
Sugetarts de Sequricad Alimer’aria y Nutriionc!

Ingéniero Jorge Stuardo Herndndez Valdez

Director de Fortalecimiento Institucional

Secretaria de Sequridad Alimentaria y Nutricional
=SESAN:
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