Licenciada

Informe de Actividades Mayo 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Jutiapa 30 de mayo de 2025

| Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el

| fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

P d

1. Contrato No. DSESAN-200-2025-029

Anibal E G | Gudiel
Fortalecimiento Institucional / Jutiapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! a) {\ppyr:‘r x II; pla:rﬁ;;a:én Ii Taday del * Durante el mes de mayo de 2025, se dio seguimiento en
:egwmg:‘jounm mns Io:cir:e:raenies " Zons;isic‘:: conjunto con miembros de la COMUSAN, a visitas domiciliarias

in tan (DA), | OSi i
municipal de seguridad alimentaria y nutricional, :st::::‘gf\u;?;on‘:rsen (), con ol propteio de veciioer
y/o por la dependencia municipal de SAN. )

2 |b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o.a | = o mayo de 2025, se llevd a cabo el
" CO‘MUS!}N, . :a _prezaraqén df péupugsdta: seguimiento a la reunion ordinaria de la COMUSAN, con el
pa‘ra mv?rs'ones NTRERE. AN W SRgAEA propdsito de coordinar acciones en favor de la (SAN) en el
Alimentaria y Nutricional en el territorio, municipio de Santa Catarina Mita
considerando la oportunidad de gestionar fondos ’
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

2 ;L:poyia; enenl:ocar;cter:amt&n d; Iaar;l;acrdn ol en el mes de mayo del 2025, se realizo la sistematizacion
i i : apeo es' o y actualizacion del formato de mapeo de actores del municipio
identifique a las instituciones que tienen d6 Soili Coliilia M. 3ebido. & cainbios de. besolial dente
intervencion en el municipio, promoviendo la R 8 e
participacion de los representantes institucionales )

y comunitarios.

1 d) At:[; ya;o i lala elg::or;:::n dde ;nfomt;?dac:que = En el mes de mayo del 2025 se visito las oficinas de

il "°.ta°e'_ s::sam g bf; MIDES del Municipio de Santa Catarina Mita con el objetivo de
Eimg,:n s s ! ,p:'m? evz; ? c:cl obtener informacién sobre los nifios con DA incorporados en los

B _es y T2 e CasE Hpece diferentes programas que dicha entidad maneja.

negativo.

5 =
e) = Atmy.t:r ‘;n lgls ::rtal::tr::;nto dde cml:s * Durante el mes mayo del 2025, en conjunto con el centro
cotid::l:sm:n Ieﬁn lidad g;edar e - - . ° | de Salud de Santa Catarina Mita se llevo a cabo capacitaciones
i o o | de higiene a madres de famiia dentro de las visitas
e;cnoni; - e B domiciliares, para concientizar en temas de Seguridad
e Alimentaria y Nutricional.




Q'Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* En el mes de mayo de 2025, se visito la secretaria de la
municipalidad de Santa Catarina Mita, con el objetivo de apoyar
en la conformacion de la agenda para la reunién de COMUSAN
del presente mes.

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobermnanza en SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la teméatica SAN.

* En el mes de mayo del 2025, se realizaron Vvisitas
domiciliares en donde con ayuda de la aplicacion Survery 123
se realizo MODA.

h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* Durante el mes de mayo del 2025 se apoyo en la
sistemalizacion y actualizacién del listado de nifios con DA del
municipio de Santa Catarina Mita para socializarlo con la
delegacién departamental de SESAN Jutiapa.

i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

* En el mes de mayo del 2025, se visito la municipalidad de
Santa Catarina Mita con el objetivo de darle seguimiento la
implementacion y funcionamiento de la oficina de la OMSAN

10

j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

* Durante el mes de mayo del 2025, se visito la oficina del
MAGA del municipio Santa Catarina Mita, con el objetivo de
darle seguimiento a la mesa técnica del Consejo Agricola y
Pecuario municipal.

1"

k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccidn de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

+  Durante el mes de mayo del 2025, se participo en reunién

mensual junto al equipo de monitores y delegado departamental
de SESAN Jutiapa, donde se nos brindaron lineamientos para el
trabajo de campo desempeiiado por cada uno de los monitores.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente, N

n _
DPT 8424 43550 2201 (

Ingbniera Jorge Stunrdo Herndndez Valdez
Director de Fortalecimiento Institucional N
Secretarfa de Seguridad Alimentaria y Nutricianal
Leon

realizado se encuentra en los archivos de la direccién de




