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Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Mayo de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe: P
1. Contrato No. DSESAN-152-2025-029
2. Nombre: Abner Misael Donaldo Uyu Coc /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Guatemala
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES REALIZADAS
1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el

seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal
y/o por la dependencia municipal de SAN.

de seguridad alimentaria y nutricional,

* Se presentd el Plan Operativo Municipal de SAN a la
técnica municipal responsable, con el proposito de establecer
los lineamientos de las acciones, que se llevaran a cabo en el
municipio durante el mes de mayo

*  Se recibié la invitacién del Alcalde para que se participé en
la -Comision de la SAN, en mayo.

* Se llevd a cabo la planificacion de actividades (AGENDA),
tomando como referencia los lineamientos establecidos por la
COMUSAN. Esto tuvo como objetivo fortalecer e intensificar las
acciones en el territorio, garantizando que las intervenciones
estén alineadas con las prioridades municipales en materia de
(SAN), y que respondan de manera efectiva a las necesidades
identificadas en el municipio.

* Se tuvo participacion en la -COMUSAN-, en mayo, donde
se conocid las actividades en el municipic que fueron
realizadas. -

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

Se trasladd documentos del resultado del Monitoreo
(G-SAN), a la técnico encargada de la -OMSAN para la
coordinacion interinstitucional de las actividades en mayo.

* Se recibié oficio para la participacién interinstitucional en el
Consejo Municipal de Desarrollo en mayo.

En el marco de la COMUSAN, se analizaron los resultados

del monitoreo a la gobemanza correspondientes al primer
cuatrimestre del afo 2025, junto a los representantes
institucionales que participaron en la reunién de mayo.

*+ Se presentd propuesta de proyecto en SAN a los

delegados de la -COMUSAN- en mayo.




c) Apoyar en la caracterizacién de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifiqgue a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Se revisd en conjunto con los delegados institucionales la
-Caracterizacion-, municipal en COMUSAN, en mayo.

+ Se actualizé -Mapeo de instituciones-, con la informacion
recabada en el municipio de los delegados municipales he
institucionales en mayo.

* En el mes de mayo, se compartieron y discutieron
aspectos clave de la Ley del Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, con el propésito de coordinar e
interrelacionar acciones con la OMSAN, fortaleciendo asi la
implementacion de estrategias conjuntas en el territorio.

+ Se consolidé documentos en DRIVE sobre el POASAN, la

cual se socializd con los delegados municipales he
institucionales en mayo.

d) Apoyar en la elaboracion de informes que =

) Apoy q * Se entrego informe sobre los resultados de las

permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

categorizaciones realizadas en el municipio en mayo.

*+ Se entregd documentos sobre las acciones realizadas en
favor de los menores con Desnutricion Aguda en el municipio en
mayo.

+ Se entregd informe del
COMUSAN, en mayo

resultado de la reunion de la|

+  Se entrego informe del resultado del COMUDE en mayo.

e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de oftras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

* En el mes de mayo, se capacitd a las técnicos de la
Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Alcalde, en el
recetaric de la Mejor Comida Saludable con el objetivo
fortalecer sus capacidades para una participacién mas activa y
efectiva en los espacios de toma de decisiones dentro del
municipio."

*+ Se apoyé al Ministerio de Desarrollo Social en la
interaccion de aprendizaje con las madres beneficiadas con la
Tarjeta Monetaria Condicionada, donde se-trasladé informacion
de temas de SAN.

+ Se dio la socializacion de la Implementacion de las
Comisiones ~ Comunitarias de  Seguridad  Alimentaria y
Nutricional, en la reunién del COMUDE en mayo.

* Se fortalecid los conocimientos a la técnico (OMSAN)
sobre el Reglamento del Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, en mayo.

f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Se realizé socializacién de la Implementacién de las
Comisiones ~ Comunitarias de  Seguridad Alimentaria vy
Nutricional, en la reunion del COMUDE en mayo.

* Se retroalimentd el documento sobre las acciones vy
funcionalidades de la -COMUSAN-, en mayo, con la técnico de
la -OMSAN-

« Se retroalimenté las
estandarizadas en la Guia del
COMUSAN, en mayo con los
departamentales.

acciones que se encuentran
Plan Operativo Anual de la

instituciones  municipales vy

* Se evidenci6 a través de documentos las acciones
establecidas en el Plan Operativo Municipal de Desnutricion
Aguda, en la Mesa Técnica de SAN en mayo.




g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+  Serealizé -MODA en Ciudad Quetzal.
+  Serealizo MODA en -San Juan Sac-.

* Se socializd con los delegados institucionales en la
COMUSAN, sobre los documentos de los procedimientos para
las gestiones Alimentarias.

* Se participé en Barrido Nutricional en San Juan Sac, en
mayo.

¢ h) A‘pqyar on elab9raC|on ?’e |nformes_, qHe: il [ Se elabord informes sobre la participacion en COMUDE en
seguimiento a las intervenciones e inversiones mayo
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad ’
y ofras fuentes, para conocer el abordaje que se | *+ Se realizéd informes sobre la implementacién de la Sala
brinde a la SAN de forma interinstitucional. Situacional Municipal en mayo.
+ Se realizé informes sobre las capacitaciones realizadas en
mayo.
+  Serealizd informes de la COMUSAN en mayo.
” gAipoyzr en de' f.ma'ec'”?]‘?"“l’ ylo "g‘:gme"tﬁg“ +  Se compartié informacion de la Poliica Nacional de
€ fas aepen en.mas mumupa oA ) VR0 Seguridad Alimentaria y Nutricional en mayo a la Técnico de la
porque su funcionamiento responda al contexto OMSAN
local, gestionando en los gobiernos municipales los '
recursos necesarios y adecuados. *+ Se socializé propuesta y estandarizacién de la AGENDA,
de Comusan en mayo. _
* En el mes de mayo, se socializdé la propuesta de
AGENDA, con el objetivo de unificar criterios, fortalecer la
coordinacién interinstitucional y optimizar el desarrollo de las
reuniones técnicas en el municipio.
* Se fortalecio los conocimientos a la técnico (OMSAN)
sobre el Reglamento del Sistema Nacional de Seguridad
Alimentaria y Nutricional, en mayo.
g !) t?pc.)yarl e Iia girtlc::;acnon y rf?;i§e;t30|on * Se tuvo representacion y participacién institucional en
institucional en las difere es mesas técnicas que COMUSAN, en mayo.
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad | ©+ Se tuvo representacion institucional en Mesa Técnica de
alimentaria y nutricional. Desarrollo (COMUDE) en mayo.
*+ Se tuvo representacion institucional en Mesas Técnicas de
DA, en mayo.
*+ Se tuvo representacion institucional en Comision de
Proteccion de Nifiez y Adolescencia (Mesa técnica), en mayo.
1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el

Delegado  Departamental, Direccion  de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

* Se aplicd la herramienta Sala Situacional en las
comunidades priorizadas en San Juan Sac, en mayo.

+  Se recordd a

traves de documentos la realizacion de
COMUSAN, en mayo. )

* Durante el mes de mayo, se entregaron recordatorios para
la realizacion de las Mesas Técnicas, con el objetivo de facilitar
la organizacion y participacion, durante el mes.




*  Se tuvo participacién en reuniones del mes de mayo en
conjunto con los monitores municipales del departamento y
Departamental en Delegacion de Guatemala.

5. Los documentos que respaldan el
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

producto del trabajo
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