Licenciada

Informe de Actividades Abril 2025

-

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

Huehuetenango 30 de abril de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES}V
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe: .

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-389-2025-029
Arturo Giovanni Martinez Castillo

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango

-

(,

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

’ ta') {\poyard enlel fortalimmlento d'e. c¢')mp etencnaTs * Como parte de la asesoria que se brinda a Delegacion
7cg|cas” o d OSI r.nf_om gres munlc:.pa es en a: Departamental se participa en taller de capacitacion a
e f:ramor:j 'et pamllcacm.ne?t oPerallvas y o e monitores municipales por el Programa Mundial de Alimentos,
MO Se:ilalVoNtonos MSRuGHNaSs, en  Clasificaciéon Integrada de la Seguridad Alimentaria en

Fases, escala que clasifica la gravedad de la inseguridad
alimentaria y desnutricion, Funciéon 1 Construir un Consenso
Técnico, Funcién 2 Clasificar la Gravedad e identificar Factores
clave, Funcién 3 comunicar para la accién y funcién 4 control
de calidad. Tres escalas de la CIF, marco conceptual integrado
de Seguridad Alimentaria y de Nutricion. En el marco de la
iniciativa Mano a Mano.

2 » ) . ;
b) A’se.sorar % I elabgfamon de propue.sFas * Asesoramiento a Delegacion Departamental en elaboracién
estratégicas para la atencion de la desnutricion . : : s

) - i de Informe al Monitoreo al Tratamiento de la desnutricién
aguda a nivel municipal, con participacion ) . - ; :
i edy e ger s aguda, que contiene las causas que tienen incidencia a nivel
institucional e interinstitucional. ., - p 2 : :

municipal y comunitario asi como la identificacién de brecha de
monitoreo,  coordinando con  monitores  municipales  su
realizacién e inclusién en plataforma.

3 - " -

5) Ppoysr en 6l monitoreo, supervisién y evalug e | Como parte de la Asesoria que se brinda a Delegacién
de las actividades desarrolladas por los monitores . :
L ) . Departamental en el monitoreo de los Planes de Abordaje
municipales, informar por escrito al delegado e 3
~ Interinstitucional de desnutricion aguda el cual atiende la
departamental sobre el desempeiio observado e i
L . . desnutricion en municipios con mayor carga de morbilidad y
incluir las recomendaciones que se consideren . . i ; . i
. mortalidad, siendo los objetivos de este plan la intensificacion
necesarias. . o - iy
de acciones de prevencién y atencion a la desnutricién aguda
asi como la priorizacién de municipios por desnutricién aguda
en nifios y nifias menores de 5 afios de edad, lo que permite la
orientacién de procesos y entrega oportuna segun lineamientos
emanados de la Direccién de Fortalecimiento Institucional.
4 d) Asesorar a los monitores municipales en su

participaciéon e incidencia en mesas técnicas afines
a la Seguridad alimentaria y nutricional y
documentar lo asesorado.

* Como parte de la Asesoria que se brinda a Delegacion
Departamental se monitorean las intervenciones realizadas en
Mesas Técnicas Municipales de Atencion a la Desnutricion




Aguda de los municipios que conforman la Regién Norte y
Huista del Departamento con el objetvo de actualizar
informaciébn asi como orientar procesos en seguridad
alimentaria y nutricional.

« Como parte de la asesoria que se brinda a los monitores
municipales se brinda seguimiento a las directrices y procesos
que impulsa la mesa técnica departamental de desnutricion
aguda en el marco del plan de abordaje en los municipios
priorizados con mayor carga de morbilidad y mortalidad por
desnutricion aguda.

e) Asesorar a los monitores municipales en la
elaboracion de propuestas de proyectos enfocados
en SAN para su gestion ante el Consejo municipal
de desarrollo COMUDE.

* Asesoramiento a Delegacion Departamental en reunién de
coordinacién con con personal profesional de la Secretaria de
Planificaciéon y Programaciéon de la Presidencia de la Region
Norte del Departamento con el objetivo de actualizar
informacién respecto a los proyectos planteados en pro de la
seguridad alimentaria y nutricional en la regién como lo son:
agua segura, ampliacion de puestos de salud y otros de
importancia a nivel municipal, mismos que seran socializados a
monitores municipales con el objetivo que conozcan proyectos
enfocados a Seguridad Alimentaria y Nutricional a nivel
municipal y de regién, en el marco de la iniciativa Mano a
Mano.

f) Apoyar en la elaboracién de caracterizaciones,
documentos e informes con informacién
actualizada de seguridad alimentaria y nutricional
del contexto municipal y departamental.

* Asesoramiento a Delegacion Departamental de
Huehuetenango en participacion en reunién de socializacion de
resultados de intervenciones de brigadas del Programa Mundial
de Alimentos en los municipios de; Huehuetenango,
Aguacatan, Chiantla y Santa Barbara asi como avances en
fortalecimiento de las Comisiones Comunitarias de Salud y
Seguridad Alimentaria y Nutricional segun lo estipulado en
fusion de agendas de comision de salud y Guia de
conformacion de COCOSSANSs, lo que permitira la coordinaciéon
para el préximo mes.

g) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de
los integrantes de las comisiones de seguridad
alimentaria y nutricional en el nivel departamental y
nivel municipal, para abordar la tematica SAN
segin las directrices de la Direccion de
fortalecimiento institucional y Despacho superior.

* La Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional es la
encargada de establecer los procedimientos de planificaciéon
técnica y coordinacién entre las instituciones del Estado, la
sociedad guatemalteca, las  organizaciones no
gubernamentales y las agencias de cooperacion internacional
vinculadas con la seguridad alimentaria y nutricional en los
diferentes niveles del pais (nacional, departamental, municipal y
comunitario) por lo que se brinda asesoria a través de la
elaboraciéon de presentacion del Protocolo de contingencia para
el abordaje del Hambre Estacional para reducir la morbilidad y

mortalidad infantii por desnutricion aguda, con el objetivo
monitores municipales de la regiéon norte y huista del
departamento lo socialicen en el espacio de toma de

decisiones de las distintas Comisiones Municipales de Salud y
Seguridad Alimentaria y Nutricional.

disefio e implementacion de
herramientas o0  procedimientos técnicos que
permitan el monitoreo de intervenciones de
Seguridad Alimentaria en el territorio.

h) Apoyar en el

« Es de suma importancia realizar seguimiento a la
actualizacion de herramienta de la Delegacién Departamental
de Huehuetenango la cual contiene informaciéon respecto a las
Dependencias en Seguridad Alimentaria y Nutricional de las
regiones Huista y Norte con el objetivo de orientar procesos de
funcionamiento asi como objetivos a cumplir a mediano plazo,
como parte de la asesorifa brindada a Delegacién
Departamental.




9 ; e y—
) oy on) lg revision ' cogsblicaticn d? .Ios « El Plan Operativo Anual es una herramienta que permite
productos que responden a las metas fisicas . A i

. .. establecer las acciones y metas a cumplir en un afo
elaboradas por los monitores municipales y que . ..
dan soporte a las actividades desarrollada calendario, por lo que se asesora en revision de Planes
P " = Operativos Anuales de los 33 municipios del Departamento con
el objetivo de conocer los avances en seguridad alimentaria y
nutricional, a nivel departamental.

10 j imi iniciati . ” -
) Ppuyer: B, o segunm i, B e |n|-cnat|v.as, * Asesoramiento a Delegacion Departamental en reunién
planes 'y estrategias de coordinacién | . .

- ; X junto a Delegado  Departamental, Coordinadora de

interinstitucional y de interés a las Secretaria de . ; . s .

s g . . Aprovechamiento  biolégico, Intermunicipales,  monitores

seguridad alimentaria y nutricional, para su . :

decuado cumplimiento municipales de 5 municipios de primera y segunda fase

e umpp ’ induccion de equipo técnico contratado para el Proyecto
Comunicacién para el Cambio Social y de Comportamiento
CCSyC homologado a |Iniciativa Intersectorial Mano a Mano
-MaM- en municipios de Huehuetenango, con el objetivo de
orientar procesos a monitores de Comunicacion para el cambio
social y de comportamiento que implementara a nivel de los 5
municipios priorizados.

11 i
k) Otras que le asn.gnad_as a6l Dglegado * Como parte de la Asesoria que se brinda a Delegacion
Departamental y la Direcciéon de Fortalecimiento - L L
Institucional SESAN Huehuetenango se participa en reunién ordinaria de la

Coordinadora Nacional para la Reduccién de Desastres de
Guatemala (CODRED), espacio dénde se coordina con
instituciones publicas y privadas asi como organismos de
cooperacién, con el objetivo de contar con una metodologia
adecuada para la reduccién de desastres, dando seguimiento a
la temporada de incendios forestales, actualizacion de
informacién asi como coordinacién para apoyo.

*  El objetivo de la Comisién Departamental de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (CODESAN) segun lo establecido en el
Manual de Gobernanza en seguridad alimentaria y nutricional es
facilitar el vinculo entre el nivel municipal, departamental y

nacional para contribuir a canalizar los problemas, establecer
prioridades y soluciones de seguridad alimentaria y nutricional,

que contribuyan a la reduccién de vulnerabilidades de los grupos
poblacionales, por lo que se asesora a Del
Departamental en reunion corres?)ndie e al mes de abril de

dicha Comision.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se enbduentra
Fortalecimiento Institucional de SESAN.
Atentamente, Arturo Giovanni Martinez Castillo

Licenciado en Ciencias
Jurldicas y Sociales

f) (

DRl 2640 95944 1301




