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Informe de Actividades Abril 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

'
Escuintla 30 de abril de 2025

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuaciéon se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-388-2025-029 /
2. Nombre: Maria de los Angeles Enriguez Ayala
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Escuintla

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

ACTIVIDADES CONTENIL N CONTRATO

IVIDADES REALIZAD

1 a) Apoyar en el fortalecimiento de competencias
técnicas de los monitores municipales en la
elaboracién de planificaciones operativas y en el
monitoreo de intervenciones institucionales.

+ Se brind6 seguimiento a la revision de planificaciones
quincenales, para fortalecer las actividades desarrolladas en los
municipios en lo relacionado a la SAN.

2 b) Asesorar en la elaboracion de propuestas
estratégicas para la atencién de la desnutricion
aguda a nivel municipal, con participacién

institucional e interinstitucional.

+ Se apoy6 en el seguimiento de los protocolos de abordaje
Interinstitucional, en los cinco municipios priorizados del
Departamento.

3 c) Apoyar el

evaluacién de las actividades desarrolladas por los

en monitoreo,  supervision y

* Durante el mes de abril se brindé apoyo, monitoreo vy

documentos e informes  con informacion
actualizada de seguridad alimentaria y nutricional
del contexto municipal y departamental.

; o . . supervision de actividades desarrolladas en los distintos
monitores municipales, informar por escrito al
- municipios del Departamento.
delegado departamental sobre el desempeno
observado e incluir las recomendaciones que se
consideren necesarias.
4 d) Asesorar a los monitores municipales en su ;
L, o . i . . Durante el presente mes, se llevd el control de las
participacion e incidencia en mesas técnicas afines . : R . . "
| S idad i tari trici | reuniones interinstitucionales, para la obtencién de informacién
a la egurida alimentaria nutriciona )
g . y y actualizada de SAN.
documentar lo asesoria.
5 e) Asesorar a los monitores municipales en la ; o oo -
o » Se dio seguimiento al fortalecimiento de conocimientos de
elaboracién de propuestas de proyectos enfocados . . .
SAN para su gestion ante el Conseio municioal capacidades al equipo de trabajo en propuestas de proyectos
en
P g ) P enfocados en SAN.
de desarrollo COMUDE.
6 f) Apoyar en la elaboraciéon de caracterizaciones,

+ Se brindd apoyo en la recepcién, revision y consolidacion
de Informes semanales para dar seguimiento a la informacion
generada por los monitores en los 14 municipios del
Departamento.




g) Apoyar en el fortalecimiento de competencias de
los integrantes de las comisiones de seguridad
alimentaria y nutricional en el nivel departamental y
nivel municipal, para abordar la tematica SAN
segin las directrices de la Direccion de
fortalecimiento institucional y Despacho superior.

+ En el presente mes, se realizaron capacitaciones en temas
de SAN al grupo de monitores, para fortalecer sus
conocimientos 'y asi contribuir al buen desarrollo de las
Comisiones Municipales.

8 el disefio e implementacion d . . .
h) Ap°y_"’" =i S . P L K Se dio seguimiento al control de monitoreos de DA a nivel
herramientas o  procedimientos técnicos que S
. ! ) ) del hogar y Gobernanza en SAN, en los catorce municipios del
permitan el monitoreo de intervenciones de
) ; . o Departamento.
Seguridad Alimentaria en el territorio.
1) Apoyar en la revision y consolidacion de?.los » Se apoy6 en la revision de los informes de G-SAN,
productos que responden a las metas fisicas oo o i
; . categorizaciones y propuestas a la DA en el ambito municipal.
elaboradas por los monitores municipales y que
dan soporte a las actividades desarrolladas.
10 i imi de las iniciativas N . ;
j} Apogar en (el segu.xmlento I . .. ']l = Se brindd seguimiento al protocolo de abordaje en lo
planes y estrategias de coordinacion i iz i iz s
ST ; ] . relacionado a la recepcién, revision y consolidacion de los
interinstitucional y de interés a las Secretaria de | . ; . . .
) ] ; o informes de monitoreos de acciones quincenales de los cinco
seguridad alimentaria y nutricional, para su S .
oL municipios priorizados en el Departamento.
adecuado cumplimiento.
1" k) Otras que le asignadas por el Delegado +  Se brind6 apoyo a la Delegada Departamental, en el

Departamental y la Direccion de Fortalecimiento
Institucional.

seguimiento de la Comision Municipal de SAN del municipio de
Sipacate y otras intervenciones a nivel municipal en lo
relacionado a la SAN.

|

|

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de |
Fortalecimiento Institucional de SESAN. )
|

|

|

|

|

Atentamente,




