Licenciada

Informe de Actividades Abril 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

/,
Totonicapan 30 de abril de 2025

/

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la cldusula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

J/
DSESAN-338-2025-029
Vivian Alejandra lvannova Xiloj Barreno de Méndez

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / Totonicapan

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 s ; .

3 {\p pyar & plar‘nﬁcacnén gpermive § B, Apoyo técnico a personal de PINN/CATIE en el taller con
seguimiento de las actividades desarrolladas de | . . L
. ) integrantes de la COMUSAN para formulacion participativa del

forma conjunta con los integrantes de la Comision : . .

. . ; ) . plan operativo -POA- COMUSAN e implementacion de las
municipal de seguridad alimentaria y nutricional, £ -

. - politicas municipales.

y/o por la dependencia municipal de SAN.

2 - -

:2 Agoomj Silila deenperadencr:lea aTauc?:')cr:pacliede 2)Ar:e:ta: * Apoyo técnico para la reunién mensual de la Comision
. - _p P prop : Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN)
para inversiones relacionadas con la Seguridad . - . R
) . . . donde se dio a conocer la siguiente agenda: a) Socializacién de
Alimentaria y Nutricional en el territorio, . . ;
) ) . sala situacional de nifios con desnutricion aguda y retardo de
considerando la oportunidad de gestionar fondos L . P
del SISCODE. fa municivafidad v otras fosrites crecimiento b) Socializacion de visitas domiciliares a casos
e il e nuevos de desnutricion aguda c) Auto evaluacion de GSAN d)
Puntos varios e) Acuerdos y compromisos, firma del acta.

3 ;)A'Cpoy.ar'ene I: cara!ctenzacnén %ee A 2?::0'6'1 d: * Apoyo técnico en la elaboracion de informe de
o sicusnes B _m?pe‘? a es. qu caracterizacion del municipio de San Andrés Xecul.
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo Ia
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

A 9 Apoyar en la elgboraF on de mformg_s que |, Apoyo en la gestion de asistencia alimentaria para los
permitan conocer la situacién de wvulnerabilidad o . <
. itari INSAN I b casos nuevos de desnutricibn aguda, para las visitas
nesgo comuni anf: a ,‘p,ar? el _a €ab0 | yomiciliares -MODA- en coordinaciéon con la directora de
gestiones y acciones que minimicen el impacto DIMUSAN
negativo. )

S €) Apoygr Zn Ie‘ fONaIeC|Tletnto dde tlas * Apoyo y participacion en taller de intercambio de
co:pdpec:enmas Ie f ol'sd dre:res;en antes  de toras experiencia sobre cambio de comportamiento con enfoque en
entl ? s, con la finalidac de dar a. conocer temas agua y saneamiento en  coordinacion con  SESAN,
relacionados a la SAN y su impacto en la

poblacién.

PROMINUTRI, CRS, OMAS, ISA.




8 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Apoyo técnico en la reunion con integrantes de la
COCOSAN en donde se realizd demostracién sobre el método
SAHTOSO agua apta para consumo.

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

* Apoyo y acompafamiento a los integrantes de la
COMUSAN en la auto evaluaciéon de Gobernanza en SAN
correspondiente al primer cuatrimestre.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* Apoyo y seguimiento de gestion e implementacién de
pilonera municipal a personal municipal de DIMUSAN y OFMA.

9 i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacién
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

* Apoyo y acompafiamiento en capacitaciones a grupo de
mujeres con nifios menores de 5 afios con el tema de la olla
Nutricional.

10 |)) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacién con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

* Apoyo técnico a integrantes de la sub comisibn de cambio
social y comportamiento para la elaboracion de material
audiovisual y promover cambios de comportamiento.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

¢ Apoyo técnico en visitas domiciliares a nifios con
desnutricion aguda ~MODA- como accién de la mesa técnica
interinstitucional.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DRL/23 0801
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ngffiiera Jorge Shinrdo HernafeerTulde:
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