Informe de Actividades Abril 2025 -

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban 7
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

-

Huehuetenango 30 de abril de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

/

describe: )
1. Contrato No. DSESAN-169-2025-029
2. Nombre: Andrés Emilio Rodriguez Velasquez /
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Huehuetenango
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS _
1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el

seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

* En seguimiento de las acciones de la Secretaria de
Seguridad Alimentaria y Nutricional se realiza el informe del
monitoreo de Gobernanza en Seguridad Alimentaria, con la
finalidad de evaluar las acciones realizadas bajo los
lineamientos de los siete indicadores en el cuatrimestre por los
integrantes de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

* En seguimiento de las metas fisicas de la Delegacion
Departamental de Huehuetenango, se realiza socializacion y la
actualizacién del Plan Operativo Anual del mes de enero a el
mes de abril del afio en curso en coordinacién y validacion de
los integrantes de la Comision Municipal de Seguridad
Alimentaria y Nutricional del municipio de Petatan.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la  COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria 'y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

* Apoyo a la Secretaria de Seguridad Alimentaria y
Nutricional de Huehuetenango, para coordinar reunién de mesa
técnica para promover acciones a nivel municipal y comunitario
para prevencion de la desnutricion y beneficiar a los nifios con
desnutricion, mujeres embarazadas y puérperas para la
reduccion de la malnutricion y la pobreza en el municipio de
Petatan.

* Con el propésito de promover planes a nivel municipal y
comunitario para incidir en la reduccidn desnutricion de los
nifos menores de 5 afios, mujeres embarazadas, puerperas,
neontatos en el municipio de Petatan. Durante el mes de abril
se apoyara en la coordinacién vy articulacion de la junta
ordinaria de la Comisién Municipal de Seguridad alimentaria y
Nutricional.




c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

* Apoyo en la actualizacion de la herramienta mapeo de
actores del municipio de Petatan, con el propésito de actualizar
y asi identificar a las personas y organizaciones que son
relevantes para acciones en Seguridad Alimentaria y asi
articular acciones para potencializaras las mismas a beneficio
de la poblacién vulnerable.

d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacion de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Se apoyo a la Delegacioén Departamental de
Huehuetenango en el proceso de categorizacion  de
comunidades con el objetivo de evidenciar la situacion de
vulnerabilidad y el riesgo comunitario en inseguridad Alimentaria
y Nutricional y llevar a cabo gestiones para la reduccion de las

problematicas que se hagan tangibles en el proceso.

e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

* Se apoyo a la Delegacion Departamental de
Huehuetenango en la elaboracion de informe para notificar las
instituciones que son capacitadas, el propésito de dicho
informe es para documentar el proceso de capacitaciéon vy
promover nuevas tematicas para su abordaje en los espacios
de la Comision Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

* Se participa en actividad de fortalecimiento promovida a
nivel de la Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional de
Huehuetenango en el tema de Conocimiento interpretacion de
la Clasificacion Integrada de la Seguridad Alimentaria por fases,
con la finalidad de conocer la herramienta que clasifica la
inseguridad alimentaria y la desnutricion y tener mejor abordaje
a nivel comunitario y municipal.

f) Apoyar en la conformaciéon y funcionamiento de
las  Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* En seguimiento a las acciones comunitarias se coordino
para la realizacion de Consultas Comunitarias, con el objetivo
de explicar y mostrar buenas practicas para promover el
cambio social y de comportamiento en relacion al lavado de
manos, las reglas de oro a madres nifios menores de 5 afios.

* Con el objetivo de empoderar a los lideres de las
comunidades, se coordino reunion para plantear el seguimiento
a las acciones referente a las conformaciones de las
COCOSANES para poder realizar proceso de capacitaciones y
potencializacion de conocimientos para la promocion de las
buenas practicas de la Seguridad Alimentaria y Nutricional en el
municipio de Petatan.

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

* Apoyo en la actualizacion de la herramienta
UNISAN/SESAN, con el objetivo de informar sobre los casos de
los nifios con desnutricion aguda del afio en curso y los casos
de seguimiento para implementaciéon de acciones a nivel
municipal 'y comunitario con integrantes de la Comision
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

h) Apoyar en la elaboracion de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* En seguimiento a las acciones se participa en la reunion
ordinaria de la Consejo Municipal de Desarrollo, con el objetivo
de dar seguimiento a las acciones para reducir la malnutricion,
conocer los los planes de desarrollo del municipio se basen en
las necesidades de la comunidad para la futura coordinacion y
articulacion de acciones en el municipio de Petatan.

i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

* Apoyo en la elaboracion de informe sobre los avances del
cabildeo y abogacia sobre la apertura de la Direccién Municipal
de Seguridad Alimentaria y Nutricional, con el objetivo de dar a
conocer las acciones que se han realizado y los avances que
se han tenido a través de las incidencias realizadas para la




apertura y asi lograr en un futuro la implementacién para que se
pueda velar y hacer un buen uso de los recursos en el
municipio de Petatan.

10 ]j) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

* Con la finalidad de incidir en la alimentacién sea saludable
y adecuada para los nifios y jévenes acordes a sus
necesidades nutricionales para que puedan tener un buen
rendimiento fisico y mental y reducir la malnutricién, se
participa en la reunién con integrantes de la mesa técnica de
Alimentacién Escolar.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el *  En seguimiento a las acciones que se han realizado en
Delegado Departamental, Direccion de coordinacion con los integrantes de la Comision de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. Fortalecimiento, se realiza reunion para planificar la acciones

que se llevaran a cabo con el personal de la Secretaria de

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI A595 54075 0101




