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* Informe de Actividades Abril 2025

Licenciada

Mireya Palmieri Santisteban

Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Su despacho

/
Guatemala 30 de abril de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No. DSESAN-150-2025-029 ¢
2. Nombre: Alinson Jissela Dayan Fernandez Sical
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Guatemala

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
! Z) Pzirtlgpar &N apgyo reglatico dde .(lias reunlone;s * Se asistio a la reunion ordinaria de la Comisién
Del ra”ajoD co:tvoca tals y sondugiess por e Departamental de Seguridad Alimentaria y_ Nutricional del mes
et Leparmentay. de abril, celebrada en el municipio de Chuarrancho.
* Se apoyd en la redaccion de la minuta para el acta de la
reunion de CODESAN correspondiente al mes de abril.
+ Se participé6 en Reunién de equipo mensual con monitores
municipales y Delegado Departamental correspondiente al mes
de abrii.
* Se realizd minuta de la Reunién llevada a cabo con el
personal de la Delegacion en el mes de abril.
2 b) Apoyar el proceso de consolidacion y traslado a

oficinas centrales de los informes del personal 02
de la Delegacion Departamental. ’

* Se colabord en la consolidacién de los informes fisicos del
personal 029 de la Delegacion Departamental de Guatemala
correspondientes al mes de abril, para su posterior entrega con
conocimiento en el area de Fortalecimiento Institucional.

3 c) Brindar atencion y apoyo a las personas que lo

requieren por medio telefénico, electronico 'y
personalmente, incluyendo la actualizacion del
directorio impreso y electronico de todos los

contactos de la Delegacion, para dar seguimiento a
las actividades establecidas por la misma.

* Se brind6 apoyo en el seguimiento de las gestiones de la
Delegacion mediante la elaboracion de un formato para registrar
las llamadas realizadas con la linea telefénica asignada.

+ Se proporcioné informaciéon por correo electrénico a las
personas que solicitaron detalles especificos sobre temas de
coordinacion y seguimiento.

* Se realizd actualizacion de
correspondiente al mes de abril.

datos del personal

* Se apoy6 realizando consolidado de actividades diarias
realizadas por el personal de la Delegacion Departamental
correspondiente al mes de abril.




d) Apoyar en la elaboracion y traslado de informes
ordinarios y extraordinarios, planificaciones,
{calendarizacién y otros documentos que le sean
requeridos.

+  Se apoyd con la consolidacién de planificaciones
quincenales correspondientes al mes de abril.

* Se apoy6 con el envid de planificaciones quincenales
correspondientes al mes de abril via correo electrénico.

*» Se apoy6 con realizar informe de las reuniones de las
comisiones municipales de Seguridad Alimentaria y nutricional
del departamento.

* Se colabor6 en la elaboracién del
participacion del personal en
Operaciones de Emergencia.

informe sobre la
las reuniones del Centro de

e) Colaborar en la clasificacion, registro y
seguimiento a la correspondencia oficial que
ingresa a la Delegacion y brindar el apoyo
necesario para dar respuesta a lo que sea

requerido.

*  Se apoy6 con recibir y archivar documentos que ingresan a
la Delegacion correspondientes al mes de abril.

* Se apoyo6 en realizar un archivo de actas en digital de las
reuniones de COMUSAN realizadas en el mes de abril.

* Se apoyd con realizar un reporte diario de actividades
realizadas por el personal de la Delegacion Departamental.

+ Se apoyd con realizar concomimientos de entrega de
medios de POA correspondientes al mes de abril.

f) Contribuir en los procesos administrativos que

respaldan las operaciones de la Delegacion,
incluyendo la revision de los requerimientos de
insumos,  suministros, equipos y  servicios

necesarios para llevar a cabo las actividades de la
Delegacién Departamental.

*  Se apoyo en realizar formato para solicitud de
requerimiento de insumos y materiales para la Delegacién
Departamental

+ Se apoy6 con recibir insumos y materiales a usar en la
Delegacion Departamental de Guatemala.

* Se apoyé en gestionar con el area de compras el tema del
internet y linea telefénica de la Delegacion Departamental de
Guatemala.

* Se apoyd con la revision de informes 029 del personal
correspondientes del mes de abril.

g) Asistir en el seguimiento, registro, uso y baja de
los activos fisicos, como vehiculos, equipos y
bienes asignados a la Delegacion Departamental.

* Se apoyd en darle seguimiento a darle de baja a una
computadora asignada a la Delegacién Departamental de
Guatemala.

h) Colaborar en la presentacion de informes
bimensuales y periodicos, asi como en la gestion
de los registros y la utilizacion de cupones de
combustible de los vehiculos asignados a la
Delegacion Departamental.

*  Seapoyd con la elaboracién de informe consolidado de
COMUSAN correspondiente al los medios de POA del mes
anterior.

* Se apoyé con la elaboracién de informe consolidado de
Capacitaciones correspondientes a los medios de POA del mes
anterior.

* Se apoyd con la elaboracion de informe consolidado de
MODA correspondiente al los medios de POA del mes anterior.

* Se apoy6 con la elapboracion de informe consolidado de
Categorizacién correspondiente a los medios de POA del mes
anterior.

i) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion  de
Fortalecimiento  Institucional, Subsecretaria
Técnica y Despacho Superior.

*  Seapoyd con la elaboracién de oficio administrativo
correspondiente al libro de actas del mes de abril.

* Se apoy6 con la elaboracion de oficio administrativo
corresporidiente al libro de asistencia del mes abril.

* Se apoydé con la elaboracién de oficio administrativo
correspondiente al libro de viaticos del mes de abril.




*  Se apoy6 con la elaboracion de oficio administrativo de las
multas de la Delegacion Departamental de Guatemala
. correspondiente al mes de abiril.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo realizado se encuentra en los archivos de la direccion de

Fortalecimiento Institucional de SESAN.
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