Licenciada

Informe de Actividades Abril 2025

Mireya Palmieri Santisteban
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Su despacho

7
El Progreso 30 de abril de 2025

4

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Abril de 2025, con el
fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacién se

describe:

1. Contrato No.

2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-134-2025-029
Alma Violeta Ruano Ramirez de Marroguin

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

Fortalecimiento Institucional / El Progreso

No. _ ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

! & {B\pfayar s p!amﬁcacrén opetitva y @), Se apoy6é en el municipio de San Agustin Acasaguastian
seguimiento de las actividades desarrolladas de ;
; ) s il 5 de: la Comisid del Departamento de El Progreso a la Delegacion
orm.a~co|njt:jnta SakL .;’S p - ‘79’3”?3‘ = o tqmrs: '; Departamental en el seguimiento y activacion de la Comision
njumcxf‘a d enjeguln a nia,'mleg agiNy DRI, Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional donde el
y/o porla dependencia municipal de ’ objetivo es darle el seguimiento correspondiente a las acciones

en torno a la SAN en el municipio

2 :3} %pgﬁjsip:a depe?denma mur?g:tpa(lj - SAS Ot 81+ En la reunién ordinaria COMUDE del mes de Abril se brindo
. . P il ‘preparacs o propue; o apoyo, esto con el fin de darle seguimiento a actividades que
para inversicnes relacionadas con la Seguridad ; s

. ; o o se realizan de forma institucional.

Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 glrﬁ\poy;r‘en ;:: cara'cte:;zacnén dde la S'tmramén de | | Se brindd el respectivo apoyo a la DD, en la realizaciéon de
id tf cllye OI € ) ?:Jeq = acoest’ €1 monitoreo @ nifios reportados con desnutricion aguda por el
f ten : 'q“_e, e as! e |.u‘c1‘ones qug dzene‘n MSPAS en el municipio de San Agustin Acasaguastian del
e efv‘encn‘on WE SR SR prorAnoylenAo " departamento de ElI Progreso; esto con el fin de darle
participacién de los representantes institucionales SOt ; 5

s guimiento a los mismos y asi se puedan recuperar.

y comunitarios.

4 9 mA{) N nen Ial elq:)oraz:n ddev ;:fonz.e;; dque + Se actualizo tabla de Datos de nifios en Riesgo Nutricional,
:)i:s :)ar::orfwzn?;eriro aa S“QJ;ZIN :ra L;le\?: !a acabg y con Desnutricion Aguda con encargada de PROSAN del

? - ,m'?ﬁm' A ol inbact municipio de San Agustin Acasaguastlén del Departamento de
ges |?nes y acciones que inimicen e pacto El Progreso; esto con la finalidad de mantener al dia los datos
SRR, y poder llevar un control de su peso y de su recuperacion
nutricional.
5 e} Apoyar en el fortalecimiento de las

competencias de los representantes de oftras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

+  Apoyo y coordinacién con integrantes del COMUDE en el
municipic de San Agustin Acasaguastlén, los cuales son
actores que forman parte de la COMUSAN de igual manera
para poder reactivar las comisiones municipales ser parte de
ellas para poder fortalecer sus conocimientos en tema SAN |

para poder tomar decisiones de impacto positivo para las
familias vulnerables.




6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de | Se apoy en la coordinacion de
Isas (?(;)n:snz?es tMgnucvpafl\jest'y ?ongxgst;g;?wde acciones para fortalecer a las Comisiones Comunitarias de
C(EDQSSSZN) ;mzr;ni:; yarau r":;:!oir:s le(menta i5n dy Seguridad Alimentaria y Nutricional ~-COCOSAN- activas y a su
acclones #6 Sagtrdad l’kii;entaria N?Jtriciona!c " vez la coordinacion para realizacion de capacitaciones de

9 y ’ retroalimentacion a los integrantes de la COMUSAN para
fortalecer sus conocimientos en temas SAN

7 g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda, | | Se apoyo a la Delegacion Departamental en el
@:stenmg alun?ente.ar;a: (gobernanza o AN, seguimiento, coordinacién y entrega de asistencia alimentaria
intervenciones interinstitucicnales y aquellos que por VISAN y el MSPAS de igual manera se les brinda
se implementien para alender [a tematica SAN. capacitacion a las familias que reciben el beneficio para que

haya un cambio de comportamiento dentro del hogar en el
municipio de San Agustin Acasaguastlan.

# Zi gAi\in'Oi};rtoenaIalaeslabic;rtaeiinnc?:négfor;ne?nviur:m?\z: » En el mes de Abril con el fin de fortalecer e incluir a la

u . s
. L comunidad en los procesos de toma de decisiones,
realltzada? czn fondat ool S‘SC?DEb’ zufmcupahdad promoviendo la participacion activa de los actores locales y
g.odras |“g;:2 pfafa c‘or:ogert.te ha 0: el lideres comunitarios, especialmente aquellos que representan a
M GRS, poblaciones vulnerables se coordinan acciones por medio de la
Comisién comunitaria de seguridad alimentaria y nutricional.

9 2 Alpoyzr er:] deln fiortatecxrr}::gnt? y/oﬂ ";pAlgmim?f:Zn + Se coordind con la encargada de la Direccion Municipal de
zr az :Se fure;ci‘:):Zmri?;rj:t]:) |praezso§ dd aE,coi?e x’tg la Mujer, la realizacion de un plan de trabajo para el
lp q'u tionando en | bi P ricioeles: | seguimiento de las acciones que serializan a familias
roca, SEEToRe ,g n dzs 93 MRS [y s priorizadas por INSAN, nifios en DA y riesgo nutricional esto
SEIOS IERSTIRE Jrateere: con el fin de velar porque si sean incluidas en todos los

programas.

10 2 o :
z;stm}c?z:;l Z:‘ E':s ggg::iigé&egas rfgliis:a';tac'gg +  Se coordiné con actores locales que son parte de la Mesa

‘ | o ¢ g Técnica Municipal de Agua y Saneamiento en el municipio de
- clon'grmen = EOS bmagmg :p:og y' i quag San Agustin Acasaguastian las acciones a realizar que deben
:{:};u:tcuﬁn r(\mt:ic‘i | AROIGIC BE M SOUUED centrarse en la planificacion, coordinacion interinstitucional,
entaria y nutricional. monitoreo  y resolucion de problemas relacionados con el
acceso al agua y el saneamiento en las comunidades del

municipio.

1 k) Otras actividades que le sean requeridas por el +  Se apoyé en Reuniones Técnicas a la Delegacion

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

Departamental en Sede de SESAN El progreso, para adquirir
nuevas directrices y planes de trabajo para

posteriormente darle el seguimiento y cumplimiento
correspondiente, con el fin de fortalecer la SAN.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

f)

DPI 1889'96214 0203

f)

la direccion de

los archives de

realizado se encuentra en

it
Mitririanal
fig y Nutncional




