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Informe de Actividades Marzo 2025

Martha Eugenia Salazar Rodriguez
Encargada temporal del Despacho Superior
Su despacho

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

Guatemala 31 de marzo de 2025

1. Contrato No. DSESAN-78-2025-029 4

2. Nombre: Saul Eduardo Urrutia Ramirez

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional

4. A continuacién detallo las actividades realizadas: Z

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 - - . .

) Bnpdar apoyp = ges.tlones admlnlgtrat|v§s Y1. se apoyé en la gestion de entrega de documentos de la
secretariales, haciendo eficiente el funcionamiento s : § : ;
dola Cotidiasiin 45 Dissonibilasd WEoRtaa Coordinacién de  Disponibilidad Alimentaria hacia otras
e Jispo a entana. Coordinaciones o Direcciones, con la finalidad de cumplir con
los plazos establecidos y llevar un control interno, y también la
recepcion de oficios dirigidos a dicha coordinacion.

2 b) Apoyar el desarrollo de reuniones de trabajo o . Se apoyé a la reunién mensual con el equipo de
e"e”t‘?s ,‘,je capa(.:ltacpn” plan|ﬂ<?ados .por la Facilitadores de Procesos Regionales, con el objetivo de
Coordinacién de Disponibilidad Alimentaria o la g
Di s ds Tormibalimisnio ngtiastanat abordar los asuntos de la agenda. Con el propdsito de

reccion de foriaibcimiento institucional. mantener un orden ldégico y dindmico en la reunion y poder
emplear el tiempo de manera eficaz.

3 . " o
£ Apo;;ar .en el' darchlvo .bfijlcol y <|1|g|ta| q Se * Durante el mes de marzo, se mantuvo un orden y logistica
c:)rrfafspon enmlatenwa d.at)./brtlacu iéa da cua s.e' ete en los documentos que se entregaron dirigidos o emitidos por
caS|b|car, Ireg|ls rar,t .|str| urr tybl a,rd SapERenES, coordinador, para tener constancia de los emitido e ingresado a
0N DR (SIS NITSIID SSaOatido. esta Coordinacién con la finalidad de contar con un respaldo

fisico y legal de la papeleria.

i ,d)f Apoy'a’r en fl slegsln:;ento a reqn:jer:mlent9s de |, Durante el mes de marzo, se dio el seguimiento constante
ldn orrTamotnl Fasia fa 'tc"tsd a de SERCIORes. | o requerimientos de informacién de la Iniciativa Mano a Mano,
epa alrn cilimen | ¥ ::\cua o | - . fproceses con la finalidad de cumplir con esta prioridad de gobierno y
regiona gs, para — contar —con la Informacion poder trasladar la informaciéon a la coordinacion encargada de
HEOSS presentar la informacion.

2 E) . dA;;oyar den d.arf resput??ta a re,‘:::? ieniEs df - Se apoyé en el traslado de requerimientos de informacién
dm a d .e dm Onga;;(:\ln pr ;ca y owas publica que fue dirigida y asignada para responder a esta
c?pen aiias: 9o i a.n o it 59 coordinacién. Cumpliendo con los dias establecidos en ley para
atiendan de manera oportuna y efectiva. ; iz

entregar la informacion.
6 f) Apoyar en la recepcion, revisién, consolidacion

y seguimiento de los productos de metas fisicas
enviados por los facilitadores de procesos
regionales y las delegaciones departamentales de
SESAN.

* Se recepciond, revis6 y consolidé todas la metas fisicas
establecidas en el mes de marzo, con la finalidad de cumplir
con las metas establecidas.




¥7

g) Apoyar en la revisién de informes remitidos por
las delegaciones departamentales y hacer las
observaciones pertinentes y oportunamente, para
que continden con su tramite.

+ Se realizaron las observaciones pertinentes a los
documentos enviados por los delegados departamentales,
como informes de IMaM, Metas Fisicas, y otro tipo de

informacién que haya sido requerido por esta Coordinaciéon de
Disponibilidad Alimentaria o Direccion de Fortalecimiento
Institucional, con la finalidad de recibir informaciéon de calidad y
utilidad.

8 h) Apoyar en la eIa?oracnon.de i datog uel., se generé una base de datos con la informaciéon de los
se generen con la informacién de las delegaciones . . s
ot i , | diferentes teméti municipios asignados a la iniciativa Mano a Mano, con la
Epad adme et B LBl emalicas | finalidad de poder contactar de forma mas rapida a cada
TS representante de los municipios si es de requerimiento urgente.

9 i) Otras actividades que le sean asignadas por el »  Se apoyéd en la recuperacion de formularios del Quinto

Coordinador de Disponibilidad Alimentaria y el
Director de Fortalecimiento Institucional.

Censo Nacional de Talla en Infantes, con la finalidad de acortar
las brechas de informacién pendiente.

5. Los documentos que respaldan el

producto del trabajo

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

DPI 3603 68816 0101
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Director de Fortalecimiento Insthucional

Secretarfa de Seguridad Afimentaria y Nutricionzl
SEAN

realizado se encuentra en los acnjc./h.bgos de la direccion de
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