MSc.

Informe de Actividades Marzo 2025 <~

Martha Eugenia Salazar Rodriguez
Encargada temporal del Despacho Superior
Su despacho

Chiquimula 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO,

se describe:

1. Contrato
2. Nombre:

3. Unidad Administrativa:

DSESAN-379-2025-029
Olga Lisseth Rojas Garcia

No.

ue a continuacion

Fortalecimiento Institucional / Chiguimula

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REAUZADAS:

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el | Apoyo y participacion a la DIMSAN y OMSAN en Ia
segmmlentg ge las act'lwdades desarrolladas. .c'1e entrega de arroz fortificado y capacitaciones sobre buenas
form?_conjunta con .Ios |nte-grantes. ge la Cgmnsmn practicas de higiene, lactancia materna exclusiva, alimentacion
umiglpE da segu.ndad ‘a'hmentarla ¥ muicionsl, complementaria, que fue gestionado por la Comision Municipal
i gt [ depedenela munisipalices SAN. de Seguridad Alimentaria y Nutricional con el fin de mejorar la

seguridad alimentaria y nutricional en los municipios antes
mencionados.

2 b AP 8 A epEntensi mur.n’cupal da. SAN B @ Se apoyd y participd en la realizacion de boletas de
- CO.MUSAN’ s I ‘preparacxon de propue§tas categorizaciones de los lugares poblados de los municipios de
prE  Inversipres felacionaties) @ a Seggrldgd San Juan Ermita y Jocotan con el fin de identificar
Ahmgntana y Nutrac:Qnal en e! iepniang, comunidades en riesgo de Inseguridad Alimentaria vy
considerando la oportunidad de gestionar fondos Nutsigienal.
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 c) Apoygr en la caracterizacion de la situacion de | | Se spoys y particind en la entrega de ‘plantas de: Ixbut en
SAN’,, ncluygnda .ma.pec? de actores. que coordinaciéon con la  direccion  municipal de  Seguridad
fdentmquAe’ # los InStI'tU.CI.ONGS quel S Alimentaria y Nutricional del municipio de San Juan Ermita a
mte|.'v.en<:|'o’n o0 8l HNE; promoymnéo = todas las mujeres embarazadas captas por MSPAS que se
part:ctpagor\ e 163 Tepeshlanies ISuliconaes encuentran en bajo peso con el fin de aumentar la produccion
Y Semunatien de leche materna cuando den a luz.

4 ) Apoyar i elgbora.c’lon oe |nform§§ quet « Se apoydé a monitores de SESAN de los municipios de San
permltan conc?cef A Sitlason fe VinErEoNaE @ Juan Ermita y Jocotan en la elaboracion, unificacion vy
”esg,o comunltarlg g iNBRN, .p-arg ihsar ,a i correcciones de planes operativos comunitarios de la iniciativa
gesthnes Y |HesionSs que: MiimNceR 8l Infpecte mano a mano, que se trabaja en las mesas técnicas con el fin
HegEiND: de avanzar en los procesos administrativos de la iniciativa y asi

lograr avances en las comunidades de los municipios. Como
también de otros documentos que son requeridos por la
iniciativa.




re

e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacién.

* Se participé en las reuniones ordinarias de COMUSAN vy
COMUDE, con el fin de apoyar a brindar temas de capacitacién
o de la Iniciativa Mano a Mano en los municipios de Jocotan y
San Juan Ermita, con el fin de fortalecer a los participantes en
temas de Seguridad Alimentaria y Nutricional como también
poder llevar a cabo la iniciativa de una mejor manera en los
municipios mencionados.

f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN y
COCOSAN) o similar, para la implementacién de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

» Se apoyé a los monitores de SESAN y se participé en
brindar capacitaciones y charlas educativas a miembros de las
comisiones comunitarias de seguridad alimentaria y nutricional
activas en los municipios de Jocotdn y San Juan Ermita con el
fin de fortalecer sus conocimientos en temas de seguridad
alimentaria y nutricional.

g) Apoyar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

» Se apoy6 a monitores de SESAN en la realizacion de
monitoreo de desnutricion aguda -MODA- a nifios reportados
por MSPAS, con el fin de darle seguimiento y asi mismo por
medio de la OMSAN y DIMSAN poder brindarles una asistencia
alimentaria a los nifios con DA, para prevenir la malnutricién
infantil.

h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

« Se apoybé en la realizacion de un informe bimensual de
avance de actividades del proyecto “Apoyo para el
fortalecimiento de competencias institucionales en el marco de
la Gobernanza en SAN para la reduccién de la malnutricién”,
requerido por el delegado departamental de Chiquimula.

i) Apoyar en el fortalecimiento y/o implementacion
de las dependencias municipales en SAN, velando
porque su funcionamiento responda al contexto
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

* Se realiz6 una presentacién con temas para reforzar los
conocimientos y asi mismo poder implementar proyectos en
beneficio para la Seguridad Alimentaria y Nutricional en las
oficinas y direcciones municipales de seguridad alimentaria y
nutricional de los 5 municipios priorizados.
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i) Apoyar en la participacion y representacion
institucional en las diferentes mesas técnicas que
se conformen en los municipios y que tengan
vinculaciéon con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.

* Se particip6 y apoyo en las mesas técnicas municipales de
la Iniciativa Mano a Mano, con el fin de conocer los planes
operativos comunitarios de la iniciatva y asi mismo ir
conociendo los avances y resolviendo dudas de cada
representante de las instituciones presentes en los municipios.
Se particip6 y apoydé en las mesas técnicas de DA en los
municipios de Jocotan y San Juan Ermita con el fin de brindarle
seguimiento a los casosa activos en los municipios para

coordinar acciones para la reducciéon de casos de nifios con
DA.




k) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Se apoy6 en actividades y reuniones designadas por el
delegado departamental de SESAN y coordinador del proyecto y
asi mismo se participé en capacitaciones por la iniciativa mano a
mano.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

S A

DPI 3378 627292005

Atentamente,

Director de Fortalecimiento Insttucional
Secretarfa de Seguridad Afimentaria y Nutricional
-SESAN-

realizado se encuentra en los arcl{ve_s de la direccién de

f L
Ing, Ratil EnriquéTrozco Veldsquez
Coordinador de Disponibilidad Alimentaria
Direccion de Fﬁ’rtaledmiento Institucional
-SESAN-
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