Informe de Actividades Marzo 2025

Solola 31 de marzo de 2025

MSc.

Martha Eugenia Salazar Rodriguez <
Encargada temporal del Despacho Superior

Su despacho

Respetuosamente me dirjo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion
se describe:

1. Contrato No. DSESAN-369-2025-029

2. Nombre: Diego Estuardo Tambriz Xum

3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Solola
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1 a) Apoyar en la planificacion operativa y el
seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisidn
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

*+ apoyo a la delegacién departamental en coordinar la
aprobaciéon del POA COMUSAN con los integrantes de cada
institucion que intervienen en el municipio.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparaciéon de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

*+ Apoyo a la delegacion departamental en hacer gestién para
a Oficina Municipal de seguridad alimentaria y nutricional en el
municipio de Nahuala.

3 c) Apoyar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

* Apoyo a la Delegacion departamental en dar seguimiento a
la actualizacion de mapeo de actores ir mejorando la
coordinacion en el municipio de Nahuald. correspondiente al
mes de marzo

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Apoyo a la delegacién de Departamental en realizar
categorizacién para evaluar la vulnerabilidad en INSAN en las
comunidades de Nahuala

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

*+ Apoyo en la delegacién departamental en realizar talleres
sobre generalidades de SAN con las instituciones existentes
en el municipio de Nahuala correspondiente al mes de marzo

6 f) Apoyar en la conformacion y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementaciéon de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Apoyo a la delegacion departamental en Realizar
categorizacion en las comunidades del municipios de Nahuala.
segun estratos evaluados en COMUSAN




) 7 —9) Apoyar en.el morjitoreo de desnutricion aguda, | | Apoyo a la Delegacién Departamental en  dar
;st::igrfé?onesallrri]rir:r?r:z’itucigzzz r;anyza aqueer:Ios SqAL':Je’ acompafiamiento a MSPAS e monitoreo de peso y talla de los
; 5 casos con desnutricion aguda detectados en el Municipio de

se implementen para atender la tematica SAN. Nakiuald

8 zzegﬁi’::i);irtoenala Iaeslabﬁ]r;i:/éennC?:nézfor;ne?nvq;;o::z . Apoyo a la delegacic’m de.partamental en dar seguimiento a
roalizadas: Sah fondos. do) SISCODE, ‘Municimalidad reunloqgs con consejo municipal e instituciones existentes en

' ) el municipio de Nahuala. correspondiente al mes de Marzo
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

2 ) Apoyar en el fortalecmngnto yio implementagion | | Apoyo a la delegacion departamental en realizar taller de
e las dependenqas mummpales en SAN, velando formacién de conocimientos con las dependencias Municipales
porque su funcionamiento responda al contexto del municipio de Nahuala con el tema SAN
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.

10 j) Apoyar en la participacion y representacion |
institucional en las dlferenteg.rr.\esas técnicas que Apoyo a la Delegacién Departamental en la participacién y
S? con.f(,)rmen o log mumqptos y que ten_gan representacion institucional en las diferentes mesas técnicas
VIhCUIaCIQn conA .el abofiigls &8 Ia megunEaR que se conformen en los municipios y que tengan vinculacién
alimentaria y nytricional. con el abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

1" k) Otras actividades que le sean requeridas por el + Apoyo a la Delegacion Departamental en las actividades que
Delegado Departamental, Direccién de le sean requeridas por el Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior. Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,
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Ingeniero Jorge Stuardo Herndn.
Director de Fortalecimiento Instttucional
Secretarfa de Seguridad Afimentarta y Nutriciona
-SESAN-
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