Informe de Actividades Marzo 2025

MSc.

Martha Eugenia Salazar Rodriguez
Encargada temporal del Despacho Superior
Su despacho

Retalhuleu 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacién se describe:

1. Contrato No. DSESAN-359-2025-029
2. Nombre: Caterine Carola Aguilon Garcia
3. Unidad Administrativa:

Fortalecimiento Institucional / Retalhuleu

4. A continuacién detallo las actividades realizadas:

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESION;‘;\’LES

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
y . ) }
a) Asgsorar i pIaAn!ﬁcamon apEmiE. y s, Asesorar la certificacion del acta de COMUSAN de la
seguimiento de las actividades desarrolladas de " . o
_ ) . segunda reunién realizada en la municipalidad.
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

5 . .

2) Qszsg.:j{) saArlqa iipelgde:gaa:c?g::'%z: dfo SuAer:ta: » Asesorar como proyecto de COMUSAN, realizar charlas de
ara inversiones’ relacio:adZs con la pSepuridad manipulacion de alimentos a las escuelas que implementaran
p' . . g< ) el menu de alimentos fisico en las diferentes instalaciones.
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,

considerando la oportunidad de gestionar fondos

del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de | | Asesorar en reunién de COMUSAN. a través de solicitud
Zir:t'iﬁ :Jn:luyzndolasel inrzzfuegon:: aztzrestier?:(ne verbal a los presentes representantes de instituciones vy
intervegcién en e  municioio ror?mviendo a comunitarios, el compromiso de participacion en las sesiones

L, pio, P o ordinarias y en caso de no poder asistir mandar via carta el
participaciéon de los representantes institucionales .
o motivo con representante.
y comunitarios.

4 | I i6 inf
do)arnﬁgiya;onincerala e:zg:gzn d:evull:eor;nt:::jadquz * Apoyar a la D.D., con el asesoramiento de la ejecucion del
9 1 mapeo de pozos municipales y su base de datos en conjunto
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo . . )

. ; R ) con la oficina municipal de agua y saneamiento.
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.
5 A | lecimient d y .
:n)am etZ?c,:?ars Zr; Izs ::nri::;g:;: dee otz: * Realizar en conjunto al Ministerio de Agricultura Ganaderia
entidpades sl i fiaiids ge i B EONBLET TS y Alimentacién solicitud a realizar de proyecto de ave de
. ) : traspatio en beneficio de comunidades del municipio de Santa
relacionados a la SAN y su impacto en la p
. Cruz Mulua.
poblacion.

€ f) Asesowmr en) la sonformasion i MBGROAMIENG dey Brindar asesoramiento al presidente de COCODE del
las Comisiones Municipales y Comunitarias de ; ; . )

- . ) o cantéon San Antonio El Manga, sobre la importancia de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN 'y csscitn de COCOSAN an-él camtan
COCOSAN) o similar, para la implementaciéon de )
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.




1
~*q) Asesorar en el monitoreo de desnutricién aguda,

asistencia alimentaria, gobernanza en SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

. Instruir en la realizacion de MODA a nifios con desnutriciéon
aguda de acuerdo a listado del MSPAS del municipio.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den . " e E ;
enilitiarts @ ks Ihissenthmny &0 Vet . Brindar asesoria en la realizacién de plan de monitoreo en
g' e conjunto con instituciones de COMUSAN a los nifos con D.A.
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad s ¥ >
) beneficiados con alimentacién de VISAN.
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
9 i Ase en fortalecimiento ; e 5
’) sor.z?r el 5 Ie.czlmle A yo |, Brindar acompafiamiento a la delegacién departamental, en
implementacion de las dependencias municipales s Fd . =
) : la realizacion de solicitud verbal de la creacion de mesas
en SAN, velando porque su funcionamiento | ,, . Gl
) técnicas de SAN en la municipalidad.
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios Yy
adecuados.
10 i ici i0 ; 2 e ol 1
i) Asesorfar ldur.ant‘e I partnmpaqon Y. Brindar acompafamiento y participacion en las diferentes
representacion  institucional en las  diferentes ; ; G piprs ot .
o convocatorias inter-institucionales municipales realizadas en el
mesas técnicas que se conformen en los thilbicipio
municipios 'y que tengan vinculacion con el '
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.
11 idacié _ : "
K} Apoyar. y a§§sorar Bt |8 consol@acuon RS |0 Dar seguimiento a lo correspondido en las actividades de
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la ¥ T
. ) ) : P marzo del plan operativo anual de COMUSAN del municipio de
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional :
) ) - Santa Cruz Mulua.
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).
12 Iy Otras actividades que le sean requeridas por el +  Brindar seguimiento y asesoria a las instrucciones

Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

brindadas por el delegado departamental.

5. Los documentos que

producto del

respaldan el

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

8 1101
U\‘

opF 3277 83

Ingéniero Jorge Stuardo Hern
Divector de Fortalecimiento Institucional
Secretarfa de Seguridad Afimentaria y Nutriciona!
-SESAN-

trabajo

realizado se encuentra en

Mm,« Y NUTR ’Dgo




