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Baja Verapaz 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con

el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del
INDIVIDUALES EN GENERAL, que a continuacion se describe:

1. Contrato No. DSESAN-348-2025-029

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES

'

/

2. Nombre: Baudilio Rodolfo Martinez Garcia ¢
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Baja Verapaz
4. A continuacion detallo las actividades realizadas:
No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
1 2} ‘AsesBiel i ld Pleniisacion operatie . BCE Se di6 seguimiento verificando los resultados de la

seguimiento de las actividades desarrolladas de
forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

caracterizacion de las condiciones determinantes de seguridad
alimentaria en la COMUSAN en Rabinal, Baja Verapaz.

+ Por las condiciones favorables se intervino proactivamente
en la reuniéon ordinaria del Consejo Municipal de Desarrollo,
donde se apoy6 en proyectos de beneficio comunal.

2 b) Asesorar a la dependencia municipal de SAN o
a la COMUSAN, en la preparacién de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

» Por el riesgo de inseguridad alimentaria se desarrollé mesa
operativa con la Direccion Municipal de la mujer donde
caracterizo la propuesta de gobernanza en seguridad
alimentaria.

+ Con relaciéon a la problematica de inseguridad alimentaria
se formuldé con la Direccion Municipal de la Mujer el
presupuesto para los programas sostenibles.

3 c) Asesorar en la caracterizacion de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencion en el municipio, promoviendo la
participacion de los representantes institucionales
y comunitarios.

+  Resultado del diagnostico de la sala situacional se
promocioné con el personal de salud acciones de monitoreo en
salud y nutricién en Rabinal.

+ Atendiendo a las necesidades de las comunidades con
inseguridad alimentaria se caracterizd y coordiné la Asociacion
Comunitaria Rio Negro Maya Achi en Asentamiento Pacux.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo
gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.

+ Se visitd el CAP donde se solicitaron datos la cartilla de
nifos con DA, en Rabinal.

+ Dadas las condiciones de desnutricién aguda se desarroll6
visita domiciliaria con personal de salud en Aldea Pichec.

5 e) Apoyar en el fortalecimiento de las
competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

« Atendiendo a la participacién ciudadana se coordind
capacitacion a Consejo Comunitario de Seguridad Alimentaria
de Caserio Piedra de Cal, Rabinal, Baja Verapaz.

+  La participacion inclusiva de mujeres en programas de




INSAN propici6 taller de capacitacion con apoyo de la oficina
de la mujer en Rabinal.

6 f) Asesorar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

* Atendiendo a la poblacién con INSAN se actualizd vy
reformé el funcionamiento del Comision Comunitaria de
Seguridad Alimentaria, de la Aldea Buena Vista.

+ Sobre la base de la participacion ciudadana se conformé la
Comisién Comunitaria de Seguridad Alimentaria en Caserio
Piedra de Cal, Rabinal.

7 g) Asesorar en el monitoreo de desnutricion aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

+ Por incremento de casos de desnutricion aguda con apoyo
del distrito de salud se efectué visita domiciliar en Aldea
Sacach6.

8 h) Apoyar en la elaboracién de informes que den
seguimiento a las intervenciones e inversiones
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.

* Se brindé seguimiento al plan operativo anual, donde se
disefio cronograma, con la Direcciéon de la Mujer para atender a
los grupos de las comunidades del area urbana y rural. |

+ De manera oportuna se elabord informe a VISAN, para
fortalecimiento de huertos familiares de Aldea Nimacabaj,
Rabinal.

9 i) Asesorar en el fortalecimiento y/o
implementacion de las dependencias municipales
en SAN, velando porque su funcionamiento
responda al contexto local, gestionando en los
gobiernos municipales los recursos necesarios vy

se le brind6 seguimiento a la creacion de la OMSAN, en
audiencia con el Alcalde Municipal.

adecuados.

10 j Asesorar durante la articipacién : ;
) o . P P . Y1. De acuerdo a los acuerdos y compromisos se coordino con
representacion  institucional en las  diferentes

mesas técnicas que se conformen en los
municipios 'y que tengan vinculacion con el
abordaje de la seguridad alimentaria y nutricional.

Qachuu Aloom Asociacion Madre Tierra programas comunales
de Rabinal, B.V.

1 k) Apoyar y asesorar en la consolidacion mensual
de las metas fisicas del Plan Operativo Anual de la
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
de la Presidencia de la Republica (POASESAN).

+ Se efectué un analisis de las condiciones determinantes de
seguridad alimentaria en Rabinal, Baja Verapaz.

12 1) Otras actividades que le sean requeridas por el
Delegado Departamental, Direccion de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

*  Por procedimientos administrativos se participé en reunion
con integrantes de la Delegaciéon Departamental en el
Departamento de Baja Verapaz.

5. Los documentos que respaldan el producto del trabajo
Fortalecimiento Institucional de SESAN

Atentamente,
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Indeniers Jorge Valdes
Director de Fortalecimiento Institucional
Secretaria de Seguridad Alimentaria y Nutricional
SESAN-

realizado se encuentra en los archivos de la direccion de
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