Informe de Actividades Marzo 2025 -

MSc.

Martha Eugenia Salazar Rodriguez
Encargada temporal del Despacho Superior
Su despacho

Zacapa 31 de marzo de 2025

Respetuosamente me dirijo a usted, para presentar el Informe de Actividades realizadas durante el mes de Marzo de 2025, con
el fin de dar cumplimiento a la clausula tercera del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO TECNICO, que a continuacion

se describe:

1. Contrato No. DSESAN-345-2025-029
2. Nombre: Jerson Manuel Garcia
3. Unidad Administrativa: Fortalecimiento Institucional / Zacapa

4. A continuacion detallo las actividades realizadas:

4

No. ACTIVIDADES CONTENIDAS EN CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS
y ..., .
3) Appyar an la plag:f|caC|on aperalva. y e} Participacion en reuniones ordinarias en la comision
seguimiento de las actividades desarrolladas de L . . . -
municipal de  seguridad alimentaria y  nutricional,

forma conjunta con los integrantes de la Comisién
municipal de seguridad alimentaria y nutricional,
y/o por la dependencia municipal de SAN.

correspondiente al mes de marzo en el municipio asignado.

2 b) Apoyar a la dependencia municipal de SAN o a
la COMUSAN, en la preparacion de propuestas
para inversiones relacionadas con la Seguridad
Alimentaria y  Nutricional en el territorio,
considerando la oportunidad de gestionar fondos
del SISCODE, la municipalidad y otras fuentes.

+ Coordinacion a gestora social de la nifez, dependencia de
la DMM en las solicitudes de propuestas de proyectos en pro
de la SAN del municipio en el mes de marzo.

3 c) Apoyar en la caracterizacién de la situacion de
SAN, incluyendo el mapeo de actores que
identifique a las instituciones que tienen
intervencién en el municipio, promoviendo la
participacién de los representantes institucionales
y comunitarios.

+ Apoyo en la elaboracion de la ficha de caracterizacion de la
situacion de la seguridad alimentaria y nutricional del municipio
asignado en el mes de marzo 2025.

4 d) Apoyar en la elaboracién de informes que
permitan conocer la situacién de vulnerabilidad o
riesgo comunitario a INSAN, para llevar a cabo

* Apoyo en la recopilacion de informacién de situacion de
INSAN de las familias del municipio mediante el formularia de
categorizaciéon de comunidades.

gestiones y acciones que minimicen el impacto
negativo.
5 e) Apoyar en el fortalecimiento de |las

competencias de los representantes de otras
entidades, con la finalidad de dar a conocer temas
relacionados a la SAN y su impacto en la
poblacion.

*» Apoyo en capacitacion a representantes de instituciones
que realizan acciones de SAN en el municipio, en el mes de
marzo.

6 f) Apoyar en la conformacién y funcionamiento de
las Comisiones Municipales y Comunitarias de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (COMUSAN vy
COCOSAN) o similar, para la implementacion de
acciones de Seguridad Alimentaria y Nutricional.

+ Participacion en reuniones y actividades de la COMUSAN vy
las COCOSAN del municipio asignado. Durante el mes de
marzo del presente afo.




g) Apoyar en el monitoreo de desnutricién aguda,
asistencia  alimentaria, gobernanza en  SAN,
intervenciones interinstitucionales y aquellos que
se implementen para atender la tematica SAN.

* Monitoreo a los casos de desnutricién aguda que han sido
localizado e identificados por el ministerio de salud y asistencia
publica , en las diferentes comunidades del municipio asignado,
con apoyo de la herramienta de MODA.

8 h) Apoyar en la elaboraciéon de informes que den . .
b ) . ) ) * Elaborar informes de seguimientos para mantener
seguimiento a las intervenciones e inversiones : . . ;
. L actualizada la informacién sobre el abordaje de la SAN en el
realizadas con fondos del SISCODE, municipalidad o . -
. municipio asignado, durante el mes de marzo del afio 2025.
y otras fuentes, para conocer el abordaje que se
brinde a la SAN de forma interinstitucional.
1} -AApager o §i f.ortalecm.m.ento yio: implementacion | | Asistencia técnica al personal de la dependencia municipal
de las dependencias municipales en SAN, velando . . : e
fiiei - d | feodk de la Unién Zacapa en la implementacién de actividades de
RRiGde SL_J Wislenamnito r_espon " aucon exio | sAN durante el mes de marzo del afio 2025.
local, gestionando en los gobiernos municipales los
recursos necesarios y adecuados.
10 i icipacio i6 . . i
J,) Apc?yar =) B p?n|C|paC|on y re?re§entac10n * Presencia en las reuniones y actividades en todas las
institucional en las diferentes mesas técnicas que . G
. mesas técnicas de SAN que se encuentran en el municipio
se conformen en los municipios y que tengan .
. . . . asignado en el mes de marzo.
vinculacion con el abordaje de la seguridad
alimentaria y nutricional.
11 k) Otras actividades que le sean requeridas por el * Asistencia en talleres de capacitacién impartidos por la DFI

Delegado Departamental, Direccién de
Fortalecimiento Institucional y Despacho Superior.

durante el mes de marzo del afio 2025.

5. Los documentos que respaldan el

producto del

Fortalecimiento Institucional de SESAN.

Atentamente,

A!Z”/
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trabajo

los archivos de

realizado se encuentra en la direcciéon de




